
 
Kokouksen työjärjestys 
  
SHL 31.01.2023 § 3    
      
   
 
 Kokouskutsun mukana on esityslista käsiteltävistä asioista.   
 
Päätösehdotus Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
  
  

 
Päätös Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. Henkilöstö- ja 

hyvinvointijohtaja osallistuu kokoukseen jääaikatukea koskevan asian 
osalta ja avaa lautakunnan jäsenille kunnan organisaatiomallia, jossa 
sivistyspalvelut ja hyvinvointipalvelut ovat jakautuneet omiksi 
palvelualueikseen. 


