Ruoka-, puhtaus- ja kiinteistopalvelut liikelaitos

Liikelaitoksen yleistavoitteen toteutuminen

Ruoka-, puhtaus- ja kiinteistopalvelut tukivat asiakasorganisaatioitaan onnistumaan oman perustehtédvan
suorittamisessa tarjoamalla maukkaan ja terveellisen, ravitsemissuositusten mukaisen aterian seka puhtaan
Jja viihtyisdn toimintaympariston. Liikelaitoksen palvelutuotanto on kustannustehokasta, kestévaa ja kannat-
tavaa seka toiminta on asiakaslahtdisesti tasmallista ja joustavaa.

Yleiskuvaus liikelaitoksen palveluista ja tarkoituksesta

Liikelaitoksen toiminta-ajatuksena on tuottaa kunnan eri toimipaikkojen ja asiakasryhmien tarvitsemat ruoka-
. puhtaus- ja tilapalvelut taloudellisesti seka asiakkaan toiminta ja tarpeet huomioiden.

Ruokapalvelujen asiakkaista valtaosa on lapsia ja nuoria sekd heiddn kanssaan tyoskentelevaad kunnan henki-
I6kuntaa. Paivittdin tarjotaan lahes 3500 annosta lounasta kunnan eri kouluissa ja pdivdkodeissa. Ruoanval-
mistuksessa suositaan suomalaista lihaa sekd muita kotimaisia elintarvikkeita. Lahella tuotettuja elintarvikkeita
I6ytyy ruokalistalta muun muassa perunan, juuresten, maidon ja leivan osalta. Ateriat tuotetaan kahdessa
valmistuskeittiossa Tupoksen ja Liminganlahden kouluilla. Tehokas valmistusprosessi ja kustannustietoisuus
takaavat sen, ettd tuotetut ruokapalvelut ovat laadukkaita, mutta edullisia. Ruokapalvelut tuotetaan liikelai-
toksen omana tyéna.

Puhtauspalvelujen siivottavat kohteet ovat kunnan omassa toiminnassa olevia kiinteistja. Siivottavaa pinta-
alaa 26 eri kiinteistdssa on noin 45 000 m2. Puhtauspalvelujen tavoitteena on tuottaa palvelu taloudellisesti
sekd huolehtia kiinteistén kayttajille eri tilatyypin ja kdyttdasteen mukainen puhtaustaso. Siistit ja puhtaat tilat
luovat tilojen kayttdjille viihtyvyyttd, hygieenisyytta seka kdyttoturvallisuutta. Laitoshuoltajat toimivat kiinteis-
tohuollon kanssa yhteistydssa huomioiden kiinteistén huolto- ja korjaustarpeita. Puhtauspalvelu tuotetaan
omana palvelutuotantona, lukuun ottamatta Liminganlahden koulua.

Kunnan omistamien kiinteistdjen kerrosala on noin 56 000 m2 ja tilavuus n. 275 000 m3. Kiinteistopalveluiden
kunnossapitoon kuuluvat kunnan omistamat rakennukset seka osa kunnan vuokraamista kohteista. Kiinteistét
on jaettu kiinteistonhoitajien kesken vastuurakennuksiin. Kiinteistdnhoidon toimintaa ohjaa huoltokirjaoh-
jelma, joka tehostaa kiinteistdjen suunnitelmallista kunnossapitoa. Liséksi ohjelmassa tehd&an kiinteistojen
palvelupyynnét, jotka kiinteistonhoitajat reagoivat tarpeenmukaisesti. Kiinteistdpalveluiden tehtaviin kuuluu
ruoankuljetus kouluille ja paivakodeille. Kiinteisténhoito toteutetaan liikelaitoksen omana tyéna.



Keskeiset muutokset liikelaitoksen toiminnassa

Liikelaitoksen palvelutuotannon toimintaa organisoitiin vuoden 2023 aikana Hyvinvointialueelle siirtyvien pal-
veluiden vuoksi. Toiminta- ja valmistusprosesseja sekd henkildstéresurssien uudelleenorganisoitumista tar-
kasteltiin koko liikelaitoksen palvelukentalld. Ruokapalveluiden palvelukonsepti selkiytyi koulu-, paivakoti- ja
henkilostéruokailuun. Kiinteistdpalveluiden palvelualueella vastattiin omistaja-asiakkaalta nousseeseen pal-
veluntarpeeseen virastomestaripalveluiden osalta seka tarkasteltiin kuljetuksien optimointia ruokapalvelui-
den kuljetuksissa.

Puhtauspalveluissa arvioitiin omistajanohjauksen mukaisesti ulkoistenkohteiden osalta toiminnan palautta-
mista omaan tuotantoon tai vaihtoehtoisesti uudelleen kilpailuttamista. Vuoden aikana aloitettiinkin ulkoisten
palveluiden palauttaminen omaan tuotantoon kokonaisuutenaan. Loppuvuoden aikana tehtiin liikelaitok-
selle palvelusopimus ja —kuvaukset, jonka tyo saatetaan vuoden 2024 alussa loppuun.

Toimintasuunnitelman toteutuminen

Toimintaympadristoanalyysi

Liikelaitos tarjoaa asiakkailleen ruoka-, puhtaus-, kiinteistonhoito- ja kunnossapitopalvelut ammattitaitoisesti,
tehokkaasti ja taloudellisesti.

Ruokapalvelut: Lapsia ja nuoria osallistettiin ruokalistan ja ruckapalveluiden toiminnan kehittamisty&hén
kouluruokakyselyn, maisteluraadin ja ruokailutoimikuntien muodossa. Kouluruokakysely pidettiin
huhtikuussa 2023. Sen pohjalta saatiin kehittamisideoita ruokalistatyéhén sekd toiminnan kehittdmiseen.
Ruokalatoimikunnan toiminta on vakiintunut Liminganlahden ja Tupoksen kouluilla. Ojanperadn koululla
ruokalatoimikunnan perustaminen siirtyi vuodella 2024.

Ruokapalvelut olivat osallisena perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen kokonaisvaltaisessa ruokakasvatus —
hankkeessa, jonka tavoitteena on lisdta kestavaa hyvinvointia ja terveyttad vahvistamalla ruokaosaamista ja
ruoan arvostusta. Hanke p&attyi maaliskuussa 2023 Limingan kunnan osalta. Hankkeeseen osallistuvat
arvioivat Liikelaitoksen valmistaman ruokatuotteen hyvéksi. Hankkeen aikana nousseen kehitysidean pohjalta
Omistaja-asiakas lisdsi valipalan tarjoamisen kevdalla kaikkiin kouluihin sivistyspalveluiden luoman
kriteeriston mukaisesti.

Ruokahavikkid pyritdan vahentamaan kokonaisvaltaisesti aterian elinkaaren aikana ruokalistan suunnittelusta
valmiin ruoan tarjoiluun. Vuoden 2023 loppupuolella selvitettiin omavalvontaohjelmaa tukevaa
havikinmittausjarjestelm&. Ohjelman kayttdonotto aloitettiin vuoden lopussa perustietojen rakentamisella.
Palvelutuotannossa ohjelma otetaan kdyttéon vuoden 2024 alusta. Toiminnanohjausjarjestelmaa on
paivitetty ja koulutettu henkildstolle, toiminta viivastynyt hankintasopimuksien vaihtuessa. Jarjestelman
kdytén mahdollisuutta selvitetty my&s liikelaitoksen muilla palvelualueilla mm laskutuksessa tama otetaan
vuoden 2024 alkupuolella.

Puhtauspalvelut: Puhtauspalveluissa arvioitiin vuoden aikana, kuinka robotiikkaa voidaan hyodyntaa
palvelutuotannossa. Saadun kokemuksen pohjalta toiminta vakiinnutettiin paakirjastolla, lisaksi robotiikan
kéyttddnottoa laajennettiin Ojanperan koululla vuoden 2023 loppupuolella.  Robotiikan lisadminen
toimintaan on edullinen tapa liséta tydhyvinvointia seka kehittdaa puhtaustason yllapitamista. Heina-elokuussa

arvioitiin kemikaalitonta siivousta paivdkotikohteessa, sekd valmistuskeittidlla. Kemikaaliton siivouksen
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pilotointi siirtyi vuodelle 2024. Kiinteistdissd on siivoustydnmitoituksia tarkasteltu ja paivitetty. Mitoituksen
pohjalta aluejakoja seka tydaikamuutoksia tarkennettiin. Henkilostoa osallistettiin tydalueiden ja -aikojen
suunnittelutyossa.

Ulkoisten ja oman palvelutuotannon seurantaa tehtiin laadun ja hinnan osalta. Laatua seurattiin saannollisilla
kehitystapaamisilla, johon osallistettiin loppukayttdjia, palveluntilaaja ja palveluntuottaja. Mahdollisiin
laatupoikkeamiin puututtiin ja tuotantoa kehitettiin vastaamaan asiakkaan tarpeita. Omistajaohjauksen
mukaisesti arvioitiin ulkoistettujen puhtauspalveluiden osalta omaan tuotantoon palauttamista tai
mahdollista kohteiden uudelleen kilpailuttaminen. Arviointityd valmistui maaliskuussa ja sen pohjalta
Ojanperén koulun sekd Aapin paivékodin puhtauspalveluiden tuotanto palautettin omaan tuotantoon
heindkuun alussa. Liminganlahden koulun puhtauspalveluiden tuotannon palauttaminen kaynnistettiin
joulukuussa 2023. Ulkoisessa palvelutuotannossa olleiden kohteiden osalta kilpailutettiin tekstiililattioiden
peruspesut.

Kiinteistopalvelut: Kiinteistdiden energiatehokkuutta aloitettiin tarkastelemaan vuoden 2023 lopussa, tama
tyd jatkuu vield vuoden 2024 puolella. Suurimpien kiinteistdjen rakennusautomaatiojérjestelmia kaytiin lapi ja
etsittiin mahdollisia energiansadstéa tuottavia toimenpiteitd. Toimenpiteind optimoitiin sisdilman lampatilaa,
ilmanvaihdon tuloilman lampétilaa seka ilmanvaihtokoneiden kdyntiaikoja.

Kiinteistojen tarkastuskierrokset pidettiin lahes jokaiseen kiinteistéon kevaan 2023 aikana. Kierroksille osallis-
tettiin kohteen kayttdja, kiinteistonhoitaja ja kiinteistopaallikkd. Lisdksi Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialu-
eelle vuokrattuihin kiinteist&ihin osallistettiin alueen kiinteistdmanageri kierroksille mukaan. Kierroksilla kay-
tiin 1api kiinteistdjen kunto sekd mahdolliset korjaustarpeet. Isoja korjaustarpeita ei kiinteistokierroksilla ha-
vaittu. Merkittavampina toimenpiteina tehtiin huoltomaalauksia Tupoksen, Hannu Krankan ja Linnukan
koulukiinteistdihin seka Kirkonkylan koulukampusalueen julkisivujen puurimoituksien huoltomaalaus.

Kiinteistot jaettiin siten, ettd jokaisella kiinteisténhoitajalla on nimetyt kiinteistdt vastuullaan hoidettavana.
Kiinteistot pyrittiin hoitamaan niin hyvin, ettd ns. hélytystehtavia tuli mahdollisimman véhan. Hyva ja laadukas
kiinteistdnhoito jatkaa rakennusten elinkaarta sekd vahentda sisdilmaongelmia. Lahes kaikkiin kiinteist6ihin
tehtiin oma QR-koodi, jonka avulla kayttdja voi suoraan puhelimella tehda palvelupyynnén kiinteistonhuol-
toon. Kiinteistdjen palvelupyynt&ihin pyrittiin reagoimaan my&s nopeammin. Huoltokirja-ohjelman tietoja
paivitettiin ja sen kadyttda tehostettiin. Ohjelmaan saatiin tuotua kaikkien kiinteistéiden perustiedot seka saan-
néllistd huoltoa vaativat toimenpiteet ovat listattuna tehtaviksi. Yleiset yllapitotehtavat kirjattiin huoltokirjaan
kiinteistokohtaisesti.

Talousarviosta poiketen omistaja-asiakkaalla nousi tarve virastomestaripalveluille, jonka liikelaitos tuotti syys-
kuusta 2023 alkaen. Palvelujen tuottamiseen kdytetd@n monipalvelumallia yhdistetylla kiinteisténhoitaja-vi-
rastomestarin tehtavalla.



_Palvelujen jirjestimissuunnitelman toteutuminen
Palvelu Ostopalve-

Arvio  Oman Hank- Muutokset suun- Toteutuminen
palvelu- tuotann lut intatap nitelmakaudella 2023
tarpeesta on osuus E]

Ruokapalvelut ennallaan 100 % n.15-30% 2 ei muutoksia Ei muutoksia
valmist
uskeitti
ota

Puhtauspalvelut  ennallaan n.97 % Liminganlahden Palveluiden

koulun, Ojanperan
koulun ja Aapin
paivakodin
puhtauspalveluiden
mahdollinen
kilpailuttaminen /
option kayttaminen

palauttaminen
omaan tuotantoon
12/23 ja 08/23

Kiinteistopalvelut  ennallaan 100 % Ei muutoksia
Palvelun

ennallaan 100 % vakiinnuttaminen  Ppalvelun

vakiinnuttaminen
aloitettu 09/23

Virastomestari-
palvelut

Liikelaitoksen strategisten tavoitteiden toteutuminen

Elinvoimainen kuntaympiristo

Lahtdkohtana on kunnan elinvoiman lisddminen tukemalla yritysten kasvua, kehittymista ja tydpaikkojen li-
saamista. Elinvoiman kehittamisessa olennaista on my6s tyéllisyys ja vetovoimainen kuntabrandi. Limingan-
lahden hyddyntaminen luontomatkailun nakékulmasta vahvistaa kunnan matkailutoimintaa.

Strateginen ta-

Tavoite 2025 Tavoite 2023 Mittari

voite Toteutuminen 2023

Tydpaikkojen ja
yritysten maara
kasvaa

Suositaan elintarvike-
hankinnoissa suoma-
laisia ja lahella tuotet-
tuja elintarvikkeita.

Lihataloustuotteet
100 % kotimaisia
Leipé- ja maitotalous-
tuotteet lahella tuo-
tettuja elintarvikkeita.

Pohjois-Suo-
men vetovoi-
maisin kunta-
brandi

Terveet ja turvalliset
kiinteistot

Sisdilmailmoitukset
huoltopyynnét

Sisdilmailmoitukset
ovat vahentyneet,
toimia tehty parem-
man sisdilman puo-
lesta. Huoltopyyntoi-
hin on reagoitu no-
peammin




Hyvinvoivat kuntalaiset
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on Limingassa kuntajohtamisen ytimessad. Se on kiinted osa
kuntastrategiaa sekd talouden ja toiminnan suunnittelua. Kunta luo toiminnallaan kuntalaisille hyvat
edellytykset huolehtia omasta terveydest&an ja hyvinvoinnistaan.

Strateginen ta-

voite

nen

Hyvinvointikerto-
muksen tavoittei-
den toteuttami-

Tavoite 2025

Kaikki peruskou-
lulaiset ja lukio-

laiset ruokailevat
paivittain koulu-
lounaan

Tavoite 2023

Kaikki peruskoululai-
set ja lukiolaiset ruo-
kailevat péivittain
koululounaan

Mittari

Valtakunnallinen kou-
luterveyskysely ja lii-
kelaitoksen kouluruo-
kakysely

Toteutuminen 2023

Ruokailuun osallistu-
mattomien osuus
kouluterveys-kyse-
lyssa

29,3%8lk.jag lk.
36,2 % Lukiolaiset

kayttdsn

Osallistumista ja
yhteiséllisyytta
tukevat toiminta-
mallit on otettu

Kouluruckakysely
2023 toteutus

Kiinteistokierrokset
suoritettu 100 %

Ruokalistasuunnitte-
luun osallistetaan
lapsia ja nuoria mais-
teluraati

Toteutettu 100 %

Toteutettu 100 %

Toteutettu 100 %

Talouden tasapaino ja johtaminen
Kunnan perustehtdvien hoitaminen ja strategisten paamaarien saavuttaminen edellyttda suunnitelmallista ja
pitkajateista taloudenhoitoa. Palvelut jarjestetdén palveluiden jérjestamissuunnitelmien ja talouden
reunaehdot huomioiden. Johtamisessa ja taloudenhoidossa huomioidaan yha enemman konsernin
Kunta kehittdd asiointipalveluita entistd sahkdisempdan muotoon. Yhteisollisyytta ja
kuntalaisten osallistumista vahvistetaan ottamalla kdytt66n uusia toimintamalleja, jotka tukevat kuntalaisten
kohtaamisia ja vuoropuhelua seka eri toimijoiden vélistad yhteisty6ta ja aktiivista toimintaa.

kokonaisetu.

Strategi-

nen ta-
voite
Kuntakon-
sernin ta-
lous on
tasapai-
nossa

Tavoite 2025

Toiminnan kehittami-
nen vastaamaan tilaa-
jan tarpeita muuttu-
vissa tilanteissa. Kus-
tannuskasvun hillitse-
minen

Hinnoittelu vastaa
kustannustasoa.

Tavoite 2023

Toiminnan kehittami-
nen, talousarviossa
pysyminen 2023

Mittari

Talousarvio 2023/12

Toteutuminen 2023

Muutettu TA 2023

Kiinteistpalveluiden
osalta ylitysta uusien
vuokrakohteiden
osalta




Omistaja- | Toiminnan kehittdmi- | Palvelusopimustenja |2023 Palvelusopimusten ja
ohjauk- nen omistajaohjauk- | -kuvausten tekeminen —kuvausten tekemi-
sella to- sen mukaisesti nen aloitettiin vii-
teutetaan meistely vuoden
kuntastra- 2024 alkupuolella
tegiaa

Hyvin- Tavoitekeskustelut 100 % Toteutui 100 %
voiva, aluepalaverit

osaava, si- Monipuolinen koulut- | Kuukausipalaverit 3 | Toteutui 100 %
toutunut tautuminen mahdolli- | kertaa vuodessa

ja kehitys- suus

hakuinen Seutukoulutus ruoka- | Toteutui 100 %
henkil6sto palvelut

Kiinteistopalveluiden
mahdollinen rau-kou-
lutus

Koulutus aloitettu

Toteutui suunnitel-
man mukaisesti

Mahdolliset toimittaja
yhteistydkoulutukset

Henkiléstosuunnitelman toteutuminen

Liikelaitoksessa tydskentelee 49 henkilda. Vahennystad vuoden 2022 henkiléstoon on kuusi henkilda. Muutok-
set henkilostomaarassa johtuvat: Hyvinvointialueelle siirtyneistd yhdeksasta henkilostésta seka ateriapalve-
luiden palvelutuotannon uudelleen organisoinnin my&ta vahennysta tuli yksi henkil elakoitymisen my6ta.
Omistajanohjauksen mukaisesti puhtauspalveluita palautettiin omaan palvelutuotantoon ja talta osin henki-
I6stda rekrytoitiin kolme henkilda lisda. Lisaksi kiinteisténhoitoon rekrytoitiin yksi henkild, kun palvelutuotan-
toon vakiinnutettiin omistaja-asiakkaan pyynnosta virastomestaripalvelut.

Liikelaitos mahdollisti kaikilla palvelualueilla osaamisen kehittdmisen. Laitoshuoltajista kaksi aloitti kiinteisto-
ja puhtauspalvelualan ammattitutkinnon, toimitilahuollon osaamisalan opinnot oppisopimuksella. Kiinteists-
palveluissa aloitettiin melkein koko henkil6stdn kattava kiinteistdhuollon ammattitutkinnon suorittaminen op-
pisopimuksella. Ruokapalveluiden henkildstén osaamista kehitettiin seutuyhteistydssd OSAQ: n jarjestaman
koulutuksen myota. Lisaksi yksi henkilo aloitti kokin ammattitukinnon suorittamisen oppisopimuksella. Esi-
henkilot ovat olleet osallisena Hadlsan Meiddn Stepit -esihenkildvalmennuksessa sekd johtamisen ja yritys-
johtamisen erikoisammattitutkinnon suorittamisessa oppisopimuksella.

Tychyvinvointikyselyn tulokset on kayty 1dpi yhdessa henkildston kanssa. Liikelaitoksen henkilostd koki tyo-
hyvinvoinnin keskimaardista paremmaksi kuntaorganisaatiossa. Kehitettavaksi asiaksi nousi palautekult-
tuurin kehittdminen ja jalkauttamien tyoyhteison kaytanteisiin. Kehityskeskustelut pidetiin koko henkil6s-
tolle henkilokohtaisina tai ryhmiakeskusteluina.

Rucoka-, puhtaus- ja kiinteistopalvelut liikelaitoksessa tyoskentelee 49 tyontekijda, joista osa on maaraaikai-
sia. Sairauspoissaoloja liikelaitoksessa oli 18,78 paivaa/ tyontekija. Poissaolojen maara laski vuoden 2022
(1024 paivastd) 900 paivaan. Osittain poissaclojen madraa selittda pitkat sairauspoissaolot



Talouden toteutuminen 2023

Limingan kunta
Ruoka-, puhtaus- ja kiinteistopalvelujen liikelaitos

Muutettu
LIIKELAITOKSEN TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022 TA2023 tot %
LIIKEVAIHTO 8075 414,22 8 946 569,63 7993 500 101 %
Liiketoiminnan muut tuotot 21627,87 12 633,84 0 0%
Tuet ja avustukset kunnalta 6 838,37 1118,18 0 0%
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana -2 085 652,12 -2 078 488,41 -2 068 120 101 %
Palvelujen ostot -913 970,04 -945 207,25 -1012 620 90 %
Materiaalit ja palvelut yhteensa -2 999 622,16 -3 023 695,66 -3 080 740 97 %
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -1429 431,53 -1639 612,81 -1 486 980 96 %
Henkilosivukulut
Elakekulut -277 518,01 -279 354,29 -291 600 95 %
Muut henkilésivukulut -54 544,99 -59 318,04 -54 100 101 %
Henkilostokulut yhteensa -1761 494,53 -1978 285,14 -1 832 680 96 %
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -1 629 907,21 -1624 244,12 -1 615 800 101 %
Liiketoiminnan muut kulut -2 196 160,86 -2 281 225,81 -1 949 280 113 %

LIIKEYLIJAAMA (-ALIJAAMA) -483 304,30 52 870,92 -485 000
Rahoitustuotot ja -kulut

Viivastyskorot ja korotukset 0,00 -55,00 0
YLI-/ALUAAMA ENNEN SATUN.ERIA -483 304,30 52 815,92 -485 000 100 %
YLI-/ALUAAMA ENNEN VARAUKSIA -483 304,30 52 815,92 -485 000 100 %
Poistoeron lis. (-)/vah.(+) 439 868,40 439 868,40 0 0%
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA -43 435,90 492 684,32 -485 000

LIKELAITOKSEN TUNNUSLUVUT

Sijoitetun pddoman tuotto, % -4,0 0,4
Kunnan sijoittaman padoman tuotto, % -4,0 04
Voitto, % -6,0 0,6

Analyysi talouden toteutumisesta:

Ruoka-, puhtaus- ja kiinteistopalvelujen liikelaitoksen liikevaihto toteutui talousarviota suurempana.
Liikkevaihtoa kertyi yhteensa 8,075 milj. euroa toteuman ollessa 101,02 %. Liikevaihdon kasvua selvittavia
tekijoita ovat talousarvion valmistumisen jalkeen omistaja-asiakkaan tarve lisata valipala koulukohteisiin seka
uuden kunnanvarikon vuokratulot.



Talousarvion valmistelussa ei oltu huomioitu loppuvuonna 2023 alkavia Lukion kiinteiston vuokrakuluja, seka
Kiinteisté Oy Lakeustalon vuokrakulujen nousemista kesken toimintakauden. Muutetussa talousarvioissa
2023 on huomioitu vuokrakulujen nouseminen. Materiaalien ja palvelujen konaismenot alittuivat noin 81t €
:a, alitus johtuu palvelujen ostojen alittuessa puhtauspalvelujen ulkoistettujen kohteiden omaantuotantoon
palautuessa. Materiaalien ja palveluiden ostoissa oli hieman ylitystd noin 17t €:a aineiden, tarvikkeiden ja
tavaroiden ostoissa kustannustason noususta johtuen. Palveluiden hinnoittelu vastasi muutoin kustannuksia
lukuunottamatta vuokrahinnoittelua. Liikelaitoksen tuotot eivdt kattaneet toteutuneita kuluja ja liikelaitoksen
tilikauden liikealijadméksi muodostui -483 304,30 euroa. Liikelaitos on valtuustoon sitova tilikauden
likeyljaaman/-alijadman  osalta. Tilikauden alijadamaksi muodostuu  poistoeron  vahentdmisen
(investointivarausten purkamisen) jalkeen -43 435,90 euroa.

Johtokunnan esitys tilikauden tuloksen kasittelysta

Liikelaitosten johtokunta esittaa, ettd tilikauden alijaama —43 435,90 euroa siirretdan taseen edellisten
tilikausien yli- /alijagamatilille.



LIKELAITOKSEN RAHOITUSLASKELMA

1.1.-31.12.2023

1.1.-31.12.2022

TOIMINNAN RAHAVIRTA

Liikeylijaama (-alijaama) -483 304,30 52 870,92
Poistot ja arvonalentumiset 1629 907,21 1624 244,12
Rahoitustuotot ja -kulut 0,00 -55,00
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investointimenot -979 429,53 -613 486,55
Rah.osuudet inv.menoihin 127 050,00 54 450,00
TOIMINNAN JA INVEST. RAHAVIRTA 294 223,38 1118 023,49
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Antolainauksen muutokset
Lainakannan muutokset
Oman paaoman muutokset 0,00 0,00
Muut maksuvalmiuden muutokset
Saamisten muutos kunnalta -77 542,84 619 491,77
Saamisten muutos muilta 47 535,96 -41 145,99
Korott. velkojen muutos kunnalta -426 456,61 -2 166 196,13
Korott. velkojen muutos muilta 162 240,11 469 826,86
Rahoituksen rahavirta -294 223,38 -1 118 023,49
RAHAVAROJEN MUUTOS 0,00 0,00
LIIKELAITOKSEN TUNNUSLUVUT
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuo-
delta, 1000 € 1768 1547
Investointien tulorahoitus, % 135 300
Lainanhoitokate 0 0
Quick ratio 0 4
Current ratio 0 4
INFORMATIIVINEN TIETO
Yhdystili 31.12. 344 939,06 267 396,22
Yhdystili 1.1. 267 396,22 886 887,99
Yhdystilin muutos 77 542,84 -619 491,77




Limingan kunta

Ruoka-, puhtaus- ja kiinteistopalvelujen liikelaitos

LIIKELAITOKSEN TASE 31.12.2023 31.12.2022
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyddykkeet 0,00 2 868,03
Aineelliset hyodykkeet

Maa- ja vesialueet 57 517,42 57 517,42
Rakennukset 37 622 551,42 37 303 387,86
Kiinteat rakenteet ja laitteet 468 157,93 521 621,89
Koneet ja kalusto 156,47 5429,90
Keskenerdiset hankinnat 54 613,35 1074 799,22
Aineelliset hyédykkeet yhteensa 38 202 996,59 38 962 756,29

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus

Saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Saamiset yhteensa

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA

38 202 996,59

0,00

8 435,69
496 670,41
1 834,68
506 940,78
506 940,78
506 940,78

38 709 937,37

38 965 624,32

0,00

65 007,49
411 926,41
0,00

476 933,90
476 933,90
476 933,90

39 442 558,22
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31.12.2023 31.12.2022
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspdaaoma 300 000,00 300 000,00
Edell tilikausien yli-/alijaama 922 069,06 429 384,74
Tilikauden yli-/alijagama -43 435,90 492 684,32
OMA PAAOMA YHTEENSA 1178 633,16 1222 069,06
POISTOERO JA VAPAAEHT.VARAUKSET
Poistoero 10559 262,99 10999 131,39
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen
Lainat kunnalta
Pitkaaikainen vieras pddoma yhteensa 0,00 0,00
Lyhytaikainen
Saadut ennakot 20,00 0,00
Ostovelat 466 279,65 428 970,19
Muut velat 26 075 318,46 26452 213,93
Siirtovelat 430423,11 340 173,65

Lyhytaikainen vieras padoma yhteensd
VIERAS PAAOMA YHTEENSA

26 972 041,22
26 972 041,22

27 221 357,77
27 221 357,77

VASTATTAVAA 38 709 937,37 39 442 558,22
LIIKELAITOKSEN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Omavaraisuusaste, % 30,3 31,0
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 3328 303,8
Kertynyt yli-/alijagama, 1000 € 879 922
Lainakanta 31.12. 1000 € 0 0
Lainat ja vuokravastuut 31.12. 1000 € 5 9
Lainat ja vuokravastuut, euroa/asukas 0 0
Lainasaamiset, 1000 € 0 0
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Ruoka-, puhtaus- ja kiinteistopalvelujen liikelaitoksen tilinp&d&téksen allekirjoitus

Limingassa 19. pdivand maaliskuuta 2024
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Tuomas Ahola, liikelaitosten johtokunnan pj.
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Petri Koivisto, liikelaitosten johtokunnan jasen
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Esk Kujala'; liikelaitosten johtokunnan varapj.
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Henna Antila, liikelaitosten johtokunnan jasen
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Sirkka-Liisa Nissila, liikelaitosten johtokunnan jasen

Sami Tuohimaa, liikelaitosjohtaja
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