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5.5 Hyvinvoinpalvelu

Raport palvelualueen kokonaislaneesa
Palvelualueeseen kuuluva liikuna-, kirjaso- ja kultuuripalvelu, apahumauoano ja kansalais-
opiso. Henkilösö koosuu 22 vakiuisesa yönekijäsä sekä kansalaisopison sivuoimisisa opea-
jisa. Vuoden 2024 alusa liikunapalveluihin siiryi kolme liikunapaikkakunnossapidon henkilösöä
maarakennus ja kunnossapidon liikelaioksela.
Sivisys- ja hyvinvoinlauakuna käsitelee hyvinvoinpalveluiden asioia keskimäärin joka oinen
kuukausi.

Hyvinvoinnin ja erveyden edisämisen ohjausryhmän yöskenely on alkanu. Asioia valmiselee
poikkihallinnollises hye yönyrkki. Yhdyspinayö hyvinvoinalue Poheen kehitämisyö jakuu ra-
keneia luoden.

Järjesöyheisyö sekä kolmannen sekorin kanssa ehävä yheisyö on osa hyvinvoinpalveluia
kuen vanhus- ja vammaisneuvosojen oiminnan mahdollisaminen. Vanhus- ja vammaisneuvoso
ova kokoonunee akivises. Vanhusneuvoso on suunniellu ikäihmisen hyvinvoinpäivää ou-
kokuulle. Vammaisneuvosolla on yön alla perhepäivä oukokuussa. Uusi nuorisovaluuso on aloi-
anu oiminnan.

Poikkeama oiminauooissa
Liikunapalveluiden maksuuooisa puutuu liöinejä maksuuooisa noin 32 000 €.

Tapahuuoano keskityy kevääseen, kesään ja syksyyn, joen uotooeuumaa ei juuri ole vielä
keryny.

Nuorisopalveluiden uotoihin on lisäty esivän nuorisoyön avusus 50 000€. Avusus on 10 000€
pienempi, kuin haetu avusus. Syynä älle on halliuksen ekemä leikkaus eriyisnuorisoyösä (n. 3
mijloonaa euroa), jonka johdosa aluehallinoviraso myönsi kunnille 5000€/esivä vähemmän hae-
avissa olevaan 30 000€/esivä sijaan.

Tuloslaskelma
(Ulk./Sis./Kesk.)

TP
2023

TOT
1-3/2023

TA
2024

TOT
1-3/2024

TOT-TA €
2024

TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 255 647 116 659 366 300 157 010 -209 290 42,9 % 34,6 %

MYYNTITUOTOT 49 461 21 538 79 000 7 792 -71 208 9,9 % -63,8 %

MAKSUTUOTOT 107 929 50 233 113 000 13 532 -99 468 12,0 % -73,1 %

TUET JA AVUSTUKSET 54 332 35 914 153 000 115 632 -37 368 75,6 % 222,0 %

MUUT TOIMINTATUOTOT 43 924 8 974 21 300 20 054 -1 246 94,2 % 123,5 %

TOIMINTAKULUT -3 050 363 -819 033 -3 408 893 -782 639 2 626 254 23,0 % -4,4 %

HENKILÖSTÖKULUT -974 045 -332 012 -1 183 093 -251 221 931 873 21,2 % -24,3 %

PALVELUJEN OSTOT -822 762 -188 741 -760 000 -163 087 596 913 21,5 % -13,6 %

AINEET, TARVIKKEET JA TA-
VARAT

-118 049 -37 911 -175 500 -51 050 124 450 29,1 % 34,7 %

AVUSTUKSET -191 413 -22 700 -220 000 -36 450 183 550 16,6 % 60,6 %

MUUT TOIMINTAKULUT -944 094 -237 669 -1 070 300 -280 831 789 469 26,2 % 18,2 %

TOIMINTAKATE -2 794 717 -702 375 -3 042 593 -625 629 2 416 964 20,6 % -10,9 %
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Poikkeama oiminakuluissa
Liikunapalveluiden osala oiminakulu ova hivenen yli. Yliys on odoetu, koska oiminakulujen
muodosuminen painotuu enemmän alviajoille, ja ova äen alku- sekä loppuvuosipainoteisia.
Puutuva liykse katava oiminakulujen yliyksen.

Kirjasopalveluissa henkilökunnan palka on alibudjeoiu, mikä aiheutaa oeuman ylitymisen.

Käynnissä oleva oimenpiee
Liikunapalveluiden laskuusa ollaan kehitämässä, jota maksuuoo saadaan löiyä nopeammin
oikealle kusannuspaikalle. Maksuavoissa ollaan otamassa käytöön liikunaeuja, jolla arvoidaan
olevan maksuuotoja lisäävä vaikuus loppuvuodelle.

Toiminnallise ja sraegise avoiee


