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1 Toiminaympärisön muuokse

Kuna aloit oisen oiminavuoensa sen jälkeen, kun perusurvapalvelu siiryivä Poheelle
1.1.2023. Viime vuosi on nykyiseen vuoeen nähden verailukelpoinen muiden ulojen ja menojen,
paisi veroulojen osala, jossa aiempaan kunarakeneeseen pohjauva "verohänä" pi kunnan ve-
rouloja vielä poikkeuksellisen suurena vuoden 2023 ajan. Vuosi 2024 keroo kunnan odellisen a-
loudellisen laneen hyvinvoinalueuudisuksen jälkeisenä aikana. Kunalaisen hyvinvoinnin urvaa-
minen ulee jakossakin vaamaan kunen ja hyvinvoinalueiden yheisä oiminaa, josa merki-
ävä osa on vielä edelleen jäsenymää ja sopimaa. Työ ulee odennäköises vaamaan vuosia.

Syksyllä 2024 julkaisun VM:n aloudellisen kasauksen sekä lasokeskuksen keräämien eojen pe-
ruseella Suomen alouden pohja näyäisi olevan ohieu. Vuosiasolla BKT:n supisumisen enna-
koidaan olevan 0,2 % luokkaa koko vuodela 2024. Seuraavalle kahdelle vuodelle ennakoidaan vielä
malllisa alouden kasvua, 1,7 % vuodelle 2025 ja 1,5 % vuodelle 2026. Loivaan laskuun käänyny
korkokehiys ja infaaon aiuminen yhdessä oeuuneiden palkankorousen kanssa ova vahvis-
anee koalouksien osovoimaa, joka oivon mukaan alkaa pian heijasumaan alouden kasvunäky-
miin eenkin yksiyisen invesoinen osala. Koko Suomen miakaavassa invesoinen ennakoidaan
kasvavan ensi vuonna. Tämä näkyy myös yöllisyydessa, jonka ennakoidaan heikenyvän vielä ku-
luvan vuoden ajan, mua lähevän kasvuun 2025. Limingan kunnassa odoeaan, eä asunoraken-
amiseen muoouunu paouunu kysynä alkaisi purkaanumaan, mua vielä ei pysyä ennakoi-
maan, milloin yksiyishenkilöiden epävarmuus aloudesa alkaa helliämään. Myyäviä oneja on
hyvin ja kunnan palveluverkoissa on hyvin kapasieeta vapaana, joen valmiude alouden ja
kunnan asukasmäärän kasvuun ova kunnossa. Limingan yöllisyyslanne on edellisvuosisa hieman
heikenyny, mua pysyny kohalaisen hyvänä, ollen 6,2 % elokuussa 2024.

Kunin ei ole kohdisumassa lainsäädännön kaua uusia ehäviä ainakaan lähiaikoina ja julkise
keskuselu sekä halliuksen kannanoo ova alkanee käänymään normien purkamiseen osana jul-
kisen alouden asapainoamisa. Halliuksen kehysriihen loppuuloksena oli 100 miljoonan euron
avoie kunen normien purkamiseen liiyen, mua ähän liiyvä oimenpiee on vielä oisaiseksi
yksilöimää. Kunen valonosuuksia ullaan ämän heken eojen peruseella leikkaamaan 455
miljoonaa euroa soe-laskelmien arkisumisen myöä. Leikkaukse oeueaan vuodesa 2025 läh-
en. Vuonna 2024 veroulo uleva oeuumaan edellisen vuoden asoa pienempänä "verohän-
en" poisumisen myöä.

Menojen kasvuun merkiäväs vaikuava muuos on vuosien 2023 - 2024 aikana oeueava
kuna-alan palkkojen sopimuskoroukse. Korousen vaikuus Limingan kunnan henkilösömäärära-
hoihin on vuonna 2023 1.6. oeueu 2,20 % yleiskorous ja paikallinen järjeselyvaraerä 0,40 % +
0,30 %. Lisäksi 30.6.2023 maksetin erillinen 467 euron keraerä äysiaikaisille yönekijöille, sekä
kouluissa ja päiväkodeissa yöskeneleville makseaan lisäksi 120 euron kerakorvaus yöaikapro-
senn mukaises. Kuluvan vuoden aikana oeuuu yleiskorous 2,27 % 1.6. lähen, jonka vaikuus
2024 palkkamenoihin on noin 0,3 milj. euroa.
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2 Tuloslaskelman oeuuminen

Tuloslaskelma (Ulkoinen)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 5 164 867 3 775 214 5 218 850 3 599 835 -1 619 015 69,0 % -4,6 %

Myynuoo 923 633 580 242 779 950 431 921 -348 029 55,4 % -25,6 %

Maksuuoo 786 448 527 255 822 900 547 727 -275 173 66,6 % 3,9 %

Tue ja avusukse 1 119 081 908 948 1 065 700 740 057 -325 643 69,4 % -18,6 %

Vuokrauoo 1 921 016 1 530 365 1 916 500 1 647 093 -269 407 85,9 % 7,6 %

Muu oiminauoo 414 688 228 403 633 800 233 036 -400 764 36,8 % 2,0 %

VALMISTUS OMAAN KÄYTTÖÖN 93 088 58 079 75 000 43 568 -31 432 58,1 % -25,0 %

TOIMINTAKULUT -44 024 995 -32 176 067 -44 504 985 -31 900 317 12 604 668 71,7 % -0,9 %

Henkilösökulu -27 134 023 -20 024 295 -26 883 798 -20 162 836 6 720 962 75,0 % 0,7 %

Palka ja palkkio -22 335 174 -16 525 492 -22 161 486 -16 754 234 5 407 252 75,6 % 1,4 %

Henkilösivukulu -4 798 849 -3 498 803 -4 722 312 -3 408 602 1 313 710 72,2 % -2,6 %

Eläkekulu -4 318 282 -3 168 229 -4 306 751 -3 261 026 1 045 725 75,7 % 2,9 %

Muu henkilösivukulu -838 910 -620 060 -570 761 -386 958 183 803 67,8 % -37,6 %

Palvelujen oso -9 258 596 -6 569 192 -9 304 270 -6 070 202 3 234 068 65,2 % -7,6 %

Ainee, arvikkee ja avara -3 379 115 -2 499 111 -3 485 467 -2 479 293 1 006 173 71,1 % -0,8 %

Avusukse -1 125 291 -896 544 -1 238 200 -825 781 412 419 66,7 % -7,9 %

Muu oiminakulu -3 127 968 -2 186 925 -3 593 250 -2 362 205 1 231 045 65,7 % 8,0 %

TOIMINTAKATE -38 767 040 -28 342 774 -39 211 135 -28 256 914 10 954 221 72,1 % -0,3 %

VEROTULOT 21 943 253 16 458 324 21 066 000 15 557 301 -5 508 699 73,9 % -5,5 %

VALTIONOSUUDET 20 710 258 15 479 893 20 909 000 15 686 622 -5 222 378 75,0 % 1,3 %

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT -596 273 -493 993 -693 500 -739 872 -46 372 106,7 % 49,8 %

Korkouoo 16 545 2 827 5 000 749 -4 251 15,0 % -73,5 %

Muu rahoiusuoo 50 776 43 614 51 000 43 238 -7 762 84,8 % -0,9 %

Korkokulu -657 181 -535 337 -740 000 -781 095 -41 095 105,6 % 45,9 %

Muu rahoiuskulu -6 413 -5 097 -9 500 -2 765 6 735 29,1 % -45,8 %

VUOSIKATE 3 290 199 3 101 450 2 070 365 2 247 138 176 772 108,5 % -27,5 %

POISTOT JA ARV.ALENTUMISET -4 165 448 -3 153 251 -3 993 000 -3 146 482 846 518 78,8 % -0,2 %

POISTOERON LIS (-) / VÄH (+) 983 736 737 802 979 000 737 802 -241 198 75,4 %

VARAUSTEN LIS (-) / VÄH (+) 1 600 000

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 1 708 487 686 001 -943 635 -161 542 782 093 17,1 % -123,5 %
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3 Rahoiusosan oeuuminen

Rahoiuslaskelma TP 2023 € TA 2024 € Toeuma 1-9/2024 € TA-o %

Toiminnan rahavira

Vuosikae 3 290 199 2 070 000 2 247 138 108,56%

Saunnaise erä -

Tulorahoiuksen korjauserä -150 386 -350 000 -82 641 23,61%

Invesoinen rahavira

Invesoinmeno -4 990 119 -3 999 000 -3 665 486 91,66%

Rahoiusosuude invesoineihin 496 350 398 000 71 500 17,96%

Pysyvien vasaavien hyödykkeiden luovuusulo 199 741 475 000 112 914 23,77%

Toiminnan ja invesoinen rahavira -1 154 216 -1 406 000 -1 316 575 93,64%

Rahoiuksen rahavira

Anolainojen muuokse

Anolainasaamisen lisäykse 0 0 -1 441 536 -

Anolainasaamisen vähennykse 177 934 5 000 119 300 2386,00%

Lainakannan muuokse

Pikäaikaisen lainojen lisäys 0 4 801 000 -2 100 000 -43,74%

Pikäaikaisen lainojen vähennys -3 300 000 -3 400 000 0,00%

Lyhyaikaisen lainojen muuos 5 000 000 5 000 000 -

Muumaksuvalmiuden muuokse

Toimeksianojen vara ja po.n muu. -27 412 4 088 -

Saamisen muuos 1 201 639 917 304 -

Koroomien velkojen muuos -2 976 173 -1 661 372 -

Rahoiuksen rahavira 75 989 1 406 000 837 784 59,59%

Rahavarojen muuos -1 078 227 0 -478 791 -
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4 Talousarvioavoieiden oeuuminen

ELINVOIMAINEN KUNTAYMPÄRISTÖ

Tavoie Miari Tavoie 2024 Toeuma 1-9/2024

Työpaikkojen ja yriysen
määrä kasvaa

Uude peruseu yriykse
(kpl)

Vuokrau ja myydy
yriyson (kpl)

Yheisöveroulojen kehiys

yli 70 yriysä

yli 10 luovueua onta

kasvu + 20 %

Ei päivieyä eoa saaavilla.

Ei oeuunu: 6
yriysontvarausa ehy.

Ei oeuunu: muuos -15,04
% (1-9/2023: 850 086 € vs. 1-
9/2024: 722 234 €).

Pohjois-Suomen paras
yöllisyysase ja alle 25-
vuoaiden äysyöllisyys

Työömyysase (5,8 %
9/2023)

Pikäaikaisyöömien määrä
(58, 9/2023)

Nuoren yöömien määrä
(40 henkilöä 9/2023)

Kunnan osuus
yömarkkinauen
kusannuksisa (2022, 220
eur)

< 5,5 %

< 35 henkilöä

< 30 henkilöä

< 200 000 €

Ei oeuunu: 6,2 % elokuu
2024

Ei oeuunu: 64 henkilöä
elokuu 2024

Ei oeuunu: 42 henkilöä
elokuu 2024

Rapooidaan linpääöksen
yheydessä.

Liminka yhdeksi luono- ja
eemamakailun
kärkikoheeksi Pohjois-
Suomessa

Makailun Maserplanin
oeuumisase

Kouluusvienryhmä
Limingassa (kansainvälise ja
kansallise yöpyjä)

Muumakailuryhmä

80 %

> 3-5 ryhmää /vuosi (avoie
ilman koronan vaikuusa)

> 3-5 ryhmää / vuosi> 3-5
ryhmää /vuosi (avoie ilman
koronan vaikuusa)

Toeuunu: oeuma 83 %

Ei oeuunu: oeuma 1 kpl.

Toeuui: 10 kpl (5
urheilujoukkuea, 5 kv-
ryhmää)
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MAANKÄYTTÖ JA KUNTAKUVA

Tavoie Miari Tavoie 2024 Toeuma 1-9/2024

Riiävä ontarjona
asukkaiden ja yriysen
arpeisiin

Vuosiainen ontreservi (kaavallinen
valmius)

- asunoon
- yriyson

joisa rakenamiskelpoise on

- asunoon, kpl

- yriyson, kpl

120 kpl
20 kpl

60–70 kpl
20 kpl

Toeuui: 168 (1-9/2024)
Toeuui: 105 (1-9/2024)

Toeuui: 77 (1-9/2024)
Toeuui: 50 (1-9/2024)

Kunnan muuoase
on posiivinen

Muuoase Muuoase on
posiivinen

Ei oeuunu: syyskuun
kunen välinen
neomuuo -110 henk.

Kunakeskuksen veovoima
kasvaa

Liike-, oimila- ja asuinrakenamisen
kasvaaminen sekä yhjien liikelojen
väheneminen kunakeskuksessa.
Kunakeskuksen ja Tupoksen
- asukasluku

- uude yksiyise invesoinhankkee

+ 40 asukasa / vuosi

> 5 uudisrakennus-
hankea

Raporoidaan
linpääöksen
yheydessä.

Raporoidaan
linpääöksen
yheydessä.

Saavueavuus ja
liikenneyheyde paraneva

Joukkoliikeneen
nousijamäärä

MAL-hankkee

Lähijunayheys ja kaksoisraide.

Käyäjien määrä kasvaa

Kunnasa vähinään 1
hanke hyväksyy
suunnielmaan

Lähijunaselviys
hyväksyy, kokeilun
käynnisyminen.

Kaksoisraieen
suunnielua jakeaan
vuonna 2023.

Toeuui: ammi-
oukokuun
nousijamäärien kasvu
2023 verrauna +1,44
%. Ei uudempaa eoa
syyskuun seurannassa.

Ei oeuunu:
neuvoelu kahdesa
hankkeesa käynnissä.

Edunvalvonayö
lähijuna kokeilun
käynnisämiseksi jakuu.

Raasuunnielman
hyväksymisyö eenee
suunnielmien mukaan.
Edisyminen edellyää
myöneisä pääösä
Oulun seudun kunnila.
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HYVINVOIVAT KUNTALAISET

Tavoie Miari Tavoie 2024 Toeuma 1-9/2024

Osallisumisa ja
yheisöllisyyä ukeva
oiminamalli on oeu
käyöön

Kunalaisen kokema
hyvinvoin kunalaiskyselyssä.
Hyvinvoinnin miaamisen
mallin valmiusase

Luodaan kunalaisen
hyvinvoinnin miaamisen
malli 2024 aikana

Ei oeuunu: yö vielä
kesken, valmisuu 2024
aikana.

Liminka unneaan
monipuolisena
kuluuri-, liikuna- ja
apahumakunana

Keskeisen apahumien
kävijämäärä

Virkisysalueiden
kehiämissuunnielma
yheisyössä eri oimijoiden
kanssa

Lasen, nuoren ja perheiden
apahuma.

Limingan kuluurin
merkkihenkilöiden
brändääminen (Ojanperä,
Lampi, Tuori ja Krankka)

Kävijämäärä kasvava
vuosiain

Ranakylän ja Ruukankaan
virkisysalueiden
maserplanin mukainen
oimeenpano

Tapahumauoannon
vuosisuunnielma ehy ja
aikaaulueu vuosikellolla.
Tapahumauoannon
oeuaminen 2024
vuosikellon mukaises.

Monologi Abraham
Ojanperäsä ja Vilho
Lammesa museoalueella

Kari Tuorin elämänyöä
esiinuovan Karin huone -
projekn valmiselu

Toeuui. Kävijämäärä
apahumissa kasvanu 40 %.

Ruukangas: 75 %
Ranakylä: 0 %

Toeuui. Vuosikello ehy.

Ei oeuunu. Työ vielä
kesken. Siiryy vuodelle 2026.

Ei oeuunu. Työ vielä
kesken. Tavoieena aloiaa
yö 2025 ja saada valmiiksi
2026.
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TALOUDEN TASAPAINO JA JOHTAMINEN

Tavoie Miari Tavoie 2024 Toeuma 1-9/2024

Kunakonsernin
alous on
asapainossa

Toiminakae
Verorahoius

Invesoinen ulorahoius %

Konsernin lainamäärä
€ /asukas

Vuosikae

Taseen ylijäämä

Toiminakaeen kasvu ≤
verorahoiuksen kasvu

Yli 60 %

< koko maan keskiarvo

Vuosikae kaaa poiso

Taseessa on ylijäämää

Ei oeuunu: Toiminakaeen
kasvu -0,3 % vs. verorahoiuksen
vähenyminen -2,16 %.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Ei oeuunu: vuosikae 2 247
138 € vs. poiso -3 146 482 €.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Omisajaohjauksella
oeueaan
kunasraegiaa

Omisajapoliitsen linjausen
oeuuminen

Omisajaohjauskeskuselu

Yhökohaisen avoieiden
oeuuminen

Omisajapoliitsen linjauksien ja
omisajapoliitsen
oimenpideohjelman
päiviäminen vuoden 2024
aikana.

Tavoieiden oeuuminen

Vähinään 2 x / vuosi

Tavoieiden oeuuminen

Omisajapoliitse linjaukse
hyväksyy
kunnanvaluusossa ja
omisajapoliitnen
oimenpideohjelma
hyväksyy
kunnanhalliuksessa.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Hyvinvoiva, osaava,
siouunu ja
kehiyshakuinen
henkilösö

Sairauspoissaolopäivä /
yönekijä

Keskimääräinen eläköiymisikä

Henkilösön kehiyskeskuselu

Henkilösön osaaminen

Sairauspoissaolojen määrä <
15 pv/

> 64 vuoa

Toeuunu 100 %

Osaamisen kehiyminen
kouluussuunnielman
mukaises.
Kouluussuunnielman
oeuuminen.

Toeuunu: 14,04 pv/.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Raporoidaan linpääöksen
yheydessä.

Oikea-aikainen, avoin ja
monikanavainen viesnä

Julkaisujen määrä eri kanavissa Jokainen hallinnonala viesi
oiminnasaan vähinään 1 x
/ viikko

Toeuui.
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5 Valuusoon siovien määrärahojen oeuuminen

Peruskuna

Tuloslaskelma (Ulk./Sis./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

Vaali

TOIMINTATUOTOT 15 530 27 000 31 186 4 186 115,5 %

TOIMINTAKULUT -11 083 -10 225 -26 499 -19 234 7 265 72,6 % 88,1 %

TOIMINTAKATE 4 447 -10 225 501 11 952 11 451 2 386,5 % -216,9 %

Tarkasusoimi

TOIMINTATUOTOT

TOIMINTAKULUT -30 725 -20 945 -19 778 -12 821 6 956 64,8 % -38,8 %

TOIMINTAKATE -30 725 -20 945 -19 778 -12 821 6 956 64,8 % -38,8 %

Konsernipalvelu

TOIMINTATUOTOT 3 984 085 2 543 356 4 198 450 2 875 394 -1 323 056 68,5 % 13,1 %

TOIMINTAKULUT -7 592 035 -5 494 245 -7 894 813 -5 424 138 2 470 675 68,7 % -1,3 %

TOIMINTAKATE -3 607 949 -2 950 889 -3 696 363 -2 548 743 1 147 620 69,0 % -13,6 %

Elinvoimapalvelu

TOIMINTATUOTOT 262 128 132 443 453 000 64 489 -388 511 14,2 % -51,3 %

TOIMINTAKULUT -1 703 462 -1 388 003 -2 009 615 -1 208 738 800 877 60,1 % -12,9 %

TOIMINTAKATE -1 441 334 -1 255 560 -1 556 615 -1 144 249 412 366 73,5 % -8,9 %

Sivisyspalvelu

TOIMINTATUOTOT 1 468 186 1 264 468 985 700 995 012 9 312 100,9 % -21,3 %

TOIMINTAKULUT -33 582 875 -24 178 661 -33 588 622 -25 391 274 8 197 349 75,6 % 5,0 %

TOIMINTAKATE -32 114 689 -22 914 193 -32 602 922 -24 396 262 8 206 661 74,8 % 6,5 %

Hyvinvoinpalvelu

TOIMINTATUOTOT 255 647 276 185 366 300 267 248 -99 052 73,0 % -3,2 %

TOIMINTAKULUT -3 050 363 -2 689 984 -3 408 893 -2 364 906 1 043 988 69,4 % -12,1 %

TOIMINTAKATE -2 794 717 -2 413 799 -3 042 593 -2 097 658 944 936 68,9 % -13,1 %

Peruskuna yheensä
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 5 985 576 4 216 452 6 030 450 4 233 328 -1 797 122 70,2 % 0,4 %

TOIMINTAKULUT -45 970 543 -33 782 062 -46 948 221 -34 421 110 12 527 110 73,3 % 1,9 %

TOIMINTAKATE -39 984 967 -29 565 610 -40 917 771 -30 187 782 10 729 989 73,8 % 2,1 %
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Liikelaiokse

Limingan kuna yheensä

Tuloslaskelma (Ulk./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

Kunnallisekniikka liikelaios

TOIMINTATUOTOT 1 867 110 1 375 130 1 671 400 1 203 408 -467 992 72,0 % -12,5 %

TOIMINTAKULUT -1 888 873 -1 312 144 -1 713 321 -1 002 599 710 722 58,5 % -23,6 %

TOIMINTAKATE 71 325 121 066 33 079 244 377 211 298 738,8 % 101,9 %

Ruoka-, puhaus- ja kiineisöpalve-
lujen liikelaios

TOIMINTATUOTOT 8 103 880 5 993 349 9 098 300 6 778 299 -2 320 001 74,5 % 13,1 %

TOIMINTAKULUT -6 957 278 -4 891 579 -7 424 743 -5 091 808 2 332 935 68,6 % 4,1 %

TOIMINTAKATE 1 146 603 1 101 770 1 673 557 1 686 491 12 934 100,8 % 53,1 %

Limingan kuna yheensä
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 14 931 555 11 031 947 15 851 250 11 506 136 -4 345 114 72,6 % 4,3 %

TOIMINTAKULUT -53 791 683 -39 432 801 -55 137 385 -39 806 618 15 330 767 72,2 % 0,9 %

TOIMINTAKATE -38 767 040 -28 342 774 -39 211 135 -28 256 914 10 954 221 72,1 % -0,3 %
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5.1 Konsernipalvelu

Raport palvelualueen kokonaislaneesa
Kunnanvaluuso on nimenny ohjelmayöryhmän ulevan luoamushenkilöorganisaaon sekä hal-
linosäännön valmiseluun (kv 5.2.2024 § 27). Valuuso on päääny kunnan seuraavan valuuso-
kauden alusa voimaan ulevasa luoamushenkilöorganisaaosa elokuussa (26.8.2024 § 68) ja oh-
jelmayöryhmä on siiryny yöskenelyssään ulevan valuusokauden alusa voimaan ulevan hallin-
osäännön valmiseluun. Valuuso on jakanu ohjelmayöryhmän yöskenelyaikaa vuoden lop-
puun ja uusi hallinosäänö uodaan pääeäväksi viimeisään alkuvuodesa 2025 (kv 7.10.2024 §
80). Valuuso on vahvisanu Limingan kunnan valuueujen lukumääräksi 35 valuueua
16.6.2025 lukien (kv 7.10.2024 § 81).

Konsernipalveluissa hankinaohjeen päiviämisä on viey eeenpäin ja se on ulossa pääöksene-
koon syksyn aikana. Henkilösön hankinaosaamisa on vahviseu kesäkuussa järjeseyllä hankina-
kouluuksella. Valuuson hyväksymään ilmaso- ja ympärisöohjelmaan (kv 18.12.2023 § 307) si-
sälyy hankinojen kesävyyeen liiyviä avoieia, joia viedään organisaaossa eeenpäin sekä
kouluuksen avulla ja huomioimalla hankinojen kesävyys osana päiviyksen alla olevaa hankinaoh-
jea.

Henkilösön yöhyvinvoinnin ukemiseksi on haeu ESR+ -hankea. Hankkeessa avoieena on uu-
sien oiminamallien kehiyminen, joka paranava yönekijöiden yöhyvinvoina, ehokkuua ja
vähenävä poissaoloja. Hankkeen eemoina ova aivoysävällinen yönanaja, liike on lääke, naisyy-
pillise oiree ja hyvinvoina ukeva oiminamalli. Hankea on valmiselu yheisyössä Oulun ylio-
pison ja Työerveyslaioksen kanssa. Kunakumppaneina osallisuva Iin kuna sekä Uajärven ja
Vaalan kunna. Limingan kuna on ryhmähankkeen pääoeuaja. Pääoeuuksessa ova mukana
kunakumppani. Lisäksi Oulun yliopiso ja Työerveyslaios osallisuva hankkeeseen omilla osa-
hankkeillaan. Hankea haeaan ajalle 1.1.2025 - 30.6.2027.

Työerveyshuollon raporoinnin mukaan henkilösö, joilla ei ole poissaoloja, on prosenuaalises
hieman pienempi edelliseen vuoeen verrauna. Tuki- ja liikunaelinoiree ova ollee suurinpia
poissaolojen syiä. Poissaolojen määrässä on apahunu pienä kasvua vasaavaan aikaan verra-
una. Mielenerveyden ja käyäyymisen häiriö ova oinen poissaolojen syy, mua niiden määrä
on vasaavaan aikaan verrauna hieman laskenu. Verraaessa sairauspoissaolopäiviä edellisen
vuoden samaan ajankohaan on päivien määrässä pienä laskua.

Henkilösö- ja yöhyvinvoinohjelmien yösäminen on loppusuoralla ja ne ova ulossa pääöksen-
ekoon loppuvuoden aikana. Työerveyshuollon kilpailuamisen valmiselu on edenny suunni-
elman mukaises yheisyössä Oulun kaupungin kanssa.

Kunnanhallius päät osana alouden asapainoamisa käynnisää yheisoiminaneuvoelu. Neu-
voelu käynnisyivä syyskuun loppupuolella ja ne kesävä 6 viikkoa. Neuvoelu pääyvämarras-
kuun alkupuolella.

Vuoden 2024 heinäkuussa kokeilin IT-palveluissa ensimmäisen kerran ulkoisen palvelunuoajan
IT-eäuen palvelua, joka mahdollis oman palveluuoannon lomien keskiämisen samaan ajankoh-
aan. Kokeilu vaikut ämän heken eojen peruseella onnisuneela ja kokeilua jakeaan vuoden-
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vaiheessa 2024-2025. Vuoden 2024 aikana sopimusen arkaselua ja opmoina jaketin, josa
on saau kusannnussääsöjä samaan aikaan, kun eourvan ja eosuojan asoa on noseu ai-
empaa kaavammalle asolle. Loppuvuoden aika IT-palveluissa opmoidaan sopimuskanaa vaiha-
malla palomuurin oimiaja, joka mahdollisaa myös valvonakameroiden vaihamisen huomaa-
vas nykyisä edullisempiin sopimuksiin ja samalla kameroiden kuvanlaadun paranamisen merkiä-
väs nykyisä paremmaksi. Muuoksilla on noin 30 € pienenävä vaikuus vuosikusannuksiin.
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Poikkeama oiminauooissa
Toiminauoo ova oeuunee alousarvion mukaises.

Poikkeama oiminakuluissa
Konsernipalveluiden oiminakulu aliava alousarvion 386 €. Alius on pääasiassa palveluiden os-
oissa, jossa yheisoiminaosuude ova aliunee 86 €. Yheisoiminaosuuksien oeuma asoi-
unee kuienkin loppuvuoden aikana. Muu suuremma aliukse ova palvelujen osojen alius on
oimiso ja asianunjapalveluissa 76 €, vakuuuspalvelu 47 €, muu palvelu 52 € ja makusus-
ja kuljeuspalvelu 39 €. Muila osin palvelujen osojen käyö on ollu asaises alousarviossa en-
nakoiua pienempää.

Käynnissä oleva oimenpiee

Toiminnallise ja sraegise avoiee

Tuloslaskelma (Ulk./Sis./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 1 533 899 654 561 1 253 100 897 174 -355 926 71,6 % 37,1 %

Myynuoo 1 132 038 644 322 997 100 794 754 -202 346 79,7 % 23,3 %

Maksuuoo 116 71 65 65 -8,9 %

Tue ja avusukse 309 477 -13 416 256 000 66 467 -189 533 26,0 % -595,4 %

Muu oiminauoo 92 267 23 583 35 888 35 888 52,2 %

TOIMINTAKULUT -4 414 474 -3 293 316 -4 495 422 -2 950 708 1 544 713 65,6 % -10,4 %

Henkilösökulu -1 281 965 -948 012 -1 288 422 -965 203 323 219 74,9 % 1,8 %

Palvelujen oso -2 515 860 -1 900 262 -2 567 600 -1 617 028 950 572 63,0 % -14,9 %

Ainee, arvikkee ja avara -42 212 -36 775 -34 800 -11 287 23 513 32,4 % -69,3 %

Avusukse -6 723 -5 092 -1 000 -50 950 5,0 % -99,0 %

Muu oiminakulu -567 715 -403 175 -603 600 -357 140 246 460 59,2 % -11,4 %

TOIMINTAKATE -2 880 576 -2 638 755 -3 242 322 -2 053 535 1 188 787 63,3 % -22,2 %

Näkökulma Tavoie Toimenpide Miari Tavoie 2024 Toeuma
1-9/2024

Talous Kunakonsernin
alous on asa-
painossa

Akivinen alouden oh-
jaaminen sien, eä kon-
sernipalveluiden alkupe-
räisen alousarvion vuo-
sikae ei vaadi muuoksia
2024 aikana

Talouden asapainoa-
misohjelman jakaminen
alousarvion 2025 val-
miselun yheydessä

Toeuunu: kyllä/ei

Kunnan likauden
ylijäämä/alijäämä
aloussuunnielu-
kaudella 2025-2027
≥ 0 €

Kunnan invesoinni

Alkuperäisen alousar-
vion vuosikaeasoon
pääseminen

Kunnan alouden asa-
painoamisesa on pää-
ey niin, eä suunni-
elukaudella 2025-2027
pääsään likauden u-
loksessa posiiviselle a-
solle

Kunnan alouden asa-
painoamisesa on pää-

Ennuseaan
eä alous-
arvion vuosi-
kaeaso ei
oeudu.

Ennuseaan
oeuuvan

Ennuseaan
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≤ vuosikae alous-
suunnielukaudella
2025-2027

ey niin, eä suunni-
elukau-della 2025-2027
saadaan invesoinni a-
sapainoon suheessa
vuosikaeeseen

oeuuvan

Henkilösö Hyvinvoiva,
osaava ja kehi-
yshakuinen
henkilösö

Työhyvinvoinohjelman
päiviys 2024 aikana

Henkilösösraegian päi-
viys 2024 aikana

Henkilösön yöhyvin-
voina ueaan ja kor-
vaavan yön mallin
käyöä ediseään aki-
vises

Kehiyskeskuselu oeu-
eaan 100 %:s

Kouluuspäivien luku-
määrä ≥ 3/henkilö

Toeuunu: kyllä/ei

Toeuunu: kyllä/ei

Sairauspoissaolo-%

Kehiyskeskuse-
luiden oeuma-%

Kouluuspäivien kes-
kimääräinen luku-
määrä/henkilö

Hyvinvoinohjelma on
päiviey vuoden 2024
aikana

Henkilösösraegia on
päiviey vuoden 2024
aikana

Sairauspoissaolojen
määrä vähenyy vuoden
2024 aikana

Kehiyskeskuseluiden
oeuma 100 %

Kouluuspäivien luku-
määrä ≥ 3/henkilö.

Ei oeu-
unu. Työ
käynnissä.

Ei oeu-
unu. Työ
käynnissä.

Toeuui.
Poissaolopäi-
vien luku-
määrä vä-
henyny
edelliseen
vuoeen
nähden.

Raporoidaan
linpää-
öksen yhey-
dessä.

Raporoidaan
linpää-
öksen yhey-
dessä.

Toimina Henkilösön e-
ourvaosaa-
misen ja yleisen
eourvan
ason vahvisa-
minen vasaa-
maan nykyisiä
urvallisuusym-
pärisön vaa-
muksia

Johamisjärjes-
elmän ja orga-

Navisec eourva- ja e-
osuojakouluuksen o-
euaminen henkilös-
ölle ja luoamushenki-
löille

SIEM- ja SOC -palvelujen
käyöönoo vuoden
2024 aikana

FISU-pilooinnin vakiin-
nuaminen vuosiai-
seksi oiminnaksi 2024
aikana

Uusi luoamushenkilö-

Kouluuksen o-
euma-%

Toeuunu: kyllä/ei

Toeuunu: kyllä/ei

Toeuma-%

Kaikki kunnan henkilösö
ja luoamushenkilöisä
ova käynee koulu-
uksen hyväksyys, o-
euma 100 %.

SIEM- ja SOC -palvelu
on käyöönoeu on-
nisunees vuoden 2024
aikana

FISU-pilooinnin oimin-
amalli on vakiinnueu
normaaliin vuosiaiseen
oiminaan, uloksia seu-
raaan johoasolla aki-
vises ja arviaessa oh-
jaaan henkilösön kou-
luuksia ulosen perus-
eella.

Uuden luoamushenki-
löorganisaaon valmis-
elun valmiusase 100 %

Ei oeu-
unu. Työ
käynnissä.

Toeuunu.
Käyöönoo
kesällä 2024.

Ei oeu-
unu. Vakiin-
nuamisa
selvieään
yheisyö-
kumppanin
kanssa.

Toeuunu,
valuuso hy-
väksyny.



16

nisaaon kehi-
äminen vasaa-
maan muuu-
neen kunaym-
pärisön haas-
eia

organisaaon valmiselu
2024 aikana

Hallinosäännön päiviä-
minen 2024 aikana Toeuunu: kyllä/ei

Hallinosäänö on päivi-
ey 2025 (voimaanulo
6/2025)

Ei oeu-
unu.
Eenee suun-
nielman mu-
kaises.
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5.2 Maankäyö ja omaisuuden hallina

Raport palvelualueen kokonaislaneesa

Maankäyön ja omaisuuden hallinnan vasuualueella oiminauoo ova aliunee yheensä 230
€. Toisaala myös oiminakulu ova aliunee 75 €, koska palvelujen oso ova oeuunee alle
alousarvion. Tulo ova kuienkin oeuunee niin paljon alle alousarvion, eä syyskuun lopun oi-
minakae on 155 € alijäämäinen. Myynuoo ja maksuuoo ova aliunee johuen yhdyskuna-
palvelumaksujen arvioiua pienemmäsä oeumasa.

Poikkeama oiminauooissa
Toiminauoo ova aliunee suheessa alousarvioon yheensä 230 €. Toisaala myös oimina
kulu ova aliunee 75 €. Tulo ova oeuunee niin paljon alle alousarvion, eä syyskuun lopun
oiminakae on 155 € alijäämäinen. Myynuoo ja maksuuoo ova aliunee johuen yhdys-
kunapalvelumaksujen arvioiua pienemmäsä oeumasa.

Poikkeama oiminakuluissa

Toiminakulu ova oeuunee 2,2 % eli 74 € alle syyskuun asaisen oeuman. Alius on oeu-
unu pääasiassa palvelujen osossa, johon on resursoiu 3,4 milj. € alousarviossa. Toiminakulu
ova ylijäämaise vaikka muu oiminakulu ova yliynee.

Käynnissä oleva oimenpiee
Tonten myynä on vauhdieu Liminka-mainoskamppanjalla radiossa ja somekanavilla. Lisäksi ra-
kennuslupakäsielyvaiheessa on suunnielmallises edoeu mahdollisuudesa onn osamisesa
vuokraamisen sijaan.

Toiminnallise ja sraegise avoiee

Tuloslaskelma (Ulk./Sis./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 2 450 187 1 888 795 2 945 350 1 978 221 -967 129 67,2 % 4,7 %

Myynuoo 122 196 67 654 177 150 23 420 -153 730 13,2 % -65,4 %

Maksuuoo 186 611 122 377 252 000 171 237 -80 763 68,0 % 39,9 %

Muu oiminauoo 2 141 379 1 698 764 2 516 200 1 783 564 -732 636 70,9 % 5,0 %

TOIMINTAKULUT -3 177 560 -2 200 929 -3 399 391 -2 473 429 925 962 72,8 % 12,4 %

Henkilösökulu -518 036 -367 730 -532 225 -421 866 110 358 79,3 % 14,7 %

Palvelujen oso -1 877 384 -1 254 186 -2 169 600 -1 492 701 676 899 68,8 % 19,0 %

Ainee, arvikkee ja avara -152 684 -100 792 -122 367 -111 234 11 133 90,9 % 10,4 %

Muu oiminakulu -629 456 -478 221 -575 200 -447 628 127 572 77,8 % -6,4 %

TOIMINTAKATE -727 374 -312 134 -454 041 -495 209 -41 168 109,1 % 58,7 %



18

5.3 Elinvoimapalvelu

Raport palvelualueen kokonaislaneesa
Vasuualueen kokonaislanne on hyvällä mallilla 01-09/2024 osala. Talouarvio on reilus alle alou-
sarvion, mua loppuvuodesa on ulossa isompiakin maksueriä TE24-muuoksen osala, jolloin o-
euma varmas asoiuu alousarvioa koh.

Poikkeama oiminauooissa
Toiminnan huomioiden Elinvoimapalveluissa ei ole merkiäviä poikkeamia oiminauooissa.

Palvelualueen oiminauoo oeuuva pikäl "jälkijunassa", koska pääsäänöises esim. hank-
keiden uoomakseaan oeuuneia kuluja vasaan. Toiminauoojen ennuse on kuienkin hy-
vällä asolla vuoden 2024 osala.

Poikkeama oiminakuluissa
Ei poikkeamia oiminakuluissa. Loppuvuodeksi on odoeavia muuamia isompia kusannuseriä
(mm. TE24-muuokseen liiyen), mua näillä näkymin palvelualueen alous näyää pysyvän hyvin
budjessa.

Käynnissä oleva oimenpiee
Loppuvuosi on palvelualueella ollu ja ulemaan exrakiireinen. Kunnassa pyörii kaksi isoa hankea
ja kolmas on haussa vuoden 2025 alusa, jonka valmiseluun on ny alkusyksysä palanu paljon re-
surssia. Työn alla on myös uusia yheishankkeia niin valmiselussa kuin jo osiain pyörimässä. Li-
säksi yön alla on kunnan ensimmäinen Elinvoimaohjelma.

TE-uudisus on apahumassa vuoden vaiheessa ja muuokseen valmisauuminen on vaanu
myös resurssillises paljon.

Ruukankaan lanne on myös yöllisäny palvelualuea kovas, sillä viesnnän siiryminen kunnan
vasuulle vaai kovas öiä. Samaan aikaan on menossa kaksi isompaa invesoinhankea Ruu-
kankaalla, joissa kuna on ukas ohjaimissa.

Tuloslaskelma (Ulk./Sis./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 262 128 132 443 453 000 64 489 -388 511 14,2 % -51,3 %

Myynuoo 23 335 23 095 -100,0 %

Tue ja avusukse 226 668 103 471 445 000 56 591 -388 409 12,7 % -45,3 %

Muu oiminauoo 12 125 5 877 8 000 7 898 -102 98,7 % 34,4 %

TOIMINTAKULUT -1 703 462 -1 388 003 -2 009 615 -1 208 738 800 877 60,1 % -12,9 %

Henkilösökulu -969 698 -775 762 -1 167 915 -608 627 559 287 52,1 % -21,5 %

Palvelujen oso -389 438 -341 508 -492 800 -344 505 148 295 69,9 % 0,9 %

Ainee, arvikkee ja avara -25 718 -24 993 -1 700 -13 161 -11 461 774,2 % -47,3 %

Avusukse -249 989 -189 934 -260 000 -186 046 73 954 71,6 % -2,0 %

Muu oiminakulu -68 619 -55 804 -87 200 -56 398 30 802 64,7 % 1,1 %

TOIMINTAKATE -1 441 334 -1 255 560 -1 556 615 -1 144 249 412 366 73,5 % -8,9 %
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Talouden raieilla pysymisen varmisamiseksi on jo he alkuvuodesa lähdey ekemään oimenpi-
eiä, joa kusannuksia ja niiden kasvua saadaan hilliyä ässä alouslaneessa. Verrauna edel-
lisen vuoden vasaavaan osavuosikasaukseen, on yksikön oiminakae huomaavas paremmalla
asolla.

Toiminnallise ja sraegise avoiee
Painopiseenä koko alousarviokaudella ova elinkeinorakeneen monipuolisaminen ja yöpaikkojen
luominen, yöllisyyden hoio ja yöllisämisoimenpieiden vaikuavuuden lisääminen, kunnan ma-
kailuoiminnan kehiäminen, ulkoisen viesnnän kehiäminen sekä kunabrändin vahvisaminen ja
hanke- ja kehiyspalveluiden oeuaminen koko kunnan osala.

Osavuosikasausen yheydessä kunnanhalliukselle raporoidaan:

Toeuuneiden asiakaskonaken lukumäärä 01-09/2024: 1574 konaka.

Liminkalaisen yriysen yöllisyyspalveluiden hyödynämä palvelu, esim. palkkauki:
Tilanne helmikuun lopussa 2024:
Työkokeilussa 15 hlöä
Palkkaukiöissä 19 hlöä
Sartrahalla 11 hlöä
Kunalisällä yöllisyneiä 2 hlöä

Tilanne kesäkuun lopussa 2024:
Työkokeilussa 11 hlöä
Palkkaukiöissä 33 hlöä, joisa yöllisey kunnalle 9 hlöä
Sartrahalla 11 hlöä
Kunalisällä yöllisyneiä 2 hlöä

Tilanne elokuun lopussa 2024:
Työkokeilussa 2 hlöä
Palkkaukiöissä 51 hlöä
Sartrahalla 9 hlöä
Kunalisällä yöllisyneiä 2 hlöä

Vireillä oleva yriyspaikkaneuvoelu: 50

Näkökulma Tavoie Miari Tavoie 2024 Toeuma 1-9/2024

Toimina Liminkaan sijoiuu uusia
yriyksiä
yriyspalveluiden
ukemana

Uudelleen sijoiuneiden
määrä yriyspalveluiden
ukemana

Liminkaan sijoiuu
vuodessa 10 yriysä

Ei vielä oeuunu,
oeuma 2 kpl

Visi Liminka sivusojen
vierailumäärien seurana
vuosiain osana
viesnnän suunnielua

Kävijöiden määrä Visi
Liminka -sivusolla
vuodessa

Vähinään 22 000
vierailijaa sivusolla
vuoden loppuun
mennessä

Ei vielä oeuunu,
oeuma ällä hekellä
16 435 vierailijaa
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Yriysviesnnässä esillä olevien yriysen lukumäärä: 46
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5.4 Sivisyspalvelu

Raport palvelualueen kokonaislaneesa
Sivisyspalveluiden alous on alkanu asaanua syksyllä 2024 sopeuamisoimien uloksena. Henki-
lösökulujen yliys on sulanu kesäkuun lopusa ja on enää 2,3 % yli asaisen oeuman. Sivisyspal-
veluiden oiminakae on syyskuun lopussa 74,8 % eli 261 000 euroa alle alousarvion. Varhaiskas-
vauksen syyskuun palveluseelikuluja on kuienkin jääny 160 000 euroa kirjauumaa syyskuun
kirjanpioon, joen sivisyspalveluiden oiminakaeen alius on noin 100 000 euroa.

Sivisyspalveluissa on ehy alouden sopeuamisa vuoden 2024 osala. Sopeuusoime aloietin

lukuvuoden 2023-24 aleua. Kesken lukuvuoa sopeuusoimia voiin ehdä vasa seuraavalle lu-
kuvuodelle eli elo-joulukuulle vuoden 2024 osala, minkä vuoksi vaikuukse alkava näkyä kolman-
nessa kvaraalissa.

Poikkeama oiminauooissa
Sivisyspalveluiden oiminauoo syyskuun lopussa ova 995 000 euroa. Toeumaprosent on 100,9
%, mikä yliää asaisen oeuman noin 25 prosenlla. Toiminauooja on keryny yhdeksän ensim-
mäisen kuukauden osala 255 000 euroa yli asaisen oeuman. Myös varhaiskasvauksen oimina-
uoo ova oeuunee lähes 5 % yli asaisen oeuman. Varhaiskasvauksen oiminauoojen
osuus koko sivisyspalveluiden uooisa on 300 000 euroa. Tuooisa runsas 100 000 euroa ulee
musiikkiopison lukukausimaksuisa ja noin 200 000 euroa kokunakorvauksisa. Hankeuooa on
noin 490 000 euroa. Musiikkiopison syksyn lukukausimaksu eivä ole ulouunee vielä kolman-
nessa kvaraalissa, vaan uleva näkymään noin 50 000 euron ulona linpääöksessä.

Hankeuoo ova oeuunee runsaina alkuvuodesa. Hankeulo on oeuunu yli kaksinkeraises
alousarvioon nähden. Talousarvioon budjeoiin vuodelle 2024 hankeuloa 212 000 euroa. Hanke-
ulosa kuienkin jaksouu linpääöksessä vuodelle 2025 runsas 200 000 euroa, joen poikkeama
alousarvioon ei ule olemaan suuri linpääöksessä.

Poikkeama oiminakuluissa

Tuloslaskelma (Ulk./Sis./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 1 468 186 1 264 468 985 700 995 012 9 312 100,9 % -21,3 %

Myynuoo 432 904 243 332 311 300 190 354 -120 946 61,1 % -21,8 %

Maksuuoo 491 792 288 309 457 900 299 819 -158 081 65,5 % 4,0 %

Tue ja avusukse 519 829 720 929 211 700 490 916 279 216 231,9 % -31,9 %

Muu oiminauoo 23 661 11 898 4 800 13 923 9 123 290,1 % 17,0 %

TOIMINTAKULUT -33 582 875 -24 178 661 -33 588 622 -25 391 274 8 197 349 75,6 % 5,0 %

Henkilösökulu -20 976 551 -15 028 364 -20 081 122 -15 524 053 4 557 069 77,3 % 3,3 %

Palvelujen oso -7 490 792 -5 218 701 -7 303 100 -5 312 754 1 990 346 72,7 % 1,8 %

Ainee, arvikkee ja avara -733 594 -649 515 -774 300 -644 058 130 242 83,2 % -0,8 %

Avusukse -674 967 -523 680 -755 000 -462 197 292 803 61,2 % -11,7 %

Muu oiminakulu -3 706 970 -2 758 401 -4 675 100 -3 448 211 1 226 889 73,8 % 25,0 %

TOIMINTAKATE -32 114 689 -22 914 193 -32 602 922 -24 396 262 8 206 661 74,8 % 6,5 %
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Toiminakulu ova syyskuun lopussa enää 0,6 % yli asaisen oeuman, kun kesäkuun lopussa yli-
ysä oli 3,4 %. Toiminakulujen yliys johuu edelleen henkilösökulujen yliymisesä. Henkilösö-
kulu ova yliynee perusopeuksessa ja hankkeissa. Henkilösökulujen yliysä asoiaa kuienkin
varhaiskasvauksen henkilösökulujen aliuminen 50 000 eurolla ja lukion 55 000 eurolla.

Henkilösökulujen yliys on syyskuun lopussa koko palvelualueella 400 000 euroa. Näisä noin saa-
uhaa euroa on lukion ja perusopeuksen hankkeisa synynyä henkilösökulua. Syynä ähän on,
eei kesken alousvuoa alkaneisiin hankkeisiin ole voiu budjeoida henkilösökuluja ai muiakaan
kuluja. Näihin kuluihin on kuienkin ullu hankerahoius, mikä näkyy hankeuooina ulopuolella.

Perusopeuksen henkilösökulu ova noin 360 000 euroa yli asaisen oeuman. Henkilösökulujen
yliys on kuienkin jo syyskuun lopussa laskenu 1,26 % kesäkuun lopun laneesa.

Toiminakulujen yliys koko palvelualueella on noin 200 000 euroa. Palveluiden oso ova oeuu-
nee 2,3 % alle asaisen oeuman eli 168 000 euroa, vaikka palveluiden osoihin oli budjeoiu lähes
200 000 euroa vähemmän kuin vuoden 2023 linpääös osoit.

Käynnissä oleva oimenpiee

Kunnassa on käyössä henkilösöehävien äyölupameneely. Kaikki lukuvuoden 2024-25 henki-
lösöehävä on äyey äyölupameneelyn kaua. Täyölupameneelyn kaua on saau
sääsöä joidenkin lyhyiden sijaisuuksien äyämää jäämisenä. Sen sijaan lasen ja oppilaiden
määrän väheneminen on vähenäny myös henkilösöarvea eriyises varhaiskasvauksessa,
mua jonkin verran myös opeuspalveluissa. Hankeoimina on myös vähenyny, mikä vähenää
henkilösökuluja. Syksyllä 2024 sivisyspalveluissa on 24 yönekijää vähemmän kuin syksyllä 2023.

Varhaiskasvauksessa merkiävä sopeuusoimi on avoie saada käyöase nousemaan 80 prosen-
in. Päiväkoen käyöase on syyskuun lopussa on 76 %. Käyöasee vaiheleva päiväkodeissa 71
prosensa 79 prosentin.

Jonkin verran sääsöä on saau syksyn osala mm. seuraavilla oimenpieillä: jakounen vähenä-
minen, Koivulan päiväkodin ja Veo-ryhmien siiryminen omiin loihin sekä jousavasa esi- ja alkuo-
peuksesa luopuminen.

Toiminnallise ja sraegise avoiee

Näkökulma Tavoie Toimenpide Valuusoon siova miari

Talous Sivisyspalveluiden vasuu-
alueiden alous
oeuuu alousarvion mu-

kaan.

Työnekijöiden yöpanoksen ja lojen jousava, ehokas käyö. Sivisyspalveluiden
oiminakae (%)
1−3/2024 23,3/25,0 %
1−6/2024 52,7/50,0 %
1−9/2024 74,8/75 %
1−12/2024

Yksiyisisä vuokraloisa luovuaan.

Kesävän kehiyksen mukainen energian ja maeriaalien käyö.

Varhaiskasvauksen käyöase kasvaa 80 %:iin.

Henkilösö Henkilösön
yöhyvinvoin
paranee.

Työnekijöiden hyvinvoinin ja yöolosuheisiin panoseaan. Sairauspoissaolopäivä/yönekijä

1-6/2024: 2 801 pv, 6,32 pv/
1-6/2023: 3 428 pv, 7,48 pv/
1-9/2024: 4 825 pv, 11,35 pv/

Henkilösön osaamisa ja yön imua vahviseaan kouluuksella.
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Sivisyspalveluiden valuusoon siovia miareia ova alousarvion oeuumisprosent, henkilösön
sekä oppilaiden ja opiskelijoiden poissaolo. Talousarvion oeuumisprosenn osala on pääsy a-
lousarvioavoieeseen. Tavoieena on ollu, eä sivisyspalveluiden alous oeuuu alousarvion
mukaan. Sivisyspaveluiden alousarvion oeuumisprosent on 74,8 % eli 0,2 % alle asaisen o-
euman.

Henkilösön keskimääräise sairauspoissaolopäivä yönekijää koh ova laskenee vuoden 2023
vasaavaan aikaan verrauna. Poissaolopäiviä on runsas puoli päivää vähemmän yönekijää koh
kuin vuoden 2023 vasaavana aikana. Oppilaiden ja opiskelijoiden syyslukukauden poissaolo arkis-
eaan linpääöksessä 2024.

1-9/2023: 5 462 pv, 11,93 pv/

Laau Monipuolise oppimisympä-
risö ja opeuksen paino-
ukse arjoava oppilaille ja
opiskelijoille mahdollisuuden
kehiyä omien edellyys-
ensä mukaises.

Lasen ja nuoren osaamisa ja harrasuneisuua ueaan erikois-
luokkaoiminnalla, kuen kaksikielinen opeus ja maemaikkapai-
nous, alakoulusa lukion loppuun.

Opeuseknologiassa painoeaan yheisöllisiä oppimisympäris-
öjä, joka mahdollisava ajasa ja paikasa riippumaoman oppi-
misen ja lisäävä yheisöllisyyä ja yön jakamisa sekä opeajien
eä oppilaiden kesken.

Koulukiusaaminen vähenee. Toeueaan vuonna 2023 käyöön oeua kiusaamiseen puuu-
misen suunnielmaa.

Oppilaiden poissaolo vähenevä 31.12.2023
poissaolomäärisä.
Poissaolounni/oppilas
- 1-6/2024: 36,4 
- 1-6/2023: 34,7 
Toeuunu: Ei.

Poissaolounni/opiskelija
- 1-6/2024: 16,10 
- 1-6/2023: 17,7 
Toeuunu. Kyllä.

Syksyn poissaolo arkaseaan linpääök-
sessä 2024.

Vahviseaan KiVa-mallin oeuusa.

Oeaan käyöön 1−3 uua kiusaamiseen puuumisen mallia.

Kasvun ja oppimisen uen
painopiseen siiryminen en-
nalaehkäisevään yöhön ja
varhaiseen puuumiseen.

Monipuolisen harrasusarjonnan järjesäminen koulupäivän yh-
eyeen.

Lapse puheeksi (LP) -keskuselu oeueaan peruskoulun 1. ja 7.
luokalla sekä esiopeuksessa.

Uuden opiskeluhuolosuunnielman oeuus yheisyössä Poh-
een oimijoiden kanssa.

Lasen, nuoren ja henkilökunnan
kv-valmiude ja käsiys monikul-
uurisesa maailmasa vahvisuu.
Opiaan oimimaan eri kieli- ja
kuluuriryhmisä ulevien ih-
misen kanssa ja ymmärreään
globaalin vasuun näkökulmaa.

Sivisyspalveluissa ehdään yheisyöä kansainvälisyyskasva-
uksen oimijoiden kanssa ja yöskennellään akivises kansainvä-
lisyyden vahvisamiseksi kansallisissa ja kansainvälisissä verkos-
oissa.
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5.5 Hyvinvoinpalvelu

Raport palvelualueen kokonaislaneesa
Palvelualueeseen kuuluva liikuna-, kirjaso- ja kuluuripalvelu, apahumauoano ja kansalais-
opiso. Henkilösö koosuu 22 vakiuisesa yönekijäsä sekä kansalaisopison sivuoimisisa opea-
jisa. Vuoden 2024 alusa liikunapalveluihin siiryi kolme liikunapaikkakunnossapidon henkilösöä
maarakennus ja kunnossapidon liikelaioksela.
Sivisys- ja hyvinvoinlauakuna käsielee hyvinvoinpalveluiden asioia keskimäärin joka oinen
kuukausi.

Hye yönyrkki on valmisellu hyvinvoinnin ja erveyden edisämisen miareia. Lisäksi vuosiaisen
hyvinvoinnin ja erveyden edisämisen kasauksen alusan päiviäminen on alkoieu. Yhdyspin-
ayö hyvinvoinalue Poheen kehiämisyö jakuu rakeneia luoden.

Järjesöyheisyö sekä kolmannen sekorin kanssa ehävä yheisyö on osa hyvinvoinpalveluia
kuen vanhus- ja vammaisneuvosojen oiminnan mahdollisaminen. Vanhus- ja vammaisneuvoso
on valmisellu vanhusen viikon ohjelmaa, jolloin ikäihmisille järjeseään erilaisa ohjelmaa koko
viikon ajan. Eriyisnuoren kahvilaoimina on saanu hyvän vasaanoonnuoren keskuudessa.

Lakeuden Silla -palvelupise oli suljeuna heinäkuun, mua elokuussa oimina pyöräh jälleen
käynin. Käynkeroja palvelupiseellä on ollu yheensä 67 (+24 edelliseen jaksoon nähden), joisa
alle 30-vuoaiden käynejä on ollu 49 (+8). Yli 30-vuoaiden käynejä oli 18 (+6)
Eriyises elo-syyskuussa palvelupiseen yönekijöiden yheisyö on ivisyny ja asiakkaia on oh-
jauunu palvelupiseelle luonevas niin sosiaali- kuin yöllisyyspalveluisakin. Elokuussa aloietin
yheisyö Poheen kanssa sien eä sosiaaliohjaaja päivysää palvelupiseellä kolmen viikon välein
kolme una kerrallaan.

Poikkeama oiminauooissa
Liikunapalveluiden maksuuoo ova ässä vaiheessa jo koko vuodelle budjeoidussa .

Tapahuuoannon uoooeuma kokonaisuudessaan nähdään vuoden lopussa.

Tuloslaskelma (Ulk./Sis./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

TOIMINTATUOTOT 255 647 276 185 366 300 267 248 -99 052 73,0 % -3,2 %

Myynuoo 49 461 36 494 79 000 31 787 -47 213 40,2 % -12,9 %

Maksuuoo 107 929 116 498 113 000 76 606 -36 394 67,8 % -34,2 %

Tue ja avusukse 54 332 97 964 153 000 123 432 -29 568 80,7 % 26,0 %

Muu oiminauoo 43 924 25 229 21 300 35 423 14 123 166,3 % 40,4 %

TOIMINTAKULUT -3 050 363 -2 689 984 -3 408 893 -2 364 906 1 043 988 69,4 % -12,1 %

Henkilösökulu -974 045 -1 094 491 -1 183 093 -828 185 354 909 70,0 % -24,3 %

Palvelujen oso -822 762 -611 446 -760 000 -430 494 329 506 56,6 % -29,6 %

Ainee, arvikkee ja avara -118 049 -95 310 -175 500 -119 298 56 202 68,0 % 25,2 %

Avusukse -191 413 -177 838 -220 000 -177 488 42 512 80,7 % -0,2 %

Muu oiminakulu -944 094 -710 899 -1 070 300 -809 441 260 859 75,6 % 13,9 %

TOIMINTAKATE -2 794 717 -2 413 799 -3 042 593 -2 097 658 944 936 68,9 % -13,1 %
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Palkkauen maksaus ei vielä näy nuorisopalveluiden uloissa.

Poikkeama oiminakuluissa

Käynnissä oleva oimenpiee
Liikunapalveluiden laskuusprosessin uudisaminen aloietin keväällä osana lavarausjärjeselmän
päiviysä ja se on saau käyöön. Uudisus ulee nopeuamaan ja helpoamaan laskuusa.

Museopalveluissa Museon uulimyllyn vaurioiuminen myrskyssä aiheut korjausoimia, sekä kor-
jaussuunnielman ja kusannusarvion eeämisen. Ei vaikua vielä änä vuonna kokonaisoeumaan.
Tulevina vuosina mahdollisiin korjauskusannuksiin ulee varauua.

Toiminnallise ja sraegise avoiee
Palvelualuella ehdy oimenpiee ova sraegian ja avoieiden mukaisia ja yö jakuu edelleen.
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6.1 Kunnallisekniikka liikelaios

Raport vasuualueen kokonaislaneesa
Liikelaioksessa on ammataioinen henkilösö ja kouluusa järjeseään henkilösölle kouluus-
suunnielman mukaises. Liikelaioksessa yöskenelee oiminakaudella vakiuises kahdeksan
yönekijää. Lisäapua palkaaan kausiluonoisiin ehäviin ja koneyö- sekä urakoisijapalvelua ose-
aan liikelaioksen palveluiden uoamiseen. Esihenkilö- ja valvonaehävissä oimii kaksi henkilöä.

Osavuosikasauksen aikaan alouden avoieissa on pysyy hyvin. Talouden oeuuma menojen
osala on 60,0 % ja ulos kasauksen aikana on ylijäämäinen 238 379,00 €. Talousarvio on ehy
vuosi asolle, joen suurimma kuluerä oeuuva loppuvuodesa. Invesoinen oeuukseen on
hankiu lisähenkilösöresurssia oso palvelun kaua. Yleinen kusannusason nousu palveluissa ja
arvikkeissa ollu arvioiua pienempää. Kaluson ja roboikan hankinna oeuuva loppuvuodesa.
Talouslukujen verailuun vaikuaa liikevaihdon pieneneminen vuodesa 2023. Mikä johuu liikuna-
paikkojen kunnossapidon palvelun siirymisesä hyvinvoinpalveluille. Talousarvio valmiselu aloi-
ein elokuussa ja kunnan alouden asapainoamisen oimenpieiä on ehy oiminakauden ai-
kana.

Kadu
Alkuvuoden runsasluminen alvi on ollu haasava alvikunnossapidossa. Liukkaudenorjunaa on
ollu vähempää, vaikka alvi on ollu luminen. Talvikunnossapidosa saadu alkuvuoden palauee ja
mahdollise ongelma on käsiely yhdessä urakoisijoiden kanssa. Talvikunnossapidon laaua on ha-
luu nosaa ja näin alvikunnossapidon auraus ja liikenneurvallisuus on saau pideyä hyvällä a-
solla.

Liikenneurvallisuuden paranamiseksi on järjesey yhdessä Elyn kanssa Puhea Ranakylän liiken-
neurvallisuudesa -inoila ja kysely kunalaisille mahdollisen kyläen ekemisesä Ranakylään. Ky-
selyn ulokse ja palauee kyläehankkeesa oliva myöneisiä, joen Ely on laanu kyläesä han-
kekorn yheisyössä kunnan kanssa. Lasen liikenneurvallisuuden paranamiseksi on eeey Lin-
nukan päiväkodin ja Liminganlahden koulun liikenneurvallisuussuunnielma. Suunnielmassa on
huomioiu päiväkodin ja koulun pihojen kehiämisarpee. Suunnielmaa on viey eeenpäin yh-
dessä käyäjien kanssa.

Limingan kuna on saanu Lapsiysävällinen kuna -unnusuksen. Suomen UNICEF kiiää Liminkaa
eriyises kaupungin Lapsiysävällinen kuna -yössä siiä, eä kunnan liikenneurvallisuua on pa-
ranneu yhdessä lasen ja nuoren kanssa. Esimerkiksi koulu- ja harrasusmakojen urvallisuushaas-
eia on selviey lapsila ja sen jälkeen ehy konkreetsia parannuksia. Tupoksen liikenneurvalli-
suua ja liikennejärjeselyjä on miey kaavayön rinnalla.

Tulvanorjunaöiä ehin keväällä ennakoidus edossa oleva koheiden osala maalis-huhkuun
aikana. Tulvanorjunnassa onnisutin hyvin. Tulva-asioiden hallinaan liiyviä asioia on käyy lä-
vise yhdessä Elyn ja Limingan Vesihuollon kanssa.

Kaualueiden hiekoiushiekan poiso saain hoideua hyvin aikaaulussa oukokuun alkupuolella.
Kaujen envarsiniio hoidetin kesä-heinäkuun aikana. Toinen niiokierros oeuetin lyhyem-
pänä huomioiden ensimmäisen kierroksen aloiusvaihe ja kasvuson piuus.
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Jukokylän pyöräkadun pina vaurioia on käsiely reklamaaon kaua. Korjaukse kuuluva urakan
akuuseen ja ne oeueaan kesän 2025 aikana. Limingan ensimmäisen pyöräkadun liikennesään-
öihin sekä kesävän liikkumisen eri muooihin pääsivä asukkaa uusumaan Jukokylällä pideyssä
Fiksus liikkuva Liminka liikenneurvallisuusapahumassa kesäkuussa. Vasaavan kalainen liikenne-
urvallisuuden apahuma oeuetin syyskuussa myös Tupoksessa. Suojaevahkampanjaan osal-
lisuin 7.8.2024.

Paikkaeopalvelu
Paikkaeopalvelu ova alven aikana ehnee erilaisia eema- ja yökaroja kunnossapidon kilpailu-
usen ja hoidon maeriaaliksi. Osa näisä päiviyksisä näkyy yhä enemmän kunalaisille arjoa-
vissa digiaalisissa palveluissa. Maasomiaukse alviajalla ova ollee mm. rakennusvalvonnan si-
jainkaselmuskaroiuksia, valaisinkaroiusa sekä Ruukankaanen arkemiausa. Liikelaioksen
sisäisä ja ulkoisa viesnää sekä uusoina on kehiey ennakoiavammaksi. Tässä yössä on hyö-
dynney paikkaeokäsielijän aioja. Fluen- kunnossapidon seuranaan on lisäy leikkipuisojen
kohdekor.

Kevään ja alkukesän aikana maasomiausyö ova painounee pohjakaran päiviysmiauksiin,
maanmiausinsinöörin määrielemien arpeiden mukaises. Näiä öiä jakeaan pikin vuoa
muiden öiden ohella. Kunnallisekniikan yömaiden käynnisyminen on arkoianu mm. korkeus-
kiinopiseiden, rajapyykkien ja raivauslinjojen merkinää. Kesän asaloinni ova uonee yölisalle
asaln reunojen merkinnä. Kesälomien vuoroelu on mahdollisanu, eä miauspalvelua on
koko ajan saaavissa, myös heinäkuussa.

Paikkaeopalvelu ova jakanee kesän ja syksyn aikana pohjakaran äydennysmiauksia, päällys-
emerkinöjä invesoinkoheilla ja mia-aineison laajempaa karoiusa suunnieluarpeia varen
mm. Kurkiellä ja Luonokeskuksella. Rakennusvalvonnan laskena- ja merkinäöihin on kuulunu
mm. omakoaloja alleineen ja pihasaunoineen sekä muunamokoppeja ja kont-/hallirakennuksia.
Kaikki valmisunee sokkeli, yms. eli oeuunee rakennusen paika karoieaan ja kirjaaan lupa-
piseeseen sijainkaselmuksina ja myöhemmin ne päivieään myös pohjakaralle ja läheeään
vuosiain pyynnösä maanmiauslaiokselle, kuen myös pureu rakennukse. Kaikki rakennusmer-
kinnä kirjaaan myös lupapiseeseen.

Paikkaeopalvelun karoiusyöä on myyy myös erillisille hankkeille kuen Ruukankaalle. Liikelai-
oksen näkyvyyä ja edoamisa on ehy kunnan netsivuilla ja kunnan sosiaalisen median kana-
villa sekä wilman kaua. Paikkaeopalveluiden ja kunnallisekniikan yheisen oiminojen käyöön
on lau uusi sähköauo, joka on käyössä vuoden lopulla. Lomien vuoroelun ja hyvän suunni-
elun sekä akivisen kalenerin käyön ansiosa miausyö ova jakunee keskeyykseä ja suju-
vas.

Viher- ja yleise aluee
Viheralueiden kunnossapidossa on alven aikana laadiu hoiokoreja eri kunnossapioalueille.
Vanhan Limingan kehiämisila oeuetin helmikuussa yheisyössä kuluuripalveluiden kanssa.
Ruoppausöiä on ehy keskuspuison ja Liminganporn hulevesialailla. Ranojen viimeisely saa-
in valmiiksi oukokuussa ja Susiojan kunnosaminen on saau valmiiksi. Limingan keskusan orialu-
eelle on hankiu uude kasviruuku, joiden isuuksia uudiseaan kauden mukaises. Kesäkukka-
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loiso on änä vuonna keskiey RAMS luokiuksen mukaises orialueelle. Vuoden 2024 osallis-
uvan budjeoinnin äänesyksessä oeuukseen valikoiui kukkaniiyjen perusaminen Tupokseen.
Lisäksi kirkonkylälle perusetin myös muuamia kukkaniiyjä uuille paikoille kuen Halpa-Hallin lä-
heisyyeen. Uusia niiyjä perusetin Kedonperänen, Lumijoenen sekä Selkäsenen varrelle.
Kevä alvella raivauksia oeuetin Kaareenahon, Linupuison ja Saunarannan puisoalueilla sekä
8- en varren meluvallin laidalla. Viheralueiden hoidosa Ala-Temmeksen ja Tupoksen puisoa-
lueiden hoio on kilpailueu, joen kesäkauden hoidosa vasaa urakoisija.

Digiaalisen palveluiden käyöönooa kunnossapidon seurannassa ja yönjohdossa (Fluen) on li-
säy viheralueiden omavalvonnan mm. roska- ja leikkipuiso kierroksille. Limingan kuna osallisui
kevään aikana valakunnalliseen Miljoona roskapussia kampanjaan sekä vieraslajien sooloalkoisiin.
Kampanjoihin liiyviä yövälineiä kuen roskapihejä on mahdollisa lainaa kirjasola. Vieraslajial-
koisiin saimme kansainvälisä apua Maaseudun Sivisysliiola, joka järjes omia alkoia jäbal-
samin orjunaan.

Kunen SUP - siivouskusannuksisa eli kerakäyöisen muoviuoeiden roskaanumisen siivous- ja
ennalaehkäisevien kusannuksisa on haeu Limingan osuus Pirkanmaan Ely keskuksela vuoden
2023 osala. Rinki-ekopiseiden oiminnasa ja oiminapaikoisa Limingassa on käyy keskuselua yh-
dessä Lakeuden Ekon ja oimijan kanssa. Rinki lakkauaa syksyllä Luonokeskuksen oiminapiseen
sen vähäisen käyön vuoksi.

Perineeksi muodosunee alkoo arboreumissa on oeueu yheisyössä Limingan lukiolaisen
kanssa sekä Luovin puuarha-alan opiskelijoiden kanssa. Poheen Taikunuore ova osallisunee ha-
ravoinalkoisiin. Lisäksi lukiolaise ova oeuanee 200 puun isuusalkoo Jukokylän alueelle.
Talkoo oeuetin yheisyössä Mesänhoioyhdisyksen kanssa.

Kiineisöjen piha-alueilla oeumme kasvillisuuden hoioöiä Ruoka-, puhaus- ja kiineisöpal-
velu liikelaioksen lauksesa. Elokuussa oetin käyöön roboikka keskusan viheralueiden hoi-
dossa. Kunalaisia osallisetin robotleikkurin nimikilpailuun. Syyskuussa valmisaudutin jo ensi
vuoden kukkaloisoon isuamalla syyssipuli maahan. Ruukankaan alueella oeuetin mesän
harvennuksia. Osallisavan budjeoinnin OSBU 2024, koheina oli hyöypensaia päiväkodeille. Kasvi-
valinnoissa suositin pensasmuskkaa, musaherukkaa ja vadelmaa.

Henkilösö
Toiminaa ja yönekijöiden ehävänkuvia on sopeueu ja päiviey muuuneeseen laneeseen,
kun liikunapaikkojen kunnossapidon palvelu siiryivä hyvinvoinpalveluiden ehäväksi. Työhyvin-
voinnin edisämiseksi on järjesey rakaisukeskeisen yönohjauksen yöpajoja. Hyvä Fiilis -ryhmä
on kokoonunu neljä keraa kevään aikana. Henkilösön kanssa on pidey kehiyskeskuselu alku-
vuodesa. Kausiyönekijöiä (5 ehävää) on palkau kunnossapidon eri ehäviin ja kesäseeliyö-
paikkoja on arjou kesäkaudella 15 nuorelle. Liikelaiosen johokuna uusui maaliskuussa liike-
laioksen henkilösöön ja oimiloihin.

Henkilösö on osallisunu Asiaa aivo erveydesä ja yöhyvinvoinnin yheisille luennoille. Lisäksi on
ollu urvallisen lan, hankinalain ja asilioinnin kouluusa sekä ilmaso- ja ympärisöohjelman oi-
menpieiden suunnieluyöpaja. Työergonomiaan liiyvää ohjausa on arjou oimisoyöneki-
jöille. Kevään aikana henkilösöä on koulueu myös Fluen kunnossapidon sovelluksen eri oimin-
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ojen käyöönooon. Työloihin on saau arviua äydennysä, kun pieniin palourvallisuua vaa-
viin öihin on soviu käyeävän Liminganlahden koulun eknisenyönloja.

Paikkaeopalveluiden yönekijä ova osallisunee Georimin käyäjäpäiville ja esihenkilö ova
osallisunee Kunaekniikan päiville. Tieoa yöurvallisuudesa on edisey Tieurva 1 -kouluusen
ja Ruskon urvapuison uusumisen avulla. Liikelaios on mukana kunnan henkilösöohjelman laa-
dinnassa. Kunnan henkilösöjuhla ja liikelaioksen uusien yönekijöiden päiväkahvi ilapäivä on jär-
jesey oukokuussa.

Henkilösön sairauspoissaolo ova kunnallisekniikan osala laskenee vuodesa 2023.

Kilpailuukse, hankkee ja invesoinni
Talven aikana on ollu rakenamiseen ja kunnossapioon liiyviä kilpailuuksia, kuen Tupoksen kä-
velyn- ja pyöräilyn rakenamisen urakka, viheralueiden hoidon kilpailuus Ala-Temmeksen ja Tu-
poksen osala.

Teiden ja alueiden kunnosamisohjelma on pääosin valmis, muuamia asaloineja lukuunoamaa.
Asuinalueen kuivausa on paranneu Jukokylän alueella kunnosamalla Susioja. Kaujen uudelleen
päällysämisä on ehy kesän aikana 1,4 km, koheena Peräkyläne sekä Susi- Keihääne ja Karin-
en kävelyn- ja pyöräilynväylä. Uusisa koheisa on päällysey ja viimeisely Korannanen ja Kir-
konrannanen kävely- ja pyöräilyväylä. Uua nurmialaa on kesän ja syksyn aikana ehy n. 1,4 ha.
Kävelyn- ja pyöräilyn olosuheia on vuonna 2024 kaikkinensa rakenneu ja paranneu Limingassa
yheensä 3,5 km. Viime vuoden keskeneräisisä invesoinneisa Karinkedon leikkipuison peruskor-
jaus sekä Susi- ja Keihäänen peruskorjaus ova valmisunee.

Valaisuksen lisäysä ja uusimisa on ehy invesoinohjelman mukaises. Vuoden 2024 Led-valais-
usyö on aloieu ja merkiävä osa vanhojen valaisinen muuoksisa Led-ekniikkaan on saau
lähes valmiiksi. Tärkeimpinä koheina on ollu Tupoksen ja kirkonkylän alueiden koululaisen rei
kävelyn ja pyöräilyn väylillä. Energiaehokkaa Led-valaisukse vähenävä kuluusa, mua alueiden
laajeneminen lisää valaisimien määrää.

Tupoksen lähiliikuna-alueen vaihe I rakenaminen alkoi huhkuussa ja kenä on oeu käyöön
syykuun puolessa välissä. Hankkeen oeuus on suunnielman mukainen. Kunnallisekniikka on mu-
kana konsernipalveluiden jäehuollon kilpailuuksessa ja kunnan hankinaohjeen päiviämisessä.

Tupoksen kävelyn- ja pyöräilyn hankkeen rakenaminen kilpailuetin alkuvuodesa ja hankina kes-
keyein, koska omisaja ohjasi hankkeen oeuamisen liikelaioksen oeueavaksi. Omisajaoh-
jauksen mukaises kunnallisekniikka liikelaios oeuaa Tupoksen jalankulku ja pyöräilyväylän
aluerein sekä koulualueen pyöräpaikoiuksen rakenamisen. Myöhäisesä kevään alusa johuen
hankkeen alueella oli roua syvällä ja kaivualueella maakaapeleia lähes koko reillä, minkä vuoksi
rakenamisen aloius siiryi suunniellusa oukokuun puoliväliin. Työ eenivä kuienkin nopeas
koulualueelle koulujen siiryessä kesälomille. Sähköyhön ilmalinjojen kaivuuyö viiväsytvä asal-

Sairauspoissaolo kunnallisekniikka (pv) 2024 2023
ammi-maaliskuu 14 130
huh-kesäkuu 2 19
heinä-syyskuu 20 29
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oinen aloiamisa, mua hanke on saau pääökseen rahoiajan vaamassa aikaaulussa.

Kunnallisekniikan liikelaios on saanu Elinkeino-, liikenne- ja ympärisökeskuksen 100 % avusuksen
haiallisen vieraslajien hallinasuunnielman mukaisiin orjunaoimenpieisiin 2700 €.
Avusuksella on hankiu pienkoneia ja jäehuollon palveluia sekä ehy alkoojärjeselyjä.

Toiminaa ukevisa hankkeisa Linnukan kevyenliikeneen väylän kehiämisen rahoius varmisui ja
kilpailuus käynnisyi alkuvuodesa ja yö keväällä. Linnukkaen hanke on osavasaanoeu syys-
kuussa. Hankkeessa Limingan Vesihuollolle ehdy yö vaikuava urakan valmisumisen aikaau-
luun ja loppuöiden saaamiseen. Hanke valmisuu kesällä 2025.

Liikkumisen ohjauksen valonavusus 20 625 € on myönney Limingan kävelyn ja pyöräliikeneen
edisämisohjelman laadinaan vuodelle 2024. Tracomin avusus kaaa 75 % suunnielun ja pro-
jekn hallinnan kuluisa. Hanke valmisuu marraskuussa 2024. Rinnalla on käynnisyny myös Tra-
com avuseinen Oulun kaupungin hallinnoima Oulun seudun pyöräpysäköinnin kehiämishanke,
joka on seudullinen pyöräpysäköinnin kehiämishanke. Hankkeessa unniseaan liiynäpyöräilyn
kannala ärkeimmä kohee. Limingasa kehiämiskoheeksi valikoiui Aabrahamin kuluuri puiso.
Uusia Tracomin rahoiuksia ei ole haeu.

Toiminnan poikkeama
Runsasluminen alvi on vaanu poikkeuksellisen paljon lumenajo- ja lumensiiroöiä. Lumenajoisa
ja siirroisa on aiheuunu lisäkuluja noin 60 000 euroa.

Poikkeama oiminauooissa
Pölykujan oimilojen käyöä on ehoseu ja näin olemme voinee vuokraa kaksi huonelaa
muuhun käyöön. Hankkeiden maksaukse ovamarraskuussa.

Tuloslaskelma (Ulk./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

LIIKEVAIHTO 1 864 128 1 374 410 1 671 400 1 203 228 -468 172 72,0 % -12,5 %

TUET JA AVUSTUKSET KUNNALTA 1 937

VALMISTUS OMAAN KÄYTTÖÖN 93 088 58 079 75 000 43 568 -31 432 58,1 % -25,0 %

LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 1 045 720 180 180 -75,0 %

MATERIAALIT JA PALVELUT -1 114 624 -717 821 -992 450 -591 472 400 978 59,6 % -17,6 %

AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -220 088 -144 709 -193 450 -96 058 97 392 49,7 % -33,6 %

PALVELUJEN OSTOT -894 536 -573 112 -799 000 -495 414 303 586 62,0 % -13,6 %

HENKILÖSTÖKULUT -638 750 -494 867 -524 521 -331 548 192 973 63,2 % -33,0 %

PALKAT JA PALKKIOT -519 824 -405 241 -427 300 -272 037 155 263 63,7 % -32,9 %

HENKILÖSIVUKULUT -118 926 -89 625 -97 221 -59 511 37 710 61,2 % -33,6 %

ELÄKEKULUT -102 205 -77 651 -83 866 -57 161 26 706 68,2 % -26,4 %

MUUT HENKILÖSIVUKULUT -19 848 -15 054 -10 355 -6 179 4 176 59,7 % -59,0 %

HENKILÖSTÖKORVAUKSET 3 127 3 080 -3 000 3 828 6 828 -127,6 % 24,3 %

POISTOT JA ARVONALENTUMISET -7 997 -5 998 -8 000 -5 998 2 002 75,0 %

LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT -135 499 -99 456 -196 350 -79 579 116 771 40,5 % -20,0 %

LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ) 63 328 115 068 25 079 238 379 213 301 950,5 % 107,2 %

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT -13 -13 13 13 -196,6 %

YLI-/ALIJÄÄMÄ ENNEN SATUN.ERIÄ 63 315 115 055 25 079 238 392 213 313 950,6 % 107,2 %

YLI-/ALIJÄÄMÄ ENNEN VARAUKSIA 63 315 115 055 25 079 238 392 213 313 950,6 % 107,2 %

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 63 315 115 055 25 079 238 392 213 313 950,6 % 107,2 %
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Poikkeama oiminakuluissa
Talvikunnossapidon laaua on haluu nosaa ja näin alvikunnossapidon auraus ja liikenneurvalli-
suus on saau pideyä hyvällä asolla. Runsas luminen alkualvi on vaanu poikkeuksellisen paljon
lumenajo ja lumensiiro öiä. Lumenajoisa ja siirroisa on aiheuunu lisäkuluja noin 60 000 euroa.

Sunniellu koneiden ja laieiden hankinna ova vielä kesken ja ämä näkyy oeuumaomina ku-
luina kalusovuokrissa. Osoja on pyriy arkkailemaan kunnan alouden asapainoamisen vuoksi.
Invesoinni valaisukseen näkyvä sähkön kuluuksen alenemisena, vaikka valaisusa on ullu lisää.

Käynnissä oleva oimenpiee

- Puisomesien hoioyö ja näkemäeseraivaukse
- Tracom ja ELy hankkeiden raporoin ja maksaus
- Kunnossapidon yö kau- ja viheralueilla
- Invesoinohjelman 2024 mukaise yö
- Invesoinohjelman laadina vuodelle 2025
- Oulunseudun pyöräpysäköinnin kehiäminen
- Limingan kävelyn- ja pyöräilyn edisämisohjelma
- Leikkipuiso ja luonokoheiden kunnossapioyö
- Pohjakaran päiviysmiaukse ja mia-aineisojen käsiely pohjakaralle
- Teema- ja yökarojen päiviäminen
- Valmisauuminen alvikaueen
- Kalusohuolo ja hankina
- Ohjeisusen päiviäminen

2024 (1-9) 2023 (1-9)

24700 € 34200 €
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6.2 Ruoka-, puhaus- ja kiineisöpalvelujen liikelaios

Raport vasuualueen kokonaislaneesa
Ruoka-, puhaus- ja kiineisöpalvelu liikelaioksen palveluuoannon oimina on vakiinunu edel-
lisen vuoden uudelleen organisoinnin myöä. Puhauspalveluiden ulkoiseujen koheiden palauus
omaan uoanoon apahui vuodenvaiheessa 2024 onnisunees. Samalla palveluuoanoon rek-
ryoiin neljä uua henkilöä. Kiineisöpalveluiden alviurakoinnin valvonnan paranamiseksi oe-
in käyöön Fluen-kunnossapio sovellus. Jäehuollon palveluuoano käynnisyi uuden palvelu-
uoajan kanssa kesäkuun alussa. Liikelaioksessa on lisäy roboikan käyöönooa akivises
kiineisöhoidon ja puhauspalveluiden palvelualueilla.

Liikelaiosen johokunnan jäsene uusuivamaaliskuussa liikelaioksen palvelualueiden henkilös-
öön sekä oiminaan. Kevään aikana johokunnan jäsene ova päässee kokouksien myöä uusu-
maan kunnan eri kiineisöihin ja niissä apahuvaan oiminaan. Henkilösölle on pidey syyskuun
loppuun mennessä kehiyskeskuseluia 96%:s. Henkilösön kouluaminen on edenny kouluus-
suunnielman mukaises, seuukouluuspäivä pidetin kesäkuussa yheisyössä ympärisökunen
kanssa aeria- ja puhauspalveluiden henkilösölle. Kouluuspäivän aiheina oli ammallinen kehiy-
minen, yöhyvinvoin sekä yösä palauuminen. Johamisen ja yriysjohamisen erikoisamma-
ukinnon suorit kaksi henkilöä. Puhaus- ja kiineisöpalvelualan ammatukinnon suorit kaksi
henkilöä.

Ruoka-, puhaus- ja kiineisöpalvelu liikelaioksen oiminakauden menojen oeuma on 70,1 % ja
ulojen 74,4 % syyskuun loppuun mennessä.

Toiminnan poikkeama

Kirkonkylän koulukampuksen alueella on paranneu linuorjunaa. Toimenpieellä haluaan esää
linujen oleskelu sekä niisä johuva haia, kuen jäökse ja hygieniariski. Museoalueen kivikoulun
ikkunoiden korjauksia jaketin suunnielman mukaises vuoden 2024 alkupuolella. Sivisyspuolen
AV-laieiden hankinnan asennuksen pohjaöiä on ehy Liminganlahden ja Tupoksen kouluilla liike-
laioksen oimesa.

Koivulan päiväko on poisunu kunnan käyösä kokonaan. Veo -luoka siiryivä elokuun alussa
uueen Urheilupuison huolorakennukseen. Tiloihin ehin pieniä muuosöiä käyäjien arpeiden
mukaises. Aapin päiväkodin pihaurakka on valmisunu vuokrananajan oimesa elokuun lopussa.
Kouluissa ja päiväkodeissa ehin kesäajan huoloja normaalin huolokirjaohjelman mukaises. Li-
säksi suorietin huolomaalauksia Hannu Krankan sekä Tupoksen koulujen kiineisöissä. Kesän ai-
kana oeuetin myös ilmanvaihokanavien puhdisuksia ja sääöjä Aapin päiväkodissa, Tupoksen
koulu sekä nuorisoalon kiineisöissä. Syyskuussa lisäksi puhdisetin ja säädetin Linnukka-hallin il-
manvaihokanava.
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Poikkeama oiminauooissa
Ruoka-, puhaus- ja kiineisöpalvelu liikelaioksen liikevaihdon oeuma on 74,4 % syyskuun lop-
puun mennessä. Toiminaulo ova oeuunee alousarvion mukaises.

Poikkeama oiminakuluissa
Menojen oeuma on 70,1 % jakson ajalla. Toeumajakson kuluisa puuuu veden, sähkön ja lämmi-
yksen osala noin -100 000 €. Laskuus apahuu näillä oimijolla viiveellä, nämä kulu kirjauuva
lokakuun aikana oeumaan. Yksiäisillä leillä on oeumajakson ajalla yliyksiä muun muassa
sähkön kuluuksessa näkyy kylmä alkualvi kusannuksia nosavana. Muuoin liikelaioksen kulura-
kenne on alousarvion mukaisa.

Käynnissä oleva oimenpiee
Ruokapalvelu
Lasen ja nuoren osallisamisa ruokapalveluiden oiminnan kehiämisessä on saau hyviä koke-
muksia parin viime vuoden ajala. Maiseluraaen vakiinnuaminen ruokapalveluiden uoekehiys-
oiminaan on uonu uusien ruokien suunnielusa asiakaslähöisempää. Uusien uoeiden elin-
kaari on pidempi sekä menekki on aiempaa parempaa. Vuosiain pideävän kouluruokakyselyn rin-
nalle mieään palauekanavan kehiämisä kouluruokailuun. Kouluruokadiplomia haeaan kaikkiin
kouluihin.

- Kouluruokakysely käynnisetin maaliskuussa ja sen uloksia pääsään analysoimaan huhkuun ai-
kana. Tuloksia hyödynnetin kouluruokalisan suunnielussa. Muuoin avoiee eivä ole eden-
nee.

Ruokahävikkiä pyriään edelleen vähenämään kokonaisvalaises aerian elinkaaren aikana ruoka-
lisan suunnielusa valmiin ruoan arjoiluun. Ruokauoannon valmisusprosessissa arkasellaan

Tuloslaskelma (Ulk./Kesk.)
TP

2023
TOT

1-9/2023
TA

2024
TOT

1-9/2024
TOT-TA €

2024
TOT%
2024

Muuos %
2023-2024

LIIKEVAIHTO 8 075 414 6 000 651 9 098 300 6 772 394 -2 325 906 74,4 % 12,9 %

TUET JA AVUSTUKSET KUNNALTA 6 838 2 651 2 651

LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 21 628 -7 302 3 255 3 255 -144,6 %

MATERIAALIT JA PALVELUT -2 999 622 -2 062 167 -2 895 220 -1 902 725 992 495 65,7 % -7,7 %

AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -2 085 652 -1 444 272 -2 182 350 -1 483 535 698 815 68,0 % 2,7 %

PALVELUJEN OSTOT -913 970 -617 895 -712 870 -419 190 293 680 58,8 % -32,2 %

HENKILÖSTÖKULUT -1 761 495 -1 304 824 -2 080 223 -1 464 464 615 760 70,4 % 12,2 %

PALKAT JA PALKKIOT -1 455 642 -1 081 208 -1 714 886 -1 216 841 498 045 71,0 % 12,5 %

HENKILÖSIVUKULUT -305 852 -223 616 -365 337 -247 622 117 715 67,8 % 10,7 %

ELÄKEKULUT -277 518 -205 691 -322 312 -233 181 89 131 72,3 % 13,4 %

MUUT HENKILÖSIVUKULUT -54 545 -40 362 -43 025 -27 965 15 061 65,0 % -30,7 %

HENKILÖSTÖKORVAUKSET 26 211 22 437 13 523 13 523 -39,7 %

POISTOT JA ARVONALENTUMISET -1 629 907 -1 220 128 -1 634 400 -1 260 302 374 098 77,1 % 3,3 %

LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT -2 196 161 -1 524 589 -2 449 300 -1 724 619 724 681 70,4 % 13,1 %

LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ) -483 304 -118 358 39 157 426 189 387 032 1 088,4 % -460,1 %

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 992 992

YLI-/ALIJÄÄMÄ ENNEN SATUN.ERIÄ -483 304 -118 358 39 157 427 181 388 024 1 091,0 % -460,9 %

YLI-/ALIJÄÄMÄ ENNEN VARAUKSIA -483 304 -118 358 39 157 427 181 388 024 1 091,0 % -460,9 %

POISTOERON LIS (-) TAI VÄH (+) 439 868 329 901 439 000 329 901 -109 099 75,1 %

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -43 436 211 543 478 157 757 082 278 925 158,3 % 257,9 %
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kylmävalmisuksen mahdollisuua kuumauoannon ohelle. Tavoieena on prosessien selkeyä-
minen.

- Hävikin miaaminen oeu käyöön 1/24 kaikissa ruokapalveluiden koheissa päiviäin. Seuran-
aeoja hyödynnetin ruokalisasuunnielussa. Miaamisedoisa johdeaan vuodella 2025 a-
voie.

Toiminnanohjausjärjeselmän käyöönooa laajenneaan vuoden 2024 aikana. Tavoieena siiryä
järjeselmän kaua lamaan raaka-ainee oimiajila. Tavoieena on ehosaa osamisa, sekä vä-
henää ruokahävikkiä hankinoja opmoimalla.

- Tilausen suunnielu ja ausaeojen rakenaminen oiminnanohjausjärjeselmään on aloieu.
Ohjelma pilooidaan eollisen elinarvikkeiden oimiajan kanssa elo-syyskuussa hankinasopimuk-
sien muuuessa. Pilooina ollaan käynnisey, mahdollisa kokonaisvalaisa siirymisä siirreään
vuoden 2025 alkuun.

Ruokapalvelujen ja varhaiskasvauksen kanssa luodaan yheinen vuosikello ukemaan varhaiskasva-
uksen pedagogisa ruokakasvausoiminaa. Tavoieena on ruokakasvauksen edosaminen, sy-
venäminen ja lasen osallisaminen. Ruokapalveluiden oiminnallisia avoieia voi olla esimerkiksi
sadonkorjuupaketen oimiaminen eri yksikköihin.

- Varhaiskasvauksen kanssa soviu ruokakasvausa ukeva oimina vuosikellon muodossa. elo-
kuussa arjolla sadonkorjuu paket, marraskuussa joulun uoksu sekä keväällä 2025 kokaaan päi-
väkodissa pinaatpannukakkua välipalalle.

Puhauspalvelu
Omisajaohjauksen mukaises Linnukan koulun puhauspalvelu palaueaan omaan uoanoon
vuoden alusa. Henkilösön rekryoinni on käynnisey vuoden 2023 puolella. Uusia oimia puh-
auspalveluille ulee neljä.

- Linnukan koulun puhauspalvelu palaueu oman uoanoon ammikuussa 2024. Uusia laios-
huolajia rekryoiin neljä.

Vuoden 2023 aikana oetin Linnukka-hallissa käyöön robot-imuri. Täsä saaujen kokemusen
peruseella puhauspalveluissa arvioidaan roboikan lisäämisä puhauspalveluiden uoamisessa
eri kiineisöissä. Tarkaselun koheina ova Krankka areena ja Tupoksen koulu.
Roboikan lisäämisen myöä, eri koheiden konekannan uudisamisa arkasellaan. Konekannan uu-
simisen avoieena on kehiää ja ehosaa puhauspalveluiden uoamisa.

- Kokeilujen peruseella robot-imurin käyö on vakiinunu kirjasolla sekä Ojanperän koululla.
Suunnielmissa on lisää roboikan käyöönooa myös muissa koulukoheissa.

Puhauspalveluiden laaua seuraaan säännöllisillä kehiysapaamisilla, näihin osalliseaan laaja
sekä käyäjän edusus. Tuoeun puhauspalvelun laaua seuraaan myös palvelunuoajan oi-
mesa muun muassa siivousyön mioiuksen ylläpiämisellä sekä laioshuolajien harvemmin ehä-
vien määräaikaisöiden kuiaamisella.
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- Aloieu piämään laaupalavereia asiakkaiden ja käyäjien kanssa. Siivousyön mioiuksia on
päiviey asiakkaan käyöarkoiuksen muuoksien vuoksi eri koheilla.

Peruspesujen suoriamisa arvioidaan osopalvelun ja omanuoannon välillä vuoden 2024 aikana
edellisen vuoden kokemuksen peruseella. Mahdollisia osopalvelun koheia ova eksililatoiden
pesu sekä korkealla sijaiseva ikkunapinna.

- Kunnan lojen vuosiaisen perussiivouksien yö suorietin suunnielman mukaises omana
yönä kesän aikana. Kirjason eksililatoiden pesu suorietin oukokuussa osopalveluna.
- Puhdisuspalveluihin hankitin oman palveluuoannon kehiämiseksi eksililatoiden pesuun
eksililatapesuri sekä korkealla sijaisevien ikkunoiden pesuun soveluva ikkunanpesulaie. Ikkuna-
pesulaieisoon hankiu myöskin julkisivuharja, mikä mahdollisaa laieen hyödynämisä myös
kiineisöhuollon puolella.
- Syksyllä arkasellaan kemikaaliona siivousa lukiolla.

Kiineisöpalvelu
Kiineisö on jaeu niin, eä jokaisella kiineisönhoiajalla on nimey kiineisö vasuullaan hoi-
deavana. Kiineisö pyriään hoiamaan määräysen mukaises niin hyvin, eä ns. hälyysehäviä
ulisi mahdollisimman vähän. Hyvä ja ennakoiva kiineisönhoio jakaa rakennusen elinkaara sekä
vähenää sisäilmaongelmia.

- Toiminaa on jakeu sekä oiminamalli ova pääosin vakiinunee. Kiineisöhuollon kehiysä
jakeaan edelleen, joa oimina olisi mahdollisimman sujuvaa ja ennakoivaa.

Kiineisöjen huolokirjan käyöä ehoseaan. Huolokirjaa on päiviey sien, eä huolokirjasa
löyyy kaikki arviava ja säännöllisä huoloa arviseva asia merkiynä. Kaikki kiineisönhoidon
ylläpioehävä sekä säännöllise huollo kirjaaan huolokirjaan. Asiakkaia ohjaaan ekemään pal-
velupyynnö huolokirjan kaua. Asiakkaiden huolopyynnön ekemisen helpoamiseksi pyriään li-
säämään QR-koodin käyöönoo kaikkiin kiineisöihin.

- Huolokirjan äyöä on jakeu ja siä on muokau alkuvuoden aikana jokaiseen kiineisöön so-
pivaksi. Huolokirjaan on myös ehy päiviyksiä liiyen kiineisöjen ylläpidollisiin ehäviin. Kaikkiin
kiineisöihin on oeu käyöön QR-koodi palvelupyynöjä varen.

Palvelupyynöihin pyriään reagoimaan ehokkaammin ja niiden oeuumisa seuraaan. Kiineis-
öjen arkasuskierrokse ajoieaan kevääseen. Tarkasuskierroksilla käydään läpi kiineisöjen
kuno, sekä mahdollise korjausarpee. Kierroksille osalliseaan koheen käyäjä, kiineisönhoiaja
ja kiineisöpäällikkö. Tarkasuskierrokse ajoieaan kevääseen.

- Palvelupyynöihin on pyriy reagoimaan nopeammin alkuvuoden aikana. Kiineisöjen arkasus-
kierrokse on pääosin pidey. Tarkasuskierroksilla havaiu asia ova pääosin huomioiu kesän ajan
huolloissa ja öissä.

Energiankuluukseen kiinnieään huomioa rakennusauomaaojärjeselmien kaua. Kiineisöjen
sisälämpölaa, ilmasoina ja energiankuluusa seuraaan sekä ehdään arviava muuokse,
joa energiansääsöä voidaan opmoida. Eenkin valaisuksen nykyaikaisamiseen kiinnieään huo-
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mioa, ja vanhoja energiaa syöviä valaisimia ja loisepukia vaihdeaan LED -ekniikalla varuseuihin
valaisimiin ja loisepukiin.

- Alkuvuoden aikana on rakennusauomaaojärjeselmiä säädey sien, eä energiankuluusa on
voiu jonkin verran pienenää kuienkaan vaaranamaa rakennuksien sisäilmaolosuheia. Työä
jakeaan edelleen ja eenkin sisäilmalämpöloja arkasellaan lämmiyskauden alkaessa.

Säännöllises ehäviä ilmanvaihokanavien puhdisuksia ja sääööiä ajoieaan vuodelle 2024.
Merkiävimpiä puhdisus- ja sääökoheia ova mm. Tupoksen yhenäiskoulu, Liminganlahden
koulu, Aapin päiväko sekä Tupoksen nuorisoalo, joihin yö ajoiuva vuodelle 2024.

- Puhdisus- ja sääöyö ova suorieu suunnielluille koheille kesän aikana. Lisäksi Linnukka-hallin
kanaviso ova puhdiseu ja säädey syyskuussa.

Ruoka-, puhaus- ja kiineisöpalvelu liikelaios rekryoi kaksi kiineisönhoiaja/virasomesarin -ni-
mikkeellä olevaa yönekijää vuonna 2023. Perineisen kiineisönhoidon lisäksi virasomesarin yö-
ehäviin kuuluu mm. Heikki Sarvela -salin sekä Lakeusalon kokouslojen AV-laieiden ylläpioeh-
ävä. Virasomesari palvelujen ehävien selkeyäminen ja vakiinnuaminen vuoden 2024 aikana.

- Alkuvuoden aikana virasomesaripalvelua on kehiey ja opmoiu yheisyössä omisaja-asiak-
kaan kanssa arpeiden mukaises. Toiminaa jakeaan edelleen omisaja-asiakkaan kanssa.


