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Kunnanarkkitehdin virka tulee haettavaksi vakituisen viranhaltijan 
irtisanouduttua toukokuussa 2024. Kunnan kaavoittajana on väliajalla 
toiminut tekninen johtaja. Lisäksi kesäkuusta 2024 alkaen kaavoituksen 
suunnittelunohjausta on hoidettu määräaikaisella työsuhteella.  
 
Limingan kunnan hallintosäännön 46 §:n mukaan virkasuhteeseen ottava 
viranomainen päättää viran kelpoisuusehdoista, jos niitä ei ole päätetty 
virkaa perustettaessa. Hallintosäännön 47 §:n mukaan viran tai 
virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen ja hallintosäännön 48 §:n mukaan kunnanarkkitehdin 
valinnasta päättää kunnanhallitus. 
 
Kunnanarkkitehdin viran täyttäminen on perusteltua maankäytön 
strategisen roolin vuoksi. Kunnan asukasluvun kasvu ja elinvoiman 
kehittäminen edellyttävät toimivaa ja nopeaa maankäytön suunnittelua.  
 
Kunnanarkkitehdin keskeisiin tehtäviin kuuluu strateginen maankäytön 
suunnittelu, yleis- ja asemakaavoitusprosessien hallinnointi ja ohjaaminen, 
maanhankinnan valmistelutehtävät sekä kaavoitustoimintojen vaatima 
yhteistyö. Tehtävään sisältyy myös kyläkuvan suunnittelu ja 
maisemansuunnittelun ohjausta sekä oman vastuualueen viestintää.  
 
Maankäyttö- ja rakennuslain 20 §:n mukaan kunnassa, jonka asukasluku 
on yli 6000 asukasta, tulee olla kaavoittaja, jolla on kunnan 
kaavoitustehtävien hoidon edellyttämä pätevyys. Kunnanarkkitehti toimii 
Limingan kunnassa MRL:n mukaisena kaavoittajana. 
 
Kunnanarkkitehdin viran kelpoisuusehtona on soveltuva 
korkeakoulututkinto sekä kokemus kaavoitustehtävistä. Lisäksi 
arvostamme kehitysmyönteisyyttä, hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutustaitoja. 
Virka täytetään kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 
§:n mukaisesti julkisella hakumenettelyllä. Hakuilmoitus julkaistaan mm. 
kunnan verkkosivuilla sekä sosiaalisen median kanavissa, sanomalehti 
Kalevassa, kuntarekryssä sekä Kuntalehden verkkosivuilla. 
 
Virkasuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen teknisen henkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen (TS) mukaan. Virkaan valitun on ennen viran 
vastaanottamista toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. Virassa on 6 kk koeaika. 
 
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Rajala Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 
1. Julistaa haettavaksi toistaiseksi voimassa olevan kunnanarkkitehdin 
viran 6.-24.11.2024 väliseksi ajaksi.  
2. Virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
3. Virkaan valittavalta edellytetään soveltuvaa korkeakoulututkintoa sekä 
kokemusta kaavoitustehtävistä. Lisäksi arvostetaan kehitysmyönteisyyttä, 
hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja. 
4. Kunnanarkkitehdin viran hakuilmoitus julkaistaan mm. kunnan 

mailto:jaana.valjus@liminka.fi


nettisivuilla sekä sosiaalisen median kanavissa, sanomalehti Kalevassa, 
kuntarekryssä ja Kuntalehden verkkosivuilla.  
5. Nimetä valintaa varten haastattelutyöryhmän. 
 
Kunnanhallitus päättää tarkastaa tämän asian kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kohdat 1-4 yksimielisesti. Lisäksi kunnanhallitus 
päätti nimetä haastatteluryhmään luottamushenkilöistä Arja Porkan, 
Kristian Ruotsalaisen ja Juho Pakaslahden sekä viranhaltijoista 
kunnanjohtajan sekä teknisen johtajan. Lisäksi kunnanhallituksen jäsenillä 
on mahdollista seurata haastatteluita paikan päällä.  
 
Kunnanhallitus tarkasti tämän asian kokouksessa. 
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Valmistelija Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 044 497 3645, paivi.keltanen@liminka.fi  
 

Kunnanarkkitehdin viran hakuaika päättyy 24.11.2024 ja määräaikaan 
mennessä tulleet hakemukset esitellään kunnanhallitukselle kokouksessa. 
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Rajala Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kunnanarkkitehdin viran jatkotoimista. 
 

Päätös    
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