3 Esiopetuksen toimintakulttuuri

Toimintakulttuuri on historiallisesti ja kulttuurisesti muotoutuva tapa toimia, joka kehittyy
esiopetusyhteisdn vuorovaikutuksessa. Opetuksen jarjestdjan ja esiopetusta johtavien
henkildiden tehtdvana on luoda edellytykset toimintakulttuurin kehittamiselle ja arvioinnille
esiopetuksen eri toimipaikoissa. Toimintakulttuurin kehittamisen |ahtdkohtana on
inklusiivinen esiopetus, jossa kukin lapsi voi toimia, kehittya ja oppia omana ainutlaatuisena
yksilonaan seka yhteison jasenena. Hyva toimintakulttuuri edistda oppimista ja hyvinvointia
esiopetusyhteisossa.

Esiopetuksen toimintakulttuuri on kokonaisuus, joka rakentuu muun muassa

e arvoista, periaatteista ja oppimiskasityksesta

o tydta ohjaavien normien ja tavoitteiden tulkinnasta

e Oppimisymparistoista, tyotavoista ja pedagogisista kaytanndista, mukaan lukien
oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt

yhteistyOsta ja sen eri muodoista

vuorovaikutuksesta ja ilmapiirista

henkildston osaamisesta, ammatillisuudesta ja kehittamisotteesta
johtamisrakenteista ja -kaytannoista

toiminnan organisoinnista, suunnittelusta, toteuttamisesta ja arvioinnista.
Johtaminen vaikuttaa keskeisesti esiopetuksen toimintakulttuuriin, sen kehittdamiseen ja
laatuun. Esiopetuksen johtamisen lahtokohtana on jokaisen lapsen hyvinvoinnin ja
oppimisen edistaminen. Toimintakulttuurin kehittdaminen edellyttaa pedagogiikan johtamista,
joka on esiopetuksen kokonaisuuden tavoitteellista ja suunnitelmallista johtamista, arviointia
ja kehittamista. Se sisaltaa kaikki ne toimenpiteet, joilla luodaan edellytykset henkiloston
hyville tyoolosuhteille, ammatillisen osaamisen ja koulutuksen hyddyntamiselle ja
kehittamiselle seka pedagogiselle toiminnalle.

3.1 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet

Toimintakulttuurila on  keskeinen  merkitys oppimisen edellytyksia tukevien
opetusjarjestelyjen, lasten  osallisuuden, yhdenvertaisuuden ja  esiopetuksen
kokonaisuuden toteuttamisessa. Toimintakulttuuri vaikuttaa aina lapsen kohtaaman
esiopetuksen laatuun. Toimintakulttuuriin sisaltyvat esiopetuksen kaikki toiminnot, kuten
oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuen jarjestaminen, pedagogiikan arviointi ja
oppimisympariston turvallisuus.

Toimintakulttuuria arvioidaan ja kehitetdan siten, ettd se tukee esiopetuksen tavoitteiden
toteutumista. Kehittamisessa otetaan huomioon, ettd toimintakulttuuriin vaikuttavista
seikoista osa on Kkirjoitettuja ja tiedostettuja, osa tiedostamattomia ja joskus myds
tahattomia. Toimintakulttuuri vaikuttaa sen piirissa oleviin riippumatta siita, tunnistetaanko
sen merkitys ja vaikutukset vai ei. Lasten kanssa tydskentelevien aikuisten on tarkea
tiedostaa, etta heidan tapansa toimia ja olla vuorovaikutuksessa valittyy mallina lapselle.

Toimintakulttuurin kehittdminen edellyttda toimintatapojen ja pedagogiikan johtamista,
henkiloston ja lasten osallisuuden turvaamista ja sitoutuneisuutta yhteisiin toimintatapoihin.



Vastuu kehittamisesta on opetuksen jarjestgjalla ja esiopetusta johtavilla henkilGilla.
Toimintakulttuuria kehitetaan muun muassa kokeilemalla monipuolisia tyotapoja, uusia
ratkaisuja oppimisymparistoihin ja oppimisen edellytyksia tukevia opetusjarjestelyja seka
kehittamalla ammatillista osaamista yhteistyoverkostoissa. Jarjestelmallinen itsearviointi ja
jatkuva kehittaminen ovat luonteva osa esiopetuksen arkea.

Kehittamistydossa on tarkead hyodyntaa seka lasten ettd huoltajien kokemuksia ja
mielipiteita. Yhteistyd muun varhaiskasvatuksen, perusopetuksen seka tuen ja
opiskeluhuollon ammattilaisten kanssa on valttamatonta lasten sujuvan oppimisen polun ja
hyvinvoinnin turvaamiseksi.

Kasvua ja oppimista tukeva toimintakulttuuri

Limingan esiopetuksessa opetusta ja kasvatusta toteutetaan positiivisen ja
vahvuusperustaisen pedagogiikan periaatteiden mukaisesti. Pedagogiikka tukee lasten
hyvinvointia, itsetuntemuksen kehittymista ja vahvuuksien tiedostamista ja luo myonteista
toimintakulttuuria. Keskidssa ovat lammin ja lasta kunnioittava vuorovaikutus, positiivinen ja
kannustava palaute seka hyvan huomaaminen ja vahvuuksien I0ytaminen jokaisessa niin
lapsissa kuin aikuisissa. Esiopetuksessa toimitaan inklusiivisen periaatteen mukaisesti, joka
huomioidaan jo lapsiryhmien muodostamisessa seka tasa-arvoisessa, yhdenvertaisessa ja
lasten osallistavassa toimintakulttuurissa.

Limingan kunnan esiopetuksen toimintakulttuuria kehitetdan ja arvioidaan saanndllisesti
lasten osallisuuden ja arvioinnin, henkiloston pedagogisten arvioiden pohjalta seka
huoltajille suunnatun pedagogisen toiminnan arviointikyselyn avulla. Esiopetuksen toimintaa
havainnoidaan ja sen henkilostd on sitoutunut esiopetuksen arvoperustan ja
toimintakulttuurin kehittamiseen. Esiopetusyksikon johtaja vastaa esiopetuksen yksikdiden
pedagogisesta toimintakulttuurista ja kehittdamisesta. Toimintakulttuuria rakennetaan
yhdessa esihenkildiden, varhaiskasvatuksen erityisopettajien esiopetuksen henkildston,
lasten, huoltajien ja mahdollisten muiden toimijoiden kanssa. Lahtokohtana on lapsen
kasvun ja hyvinvoinnin edistaminen seka oppimisen polun jatkumon ehea turvaaminen.

Esiopetusyksikdn johtajan ja apulaisjohtaja pedagogiikan johtamisen vaikutus pedagogiikan
laatuun ja henkiloston johtamiseen tiedostetaan. Pedagogisella johtamisella taataan
henkildston sitoutuminen toimimaan esiopetuksen toimintakulttuuriin yhteisten arvojen ja
pedagogisten tavoitteiden mukaisesti seka mahdollistetaan henkildston ammatillisen
osaaminen kehittyminen. Pedagoginen johtajuus maarittyy koko tydyhteisén kautta ja
jokainen  tyontekija jakaa  ty0ssddn oman  osaamisensa, vahvuutensa ja
osallisuuden. Esiopetusryhman varhaiskasvatuksen opettaja on oman ty6tiiminsa
pedagogiikan johtaja. Opettaja luo lapsiryhnmaan pedagogisen toiminnan periaatteet ja tuo
nama nakyvaksi tyotiimille lapsille ja huoltajille. Opettaja vahvistaa lapsiryhman tyotiimin
yhteistyota, tukee tyotiimin osallisuutta seka vastaa tiedonkulusta. Esiopetusyksikoissa
pidetddan saanndllisesti pedagogisia- seka kehittdmis- ja suunnittelupalavereita.
Esiopetuksen toimintakulttuuria kehittdvat myos esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen
henkilostostd muodostetut varhaiskasvatuksen tiimit. Nama tiimit toimivat valittua
pedagogista teemaa tai painopistetta kehittaen, luoden uusi kaytanteita ja arvioiden naiden



toteutumista. Esiopetuksen opettajilla on yhteinen pedagoginen tapaaminen kolmen viikon
valein, joka toimii vahvana osana toimintakulttuurin kehittamista ja arviointia.

Paikallista opetussuunnitelmaa taydentava esiopetusyksikkdkohtainen
lukuvuosisuunnitelma. laadintaa ennen esiopetusvuoden alkamista. Lukuvuosisuunnitelma
laaditaan ja/tai paivitetddan ennen esiopetusvuoden alkua. Laatimisesta vastaa
esiopetusyksikon johtaja ja laadinnassa ovat mukana myods esiopetuksen apulaisjohtaja ja
varhaiskasvatuksen erityisopettajat seka tarvittaessa varhaiskasvatuksen opettajat.
Suunnitelma on luettavissa esiopetusyksikoissa ja Limingan kunnan verkkosivuilla.
Suunnitelmassa tasmennetaan yksikdn toimintakulttuuria ja oppimisymparistdja seka
yhteistyOhon liittyvia kaytanteita. Siina kuvataan myos yksikon oppimisen ja esiopetukseen
osallistumisen tuen jarjestamisen periaatteita.

Kaikille yhteinen esiopetus

Toimintakulttuurin kehittamisen lahtokohtana on kaikille yhteinen esiopetus. Esiopetuksen
toimintakulttuuria kehitetaan ja jarjestetaan inkluusion periaatteiden mukaisesti, ja se liittyy
kokonaisvaltaisesti pedagogisen toiminnan toteuttamiseen. Inklusiivinen toimintakulttuuri
edistaa lasten osallisuutta ja oppimista ja vastaa kaikkien lasten erilaisiin tarpeisiin.
Jokaisella lapsella on oikeus kuulua ryhmaan, osallistua yhteiseen toimintaan seka kasvaa
omaan potentiaalinsa vahvuuksien ja myonteisten oppimiskokemusten avulla yhdessa
vertaistensa kanssa. Jokaiselle lapselle suunnitellaan sopivia oppimisen haasteita seka
turvataan tarvittava oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuki ja oppimisen
edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt. Opetusjarjestelyissa huomioidaan saavutettavuus ja
esteettomyys. On tarkeaa, ettd lapset saavat kokemuksia siitd, ettd heista ollaan
kiinnostuneita, heita arvostetaan ja heidan mielipiteillaan ja toiminnallaan on merkitysta.

Toimintakulttuuri tukee kielellista ja kulttuurista moninaisuutta, avointa vuorovaikutusta seka
yhteisOllisten  toimintatapojen  kehittymista.  Esiopetuksen toiminnassa  nakyvat
lapsiryhmassa edustettuna olevat kielet ja kulttuurit sekd uskonnot ja katsomukset.
Kielitietoisessa esiopetuksessa lapsia rohkaistaan vuorovaikutukseen ja toimimaan osana
vertaisrynmaa. Heita ohjataan ottamaan muut huomioon sekd kunnioittamaan toisten
yksilOllisyytta. Nain luodaan perustaa moninaisessa yhteiskunnassa toimimiselle.

Kaikille yhteinen esiopetus

Limingan esiopetuksessa lapsille luodaan mahdollisuuksia vaikuttaa omaan ja esiopetuksen
toimintaan. Jokaisen lapsen yksilolliset vahvuudet tiedostetaan ja nama huomioidaan
pedagogisen toiminnan suunnittelussa. Lapsille turvataan oppimisen ja esiopetukseen
osallistumisen  tuki. Esiopetus perustuu leikinomaiseen, toiminnalliseen ja
yhteistoiminnalliseen oppimiseen lapsen yksildlliset tarpeet huomioiden. Esiopetus on
luonteeltaan eheyttavaa opetusta, jossa eri oppiaineet ja oppimiskokonaisuudet
muodostavat esiopetuspaivan kokonaisuuden. Lasten leikille annetaan aikaa ja sen
merkitys huomioidaan lapsen oppimisen, sosiaalisten suhteiden ja lapsen positiivisen
minakuvan mahdollistajana. Limingan kunnan esiopetusyksikdihin on laadittu toiminnallinen
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma, joka toimii yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon



ohjaavana suunnitelmana esiopetuksessa. Esiopetuksessa tutustutaan lasten kieliin ja
kulttuureihin  sekd uskontoihin ja katsomuksiin. Katsomuskasvatusta toteutetaan
esiopetuksen vuosikellon mukaisesti. Kielitietoisuus on lasna esiopetuksen kaikessa
esiopetuksen toiminnassa, esimerkiksi oppimisessa, leikissa ja vuorovaikutussuhteissa.

Limingan kunnan esiopetusryhmissa toteutetaan kielirikasteista opetusta englannin kielella.
Kielirikasteista opetusta on enintaan kaksikymmentaviisi prosenttia opetuksesta. Paapaino
kielirikasteisessa opetuksessa on puhutussa kielessa. Kieltad tehdaan tutuksi ja luoda
positiivinen asenne uuden kielen oppimiseen. Kielirikasteisessa opetuksessa kohdekielta
kaytetaan rinnakkain suomen kielen kanssa laulaen, leikkien ja toiminnallisia menetelmia
apuna kayttaen, seka kiintedna osana esiopetuksen arkea. Kieli nakyy ja kuuluu
opetustilanteissa, siitymatilanteissa, arjentilanteissa, seka keskusteluissa lasten kanssa.

Oppimisen ja oivalluksen ilo

Esiopetuksen toimintakulttuuri edistaa kaikkien esiopetusyhteisdssa toimivien oppimista.
Esiopetusyhteisd6 kannustaa kokeilemaan, yrittamaan ja erehtymaan seka havaitsemaan
asioiden positiivisia puolia. Onnistumisista ja oivalluksista iloitaan yhdessa. Erilaiset
tapahtumat, retket ja juhlat varittavat esiopetuksen kulttuurista vuodenkiertoa.

Esiopetus toteutetaan siten, ettd lasten leikille, aloitteille ja kokeiluille on sijaa. Lapsia
rohkaistaan ilmaisemaan itseaan, harjoittelemaan ja opettelemaan erilaisia taitoja, tietoja ja
tydtapoja omaan tahtiinsa. Leikilla on tarkea merkitys muun muassa lasten kielen
kehityksessa, uusien taitojen oppimisessa, tunteiden kasittelyssa ja kulttuuri-identiteetin
muodostumisessa. Esiopetuksessa lapsilla on mahdollisuus leikkia omaehtoisesti seka
opetella uusia leikkeja ja peleja. Leikkia eri muodoissaan hyoddynnetaan opetuksessa
monipuolisesti.

Oppimisen ja oivalluksen ilo

Esiopetus Limingassa perustuu kasitykseen lapsuuden itseisarvoisesta merkityksesta.
Jokainen lapsi on ainutlaatuinen ja arvokas omana itsenaan. Lapsella on oikeus oppia, seka
rakentaa kasitystaan itsestdan ja maailmasta oman lahtokohtansa mukaisesti. Lasta
rohkaistaan toimimaan vertaisrynmassaan, kuunnellen, osallistuen seka arvostaen toisten
lasten yksildllisyyttd. Lapsen kiinnostuksen kohteet huomioidaan ja lapset osallistuvat
esiopetuksen oppimisymparistdjen, toiminnan ja arvioinnin toteuttamiseen. Oppiessaan
lapsi toimii aktiivisena ryhman tai pienryhman jasenena kokeilevassa ja tutkivassa
ilmapiirissa. Leikki ja leikillisyys ovat esiopetuksessa olennainen oppimisen keino, joka
nayttaytyy merkittavassa roolissa esiopetuksen toiminnassa. Esiopetuksessa iloitaan
oivalluksista ja oppimisesta yhdessa vertaisryhman kanssa.

Lapsi osallisena ja oman eldménsa toimijana

Toimintakulttuuri tukee yhteistyota, yhteistd vastuunottoa ja osallisuutta. Henkiloston
tehtava on varmistaa, etta kaikki lapset saavat ilmaista nakemyksiaan ja mielipiteitaan ja



ettd lasten ideoita ja aloitteita otetaan huomioon toiminnassa. He saavat kokemuksia
esiopetusryhmaa koskevasta paatdksenteosta ja erilaisista tyotehtavista. Lasten tekemia
paatoksia ja toimintaa arvioidaan yhdessa ja samalla lapsia ohjataan vahitellen kantamaan
yhdessa vastuuta. Nain lapsille syntyy kokemuksia osallisuudesta ja toimijuudesta.

Lapsi osallisena ja oman elamansa toimijana

Limingan esiopetuksen toimintakulttuurissa edistetaan lasten osallisuutta,
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Osallisuus toteutetaan inklusiivisten periaatteiden
mukaisesti, jossa jokainen lapsi tulee kohdatuksi ja huomioiduksi omana itsenaan.
Osallisuuden toteutuessa lapsi tulee kuulluksi ja saa vaikuttaa itsea koskeviin asioihin
ilmaisten nakemyksiaan, ideoitaan ja mielipiteitddn. Esiopetuksessa huomioidaan seka
yksilollinen ettd ryhmassa toteutuva osallisuuden kokemus. Lasten kanssa keskustellaan,
pohditaan ja jasennellaan erinaisia asioita ja aiheita. Lapset harjoittelevat vaikuttamista ja
paatoksentekoa esiopetuksen arjessa seka erillisissa lasten kokouksissa, joita ryhmissa
jarjestetddn saanndllisesti. Lasten kokouksissa lapset paasevat konkreettisesti
vaikuttamaan asioiden kulkuun ja paatésten tekoon. Osallisuuden toteutuessa lapselle
muodostuu kasitys yhteison jasenena toimimisen merkityksellisyydesta. Osallisuus ja
toimijuus ovat lapsen keskeinen oikeus esiopetuksessa.

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Toimintakulttuuri tukee avointa vuorovaikutusta lasten kesken, lasten ja henkildston valilla
seka aikuisten keskuudessa. Keskinainen kunnioitus, huolenpito ja valittdmisen asenne
toisia ja ymparistdda kohtaan nakyvat toiminnassa. Lapsia rohkaistaan ja ohjataan
tunnistamaan, ilmaisemaan ja saatelemaan erilaisia tunteita. Lapsia ohjataan toimimaan
toiset huomioon ottaen erilaisissa ristiriitatilanteissa.

Esiopetuksessa pidetdadn huolta koko yhteisdon fyysisesta, psyykkisesta ja sosiaalisesta
turvallisuudesta. Lasta tulee suojata vakivallalta, kiusaamiselta ja muulta hairinnalta.
Lapsella on oikeus saada lohdutusta sitd tarvitessaan. Esiopetuksessa ei sallita
kiusaamista, vakivaltaa eika hairintaa. Kiusaaminen tunnistetaan, siihen puututaan ja sita
ehkaistaan tietoisesti ja suunnitelmallisesti osana toimintakulttuurin kehittamista. Olennaista
kiusaamisen ennaltaehkaisyssa on tukea lasten vertaissuhteita ja yhteison hyvinvointia.
Henkildstolla on keskeinen rooli lasten sosiaalisten ja emotionaalisten taitojen harjoittelun ja
kehittymisen tukemisessa. Lasten kanssa opetellaan tunnistamaan ja ratkaisemaan
ristiriitoja rakentavasti. Aikuisen lasnaolo ja antama ohjaus vuorovaikutustilanteissa on
tarkeaa. Hairinta, kiusaamis- tai vakivaltatilanteista keskustellaan lasten huoltajien kanssa
ja etsitdan yhdessa ratkaisuja.



Esiopetuksessa kiinnitetadn huomiota terveisiin elamantapoihin. Lasten kanssa liikkutaan
monipuolisesti seka sisalla etta ulkona ja heita ohjataan valttamaan yhtajaksoista istumista
sekd vaihtamaan tyOskentelyasentoja. Esiopetuspaivaan kuuluu myos mahdollisuus
rauhoittumiselle. Lapsia ohjataan toimimaan turvallisesti oppimisymparistoissa. Turvallisen
arjen kaytannodissa noudatetaan luvussa Opiskeluhuolto kuvattuja turvallisuuteen liittyvia
opiskeluhuollon periaatteita seka suunnitelmia.

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Esiopetuksessa lapsi tutustuu terveellisiin elamantapoihin. Lapsille tarjotaan monipuolisesti
likuntakasvatusta, joka nakyy esiopetuksen tydskentelyssa, toiminnallisessa oppimisessa,
likuntatuokioilla, ulkoilussa, leikissa ja retkilla. Esiopetuksessa jarjestetaan myos
rauhoittumisen hetkia, joissa lapsilla on mahdollisuus levata. Ruokakasvatusta toteutetaan
esiopetuksessa pedagogisena, lapsen hyvinvointiin ja terveelliseen elamantapaan
kuuluvana toimintana. Ruokakasvatuksessa korostuu ruokailutavat ja -ymparisto,
myoOnteinen ruokapuhe sekd& toiminnallisesti, eri aistein toteutettu ravintoon ja
ruokailukulttuuriin tutustuminen.

Tunnetaitokasvatus kuuluu paivittaiseen esiopetukseen. Tunnetaitoja harjoitellaan
esiopetusryhman tarpeisiin sopivan tunnetaitokasvatuksen materiaalien pohjalta. Lapsi
harjoittelee tunteiden tunnistamista, nimeamista ja ilmaisemista seka saatelemaan
tunteitaan tilanteisiin sopivalla tavalla. Lasten kanssa harjoitellaan empatiataitoja, erilaissa
vuorovaikutustilanteissa toimimista seka ratkaisemaan ristiriitoja. Aikuisten ja lasten valinen
vuorovaikutus on avointa, valittavaa ja sensitiivista. Henkiloston valinen vuorovaikutus tulee
olla toisiaan kunnioittavaa ja esimerkillista.

Esiopetuksessa epaasialliseen kaytokseen, vakivaltaan, kiusaamiseen ja hairintaan
puututaan viipymatta. Esiopetuksessa kaydaan kasvatuskeskusteluja, joista kaytamme
nimityosta huolikeskustelu, matalalla kynnyksellda ja oitis huolen ilmaantuessa.
Keskustelussa voi olla mukana lapsi, huoltaja, esiopetusryhman opettaja, esiopetuksen
erityisopettaja ja tarvittaessa muita asiantuntijoita. Henkilokunta tiedostaa oman
ammatillisen roolin ja roolimallina olemisen merkityksen lapsen esiopetuspaivan aikana.
Kaikki esiopetusyksikdssa toimivat aikuiset puuttuvat kiusaamistilanteisiin viipymatta ja
tiedostavat puuttumisen toimintatavat. Esiopetuksessa on kaytdssa Limingan kunnan
esiopetukseen ja varhaiskasvatukseen luotu Kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma (paivitetty
11/2022). Limingan kunnan opiskeluhuoltosuunnitelmaan on liitetty suunnitelmat lapsen
suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta.

Esiopetuksessa on kaytdssa limoitus vakivallasta tai uhkauksesta esiopetuksessa -lomake,
johon esiopetuksen henkilokunta kirjaa lapseen tai aikuiseen kohdistuvasta vakivaltaisesta
toiminnasta tai sen uhkauksesta esiopetuksessa. limoitukseen kirjataan vakivaltaisuuden tai
uhkauksen tekijan nimi, tapahtumien kulku ja tehdyt toimenpiteet. Toimenpiteina voivat olla
yhteydenotto huoltajiin, keskustelu lapsen kanssa, lapsen ohjaaminen opiskeluhuollon
palveluihin, yhteydenotto tyoterveyteen tai tydsuojeluun, perheen ohjaaminen
sosiaalitoimen palveluiden arviointiin, lastensuojeluilmoitus tai tutkintapyyntd poliisille.



lImoituksen tekemisesta tiedotetaan huoltajia ja ilmoitus toimitetaan esiopetusyksikon
johtajalle. Esiopetuksen henkildstollda on myos ilmoitusvelvollisuus, mikali havaitsee
tydssaan epakohdan tai sen uhan, joka koskee lapsen varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
toteutumista.



Limingan esiopetuksessa sovittuja keinoja

T

Yksikoissa luodaan yhteiset
sadanndt lukuvuosittain seka
henkilékunnalle etta lapsille

Esiopetuksessa on laadittu
pihasaannaét ja kirjattu

Jos lapsi karkaa -ohjeistus seka
huomioitu mahdolliset
vaaranpaikat sisa- ja
ulkotiloissa.

Toiminnan perustana yksikdissa
on positiivinen pedagogiikka,
sosiaalisten taitojen
vahvistaminen, lasten vdlinen
yhteistyd niin oppimis- kun
leikkitilanteissa

Ryhmissa kirjataan lukuvuoden
alkaessa oman kiusaamisen
ehkaisyn suunnitelma valmiin
lomakkeen mukaisesti

Lapsille opetetaan
kehotunnekasvatusta

kiusaamisen ehkadisemiseksi

Kiusaamistapausten
selvittelyssa kdytamme
tarvittaessa apuna moni-alaisen
opiskeluhuoltoryhman jasenia

Lapset toimivat esiopetuksessa
ja sita taydentdvassa
varhaiskasvatuksessa
ohjeistetusti, ohjatusti ja
valvotusti

Lapsia rohkaistaan
puhumaan ja kertomaan
asioistaan ja huolistaan
avoimesti aikuisille.

Kasvatuskeskusteluita, joita
esiopetuksessa kutsutaan
huolikeskusteluiksi, kdyddan
matalalla kynnyksella lasten
huoltajien kanssa.
Huolikeskustelussa on paikalla
osallistujia tarpeen mukaisesti,
osallistujina voivat olla lapsi,
huoltaja, esiopetuksen opettaja
ja esiopetuksen erityisopettaja

Kaikki yksikdissa tydskentelevat
aikuiset puuttuvat vakivaltaan,
kiusaamiseen tai hairintdan
viipymatta ja toimii sovittujen
saantdjen ja toimintamallien
mukaisesti

Ryhmissa luodaan ryhman
yhteiset sdanndt yhteistyossa
lasten kanssa, saanndissa
painottuu toisten kunni-
oittaminen ja arvostaminen

Henkilokunta tiedostaa ja toimii
sen mukaisesti, ettd aikuisen
kayttaytymiselld ja toiminnalla
on suuri merkitys lasten
mallioppimisessa

Painotetaan
tunnetaitokasvatusta. Ryhmissa
on kaytossa opettajien
ryhmaan valitsema
tunnetaitomateriaali tai muu
tunnekasvatusmateriaali, joka
toimii opetuksen pohjana

Henkilkunta toimii lasten
kanssa koko paivan. Kaikki
tilanteet esiopetuspdivan ja sita
taydentavan
varhaiskasvatuksen aikana ovat
valvottuja

Kiusaamistilanteisiin puututaan
esiopetuksessa viipymatta.
Osapuolten kanssa
keskustellaan, tarvittaessa
myds henkilokohtaisesti.
Kiusaamisesta seka sen
kohteena olemisesta
keskustellaan lasten huoltajien
kanssa

Noudatetaan esiopetuksen ja
varhaiskasvatuksen yhteista
Kiusaamisen ehkdisyn
suunnitelmaa

Ryhmissd luodaan avoin,
luottavainen ja sensitiivinen
ilmapiiri lasten ja aikuisten
vilille

Lapsille opetetaan yhteisesti
sovitut sdannét ja niiden
merkitys ja yhdessa olemiseen
liittyvat hyvat tavat

Lasten kanssa keskustellaan
kiusaamisesta ja vakivallasta,
jotta lapsille tulee kasitys mita
on kiusaaminen ja mita tulee
tehdd, jos havaitsee
kiusaamista sekd miten
kiusaaminen puututaan
esiopetuksessa

Kéytossa llmoitus vakivallasta
tai uhkauksesta esiopetuksessa
-lomake, jota kdytetaan
ohjeistuksen mukaisesti



3.2 Oppimisymparistot esiopetuksessa

Oppimisymparistoilla tarkoitetaan esiopetuksessa tiloja, paikkoja, valineita, yhteisdja ja
kaytantoja, jotka tukevat lasten kehitysta, oppimista ja vuorovaikutusta. Oppimisymparistot
muodostavat pedagogisesti monitahoisia ja joustavia kokonaisuuksia. Ne tarjoavat
mahdollisuuksia leikkiin, luoviin ratkaisuihin ja asioiden monipuoliseen tarkasteluun lapsia
motivoivia ja toiminnallisia tyotapoja kayttaen.

Kehittamista ohjaavat naissa perusteissa maaritellyt arvoperusta, oppimiskasitys seka
toimintakulttuurin  kehittdmiselle asetetut tavoitteet. Lisdksi otetaan huomioon lasten
osaaminen, heidan kiinnostuksen kohteensa ja yksilolliset tarpeensa seka esiopetuksen
toteuttamisen periaatteet. Oppimisymparistdjen tulee olla turvallisia ja terveellisia. Ne
tarjoavat myods mahdollisuuksia leikkia ja tydskennella rauhassa ja kiireettomassa
ilmapiirissa. Oppimisymparistoissa kiinnitetddn huomiota ergonomiaan, ekologisuuteen,
esteettisyyteen, esteettomyyteen ja seka tilojen valaistukseen, sisdilman laatuun,
siisteyteen ja viihtyisyyteen.

Oppimisymparistoja kehitetaan niin, ettd ne edistavat vuorovaikutusta ja yhteisollista tiedon
rakentumista. Yhteisesti sovitut saannaét ja toimintatavat luovat ilmapiiriltdaan turvallisen ja
muita kunnioittavan oppimisymparistdon. Monipuoliset oppimisymparistot tukevat lasten
aktiivisuutta, terveen itsetunnon ja sosiaalisten taitojen kehittymista sekda oppimaan
oppimisen taitoja ja tasa-arvoa. Lapset osallistuvat oppimisymparistdjen rakentamiseen.
Heidan ideansa ja tuotoksensa nakyvat oppimisymparistdissa. Tama tukee lasten
osallisuutta ja antaa heille onnistumisen kokemuksia seka vahvistaa vuorovaikutusta
vertaisryhman kanssa inklusiivisten periaatteiden mukaisesti.

Oppimisymparistoina kaytetaan ulko- ja sisatiloja, lahiluontoa ja rakennettua ymparistoa.
Esiopetuksessa kaytetaan ja sovelletaan myos tieto- ja viestintateknologiaa
tarkoituksenmukaisella tavalla. Lisaksi hyédynnetdaan eri yhteistyokumppaneiden, kuten
kirjasto-, kulttuuri- ja liikuntatoimen tarjoamia mahdollisuuksia. Lasten omia leikkikaluja,
tieto- ja viestintateknologisia laitteita ja muita valineita voidaan kayttaa huoltajien kanssa
sovituilla tavoilla. Tavoitteena on, etta oppimisymparistot muodostavat lapsille
kokonaisvaltaisen oppimaiseman ja kannustavat aktiiviseen, yhteisdlliseen ja itsenaiseen
oppimiseen.

Oppimisymparistot Limingan esiopetuksessa

Esiopetuksen oppimisymparistossa korostuu kolme tekijaa fyysinen, psyykkinen ja
sosiaalinen ymparistd Fyysinen ymparistd on turvallinen tila, joka mahdollistaa yksilollisen
kasvun ja oppimisen jokaiselle lapselle. Oppimisymparistona toimivat esiopetusyksikko,
piha-alueet ja lahiluonto ja -ymparistd6 mukaan lukien kirjasto ja alueen
kulttuurimahdollisuudet. Esiopetusrynman tilat ovat monipuoliset seka joustavasti
muunneltavissa opetuksen erilaisten tarpeiden seka lasten
tarpeiden ja mielenkiinnonkohteiden mukaisiksi. Tilat mahdollistavat leikin, liikunnan ja
rauhoittumisen. Tiloissa lelut, pelit, opetusvalineet ja digitaaliset laitteet ovat turvallisesti
lasten saatavilla. Leikki- ja opetusvalineet ovat monipuolisia ja innostavat lapsia toimimaan,
tutkimaan ja oppimaan. Lapset osallistuvat aktiivisesti oppimisymparistdjen rakentamiseen



mielenkiinnonkohteidensa mukaan, esimerkiksi ideoiden pitkakestoiseen leikkiin
mahdollistavia leikkiymparistdja. Esiopetuksessa hyddynnetaan erilaisia oppimis- ja
tyoskentelymenetelmia, kuten toiminnallista ja tutkivaa oppimista, yhdessa vertaisryhman
kanssa oppimista ja leikkia oppimisen keinona. Turvallinen ilmapiiri ja toisia kunnioittava
oppimisymparistd luodaan yhteisesti sovituilla saannailla ja toimintatavoilla.

Pedagogisesti monipuolisia ja joustavia oppimisymparistdja luodaan ja muokataan
havainnoimalla ja arvioimalla niiden toimivuutta lapsiryhmassa. Psyykkinen ymparisto tukee
lapsen itsetunnon kehitysta, lasta arvostetaan omana ainutlaatuisena itsenaan. Keskeista
on aikuisen ja lapsen valinen seka lasten ja aikuisten keskinainen vuorovaikutus, jossa
olemme aidosti kiinnostuneita toisistamme. Oppimisymparistdissa pyritdan avoimeen,
rohkaisevaan ja kiireettomaan seka eri tunteita sallivaan ilmapiiriin. Sosiaalinen ymparistod
muodostuu sosiaalisten suhteiden luomisesta ja ystavyyssuhteiden yllapitamisesta, johon
lapsia ohjataan. Henkilostd mahdollistaa hyvan ilmapiirin syntymisen, jossa lapsilla on
mahdollisuus osallisuuteen ja kuulluksi tulemiseen. Esiopetusryhmissa vallitsee avoin
keskusteluilmapiiri, jossa mielipiteitdan saa tuoda esille ja keskustelu on rakentavaa.

Lapsen itseluottamus

Lammin ilmapiiri, jossa lapsi
saa positiivista palautetta.
Lapsen kaveritaidot
vahvistuvat erilaisten leikkien

ja keskusteluiden avulla.

wvahvistuu, kun lapsen toiminta-
aloitteisiin ja kysymyksiin
vstataan. Itsetunnon
kehittymista tuetaan myos
rohkaisemisella osallistumiseen
ja saamalla onnistumisen
kokemuksia.

Oppimisvalineet ovat lasten
kdytossa vapaankin toiminnan
aikana. Lapselle ominaiset
tavat toimia toteutuvat seka
innostus ja uteliaisuus uuden
kokemiseen herda.

Hyvén esiopetuksen oppimisympdriston tunnusmerkkeja ovat
turvallisuus, kiireettémyys, osallisuus, viihtyvyys sekd havainnoinnin ja

arvioinnin toteutuminen




3.3 Yhteistyo esiopetuksen aikana ja siirtymavaiheissa

Yhteistydn tavoitteina on, etta esiopetus, muu varhaiskasvatus ja perusopetus muodostavat
johdonmukaisen, lapsen kasvua ja oppimista tukevan jatkumon. Yhteistydlla varmistetaan
esiopetuksen laatua seka vahvistetaan lasten ja huoltajien osallisuutta. Yhteistyon tulee olla
suunnitelmallista. Yhteistydta kehitetdan ja arvioidaan yhdessa opetuksen jarjestajan
johdolla.

Yhteisty6 esiopetuksessa

Oppimisen polun eri vaiheiden tavoitteiden ja kaytantdjen tunteminen on laadukkaan
opetuksen perusta. Esiopetuksen, muun varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
henkiloston yhteistyolla opetussuunnitelmien laatimisessa ja kehittamisessa edistetaan
varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen laatua. On tarkeaa, etta
varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja alkuopetuksen henkilostolla on myos mahdollisuus
tutustua toistensa toimintaan ja oppimisymparistoihin kaytannodssa. Lasten oppimisen ja
esiopetukseen osallistumisen tukemiseksi tulee opetuksen ja tuen kaytantdjen olla
yhdenmukaisia.

Esiopetuksen henkilosto tekee yhteistyota hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen
henkildston kanssa lasten hyvinvoinnin, kasvun ja oppimisen tukemiseksi. Lasten oppimisen
ja esiopetukseen osallistumisen tuen seka esiopetuksen opiskeluhuollon kaytantoja
arvioidaan ja kehitetddn monialaisessa yhteistydssa. Esiopetuksen henkildstdon yhteistydlla
[ahiympariston toimijoiden kanssa edistetaan oppimisymparistdjen monipuolisuutta. Nain
lasten oppimisymparistdt avautuvat ymparoivaan yhteiséon ja maailmaan.

Henkildston keskindinen yhteistyé esiopetuksessa on valttamatonta opetuksen laadun ja
esiopetusyhteison hyvinvoinnin kannalta. Yhteistyd esiopetusyhteison aikuisten kesken
toimii samalla esimerkkina lapsille. Lasten yhteistyotaitojen vahvistaminen on yksi
keskeisista esiopetuksen tavoitteista. Esiopetuksessa kaytetaan erilaisia yhteistydmuotoja
ja pienryhmatoimintaa. Lapsia kannustetaan ja ohjataan toimimaan ryhman jasenena ja
kehittamaan omia yhteistyotaitojaan. Lapsia kuullaan toiminnan suunnittelun, toteuttamisen
ja arvioinnin yhteydessa heille sopivalla tavalla.

Yhteistyo esiopetuksessa

Limingan esiopetuksessa toteutetaan suunnitelmallista nivelvaiheyhteistyota
varhaiskasvatuksen ja  perusopetuksen kanssa. Viisivuotiaiden lapsiryhmien
varhaiskasvatuksen opettajat sekd esiopetuksen varhaiskasvatuksen opettajat
muodostavat yhteistydverkoston, viskari-eskari-tiimin. Tiimi rakentaa
nivelvaiheen pedagogista yhteistyota viskarin ja esiopetuksen pedagogisten vuosikellojen
mukaisesti. Tiimi suunnittelee lapsiryhmien valisen pedagogisen toiminnan kullekin
lukuvuodelle ja arvioi sen tavoitteiden toteutumista pedagogisista ja lasten tarpeiden seka
osallisuuden nakokulmista. Lapsiryhmien valinen vyhteistyd toteutuu suunniteltujen
tutustumisvierailujen, tapahtumien ja toimintahetkien kautta yhdessa toimien, leikkien ja
oppien.



Esi- ja perusopetuksen yhteistyd mahdollistaa lapsen opin polun jatkumon.
Esiopetusvuoden aikana esiopetuksen yksikkd tekee yhteistyota lahikoulun kanssa.
Yhteistydssa korostuu esi- ja alkuopetuksen oppisisaltdjen keskeisten tavoitteiden
tiedostaminen lapsen oppimisen polun nakokulmasta. Yhteistydn muotoja ovat esi- ja
perusopetuksen yhteiset juhlat ja tapahtumat seka kummiluokkatoiminta.
Kummiluokkatoimintaa esiopetusryhma toteuttaa Iahikoulun alkuopetuksen kanssa.
Esiopetusyksikdn  varhaiskasvatuksen opettajista sekd koulun alkuopetuksen
luokanopettajista valitaan vastuuhenkilot, jotka syyslukukauden alussa suunnittelevat
lukuvuoden kummitoiminnan sisalléon ja tavoitteet. Kummitoiminta rakentuu yhteisesti
sovitun teemasisallon mukaisesti ja se sisallytetaan seka esiopetuksen ettd kakkosluokan
opetuksen sisaltoihin, joita voivat olla esimerkiksi tunnetaito-, liikenne- tai
ymparistokasvatus. Toimintaa voidaan toteuttaa esimerkiksi pajatoimintana hyoddyntaen
monipuolisia oppimisymparistéja. Toimintaa jarjestetdan suunnitelmallisesti seka syys- etta
kevatlukukaudella.  Nivelvaiheyhteistydon  toiminnan  suunnittelua ja  arviointia
esihenkildtasolla toteuttavat alkupolkutiimi, jossa ovat mukana esi- ja perusopetuksen
esihenkilot seka esiopetusyksikko- ja koulukohtainen yhteistyotiimi, jossa ovat mukana
esiopetusyksikdn ja koulun esihenkilot, erityisopettajat seka kutsuttuna luokanopettajat ja
varhaiskasvatuksen opettajat.

Esiopetusyksikossa toteutetaan yhteistyota yhdessa henkildston kanssa sovittujen arvojen
ja toimintatapojen mukaisesti. Esiopetusryhmissa opetus toteutetaan pienryhmatoimintana,
jossa lasta rohkaistaan toimimaan vertaisryhnman jasenena osallistuen, kuunnellen ja
keskustellen. Esiopetusyksikon lapsiryhmien valinen vyhteistyd on monipuolista ja
suunnitelmallista. Yhteistyd mahdollistaa esiopetuksen toiminnan ja oppimisymparistojen
monipuolisuuden, lasten vuorovaikutustaitojen kehittymisen ja ystavyyssuhteiden
tukemisen seka lasten ja henkiloston osallisuuden. Esiopetuksen yhteistydtahoja ovat
varhaiskasvatusyksikodiden ja peruskoulujen lisaksi myds kulttuuri- ja liikkuntapalvelut,
jarjestot ja seurakunta seka sosiaali- ja terveyspalvelut. Esiopetusyksikossa sovittuja
toimintakulttuurin periaatteita ja yhteistyonkaytanteita kuvataan lukuvuosisuunnitelmassa.

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo6

Vastuu huoltajien kanssa tehtavan yhteistydn kehittamisesta on opetuksen jarjestajalla.
Yhteistyon lahtokohtana on luottamuksen rakentaminen seka osapuolten tasa-arvoinen
vuorovaikutus ja keskinainen kunnioitus. Yhteistyo edellyttaa esiopetuksen henkildston
aloitteellisuutta seka henkilokohtaista vuorovaikutusta huoltajien kanssa. Yhteistyossa
otetaan huomioon perheiden moninaisuus, yksilOlliset tarpeet ja huoltajuuteen liittyvat
kysymykset. Yhteistyossa hyddynnetaan eri viestintavalineita ja kaytetaan tarpeen mukaan
tulkkia tai kieliavustajaa. Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo tarjoaa myos mahdollisuuksia
huoltajien valiselle keskustelulle.

Huoltajien kokemukset lastensa aiemmasta kasvuymparistoista, kehityksesta, oppimisesta
ja mielenkiinnon kohteista otetaan esiopetuksessa huomioon. Opettaja keskustelee kunkin
lapsen huoltajan kanssa perheen ja esiopetuksen arvoista, kasvatuskaytannoista ja
tavoitteista. Lasten ja huoltajien nakemyksia otetaan huomioon opetuksen toteuttamisessa
ja mahdollisen lapsikohtaisen oppimissuunnitelman laatimisessa. Huoltajille tarjotaan
mahdollisuuksia tutustua ja osallistua lapsensa esiopetuspaivaan. Keskustelulle huoltajien



kanssa varataan riittdvasti aikaa. Huoltajien kieli- ja kulttuuritietoutta seka muuta
asiantuntemusta voidaan hyddyntaa esiopetuksen toteuttamisessa.

Huoltajien kanssa keskustellaan lasten kehityksen ja oppimisen etenemisesta. Erityisen
tarkeaa yhteistyd huoltajien kanssa on lasten oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen
tukea suunniteltaessa ja toteutettaessa. Huoltajien tulee saada tietoa kuljetuksista ja
opiskeluhuollosta esiopetuksen aikana seka lapsille esiopetuksen lisaksi tarjolla olevista
muista varhaiskasvatuspalveluista. Huoltajien ja lasten palaute otetaan huomioon opetusta,
tuen muotoja ja toimintakulttuuria kehitettaessa.

Huoltajien kanssa tehtdva yhteistyo

Limingan kunnassa tulevien esioppilaiden huoltajille jarjestetaan infotilaisuus, ennen
esiopetukseen ilmoittautumisen alkamista. Info-tilaisuudessa huoltajille tiedotetaan
esiopetuksen ilmoittautumisesta, esiopetusta taydentavistd varhaiskasvatuspalveluista ja

esiopetuksen toimintaperiaatteista seka esiopetuksen
oppilaskuljetuksista. Esiopetusvuoden alussa, syyslukukaudella, esiopetusyksikko jarjestaa
vanhempainillan esioppilaiden huoltaijille. Vanhempainillassa tuodaan esille

esiopetusyksikén toimintakulttuuria, pedagogiikan ja oppimisen tuen periaatteita,
opiskeluhuollon toimintaa seka tiedotetaan esiopetusvuoden toimintatavoista ja
aikatauluista.

Esiopetuksen ja huoltajien valinen tiedotuskanavana on sahkoéinen viestintajarjestelma.
Paivittaiset kohtaamiset esiopetuksen henkilokunnan ja lasten huoltajien valilla rakentavat
pohjaa hyvalle yhteistyodlle. Esiopetusvuoden aikana huoltajille mahdollistetaan ainakin
kaksi keskustelutilaisuutta lapsen esiopetuksen oppimissuunnitelmaa liittyvissa asioissa
seka tarvittaessa muita keskusteluhetkia esiopetuksen henkiléston, lapsen tai huoltajan
toiveesta.  Syyslukukauden alussa lapselle laaditaan lapsen esiopetuksen
oppimissuunnitelma yhteistydssa lapsen, huoltajan ja varhaiskasvatuksen opettajan
kanssa. Tavoitteena on avoimen ja luottamuksellisen yhteistyon rakentaminen kodin ja
esiopetuksen valille seka laatia suunnitelma esiopetusvuoden pedagogiselle toiminnalle.
Esiopetuksessa ja sita taydentavassa varhaiskasvatuksessa oleville lapsille laaditaan lisaksi
lapsen varhaiskasvatussuunnitelman osuus, joka on yhdistettynd lapsen esiopetuksen
oppimissuunnitelmaan. Oppimissuunnitelman pedagogisen toiminnan tavoitteita arvioidaan
kevaisin yhdessa lapsen, huoltajan ja varhaiskasvatuksen opettajan kanssa.

Esiopetuksen ja huoltajien valisen yhteistydon lahtokohtana on luottamuksen rakentaminen
seka tasa-arvoinen vuorovaikutus ja keskinainen kunnioitus esiopetuksen ja lapsen
huoltajan valilla. Yhteistyd edellyttdaa esiopetuksen henkildston aloitteellisuutta seka
vuorovaikutuksen yksildllista ja henkilokohtaista luonnetta huoltajien kanssa. Esiopetuksen
henkilostd keskustelee kunkin lapsen huoltajan kanssa perheen ja esiopetuksen arvoista,
kasvatuskaytanteista ja esiopetukselle asetetuista tavoitteista. Huoltajan nakemykset
lapsen kasvusta, oppimisesta ja hyvinvoinnista sekd lapsen mielenkiinnon kohteen
huomioidaan opetuksen toteuttamisessa ja lapsikohtaisen oppimissuunnitelman
laatimisessa. Huoltajien kieli- ja kulttuuritietoutta sekd muuta asiantuntemusta voidaan



hyodyntaa esiopetuksen toteuttamisessa. Yhteistyon mahdollistamiseksi voidaan
hyodyntaa erilaisia viestintavalineita ja tarvittaessa kayttaa tulkkipalvelua ja kieliavustajaa.

Yhteisty6 siirtyméavaiheissa

Siirtyminen kotoa tai aiemmasta varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja esiopetuksesta
kouluun ovat lapsille tarkeitd elamanvaiheita. Onnistunut siirtyminen edistaa lasten
turvallisuuden tunnetta ja hyvinvointia seka heidan kehitys- ja oppimisedellytyksiaan.
Siitymavaiheiden kaytantojen tulee olla suunnitelmallisia. On tarkeaa, ettd paikallisissa
varhaiskasvatusta ja perusopetusta koskevissa suunnitelmissa on yhtendinen linja
siirtymavaiheisiin liittyvista kaytannoista. Kaytantoja arvioidaan ja kehitetaan henkiloston
yhteisty0ssa. Huoltajilta saatu palaute otetaan kehittamisessa huomioon.

Opetuksen jarjestaja luo yhteistyon ja tiedon siirron kaytanteet, joiden avulla lasten
siityminen kotoa tai aiemmasta varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja sielta
perusopetukseen tapahtuu mahdollisimman joustavasti lasten kehitysta, oppimista ja
hyvinvointia tukevalla tavalla. Tavoitteena on, etta opetuksen, oppimisen ja esiopetukseen
osallistumisen tuen seka opiskeluhuollon jarjestamisen kannalta keskeinen tieto siirtyy
lapsen siirtyessa toimipaikasta toiseen tai koulutusasteelta toiselle. Tiedon siirrossa
noudatetaan  voimassa  oleviasaannoksia. Esiopetuksen tai  perusopetuksen
siitymavaiheissa ja erityisesti poikkeavasta aloittamisajankohdasta paatettaessa
hyodynnetaan aikaisempien ja tulevien opettajien asiantuntemusta lapsen kehityksen ja
oppimisen etenemisesta ja tukemisesta.

Lapsen ja huoltajan kanssa keskustellaan esiopetukseen ja kouluun siirryttaessa alkavan
opetuksen tavoitteista, tehtavasta seka toimintatavoista. Tavoitteena on, etta lapset ja
huoltajat tutustuvat esi- ja alkuopetuksen oppimisymparistoihin, toimintaan ja henkiléstoon
jo ennen opetuksen alkua. Perusopetukseen siirtyville lapsille ja heidan huoltajilleen
annetaan tietoa perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnasta.

Yhteistyo lapsen siirtyessa kotihoidosta tai varhaiskasvatuksesta esiopetukseen

Limingan kunnassa lapsen siirtyessa varhaiskasvatuksesta tai kotihoidosta esiopetukseen
ja jalleen perusopetukseen, on ensiarvoisen tarkeaa siirtaa lapsen oleelliset tiedot
jarjestajalta toiselle, jotta lapsen vahvuudet ja yksildlliset tarpeet voidaan huomioida
hyvinvoinnin, kasvun ja oppimisen kannalta.

Lapsen siirtyessa varhaiskasvatuksesta esiopetukseen, kaydaan tiedonsiirtokeskustelu,
jossa varhaiskasvatuksen opettaja valittaa opetuksen kannalta tarvittavat tiedot
esiopetukseen tiedonsiirtolomakkeen pohjalta. Viisivuotiaan lapsen varhaiskasvatuksen
opettaja tayttaa tiedonsiirtolomakkeen yhdessa huoltajan kanssa ja toimittaa lomakkeen
lapsen esiopetusryhman opettajalle tiedonsiirtokeskustelujen jalkeen. Kotihoidosta
esiopetukseen tulevien lasten tiedonsiirto kaydaan yhdessa terveydenhuollon henkiloston
kanssa lapsen huoltajan antaessa tdhan suostumuksensa. Tiedonsiirtojen pohjalta ja
inklusiivisin perustein esiopetuksen esihenkilot ja varhaiskasvatuksen erityisopettajat



muodostavat  tulevat  esiopetusyksikdiden lapsiryhmat.  Kevaisin  jarjestetaan
tutustumispaiva tuleville esioppilaille, jolloin lapset saavat tutustua esiopetuksen
ymparistoon, tulevaan lapsirynmaan seka henkilokuntaan. Kevaisin viisivuotiaat lapset
tutustuvat myds esiopetuksen toimintaan ja ymparistdoon viskari-eskari-yhteistyon puitteissa
vieraillessa lahiesiopetusyksikdssa. Tarvittaessa jarjestaan myods muita tutustumishetkia
lapsen tulevaan esiopetusryhmaan. Tiedonsiirtokaavio ja tukea tarvitsevien lasten
tiedonsiirto viskarista esipetukseen kuvataan tarkemmin luvussa 5.1.2.

Mikali lapsi vaihtaa esiopetusryhmaa tai -yksikkoa esiopetusvuoden aikana, siirtyvat lapsen
esiopetuksessa kirjatut asiakirjat sahkoisen jarjestelman kautta uuteen esiopetusryhmaan.
Mikali lapsi vaihtaa esiopetusvuoden aikana toisen kunnan jarjestdmaan esiopetukseen,
siirtyvat lapsen oppimisen kannalta olennaiset tiedot uudelle esiopetuksen jarjestajalle.

Yhteistyo lapsen siirtyessa esiopetuksesta perusopetukseen

Esi- ja perusopetus tekevat yhteisty6ta lukuvuoden aikana kummiluokkatoiminnan seka
yhteisten tapahtumien ja juhlien kautta. Yhteistyon myota lapset tutustuvat koulun
ymparistéon ja sen toimintatapoihin sekd oppilaisiin ja henkildstéon. Esiopetusvuoden
kevatlukukaudella koulun erityisopettaja kdy havainnoimassa lapsia esiopetusryhmassa
sovitun aikataulun mukaisesti. Koulun erityisopettaja sekd mahdollisesti lapsen tuleva
luokanopettaja voivat olla esiopetusvuoden aikana mukana lasta koskevissa monialaisissa
palavereissa, lapsen huoltajan hyvaksymana.

Kevatlukukauden alussa jarjestetaan tiedonsiirtopalaverit suuremman pedagogisen tuen
tarpeen oppilaista. Tiedonsiirron antaa lapsen esiopetusryhman opettaja yhdessa
varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa lapsen tulevan koulun erityisopettajalle ja
rehtoreille. Tiedonsiirroissa on mukana myds oppimisen tuen koordinaattori,
esiopetusyksikdn johtaja seka varhaiskasvatusjohtaja. Lapsen kannalta on tarkeaa, etta tuki
muodostaa johdonmukaisen jatkumon siirryttdessa esiopetuksesta perusopetukseen.
Kevatlukukaudella varhaiskasvatuksen opettaja yhdessa lapsen huoltajan kanssa laatii
oppilaan tiedonsiirtolomakkeen esiopetuksesta kouluun. Lomake taytetaan ja tallennetaan
sahkoisessa jarjestelmassa. Kevatlukukaudella kdydaan esiopetusryhmakohtainen, kaikkia
lapsia koskeva, tiedonsiirto esioppilaista kouluun. Tiedonsiirron antaa lapsen esiopetuksen
varhaiskasvatuksen opettaja lapsen tulevalla Iluokanopettajalla ja/tai koulun
erityisopettajalle. Tiedonsiirrossa kaytetaan pohjana varhaiskasvatuksen opettajan yhdessa
huoltajan kanssa laatimaa tiedonsiirtolomaketta. Koulun rehtorit ja erityisopettajat tekevat
tulevien ykkosluokkalaisten luokkajaot ja pyydettaessa konsultaatioapua antaa
esiopetuksen varhaiskasvatuksen opettaja tai erityisopettaja.

Esiopetuksen huoltajia tiedotetaan esiopetusvuoden tiedonsiirtoja koskevista kaytanndista
ja aikatauluista. Koulu tiedottaa huoltajia koulun aloitukseen liittyvista asioista, vieraiden
kielten opiskelusta ja kielivalinnoista, iltapaivatoiminnan jarjestamisesta seka kouluun
tutustumisajankohdasta. Kouluun tutustuminen tuleville ykkosluokkalaisille jarjestetaan
kevaisin. Tiedonsiirtokaavio ja tukea tarvitsevien lasten tiedonsiirto esiopetuksesta
perusopetukseen kuvataan tarkemmin luvussa 5.1.2.

3.4 Paikallisesti paatettavat asiat
Paikallisessa opetussuunnitelmassa kuvataan

o toimintakulttuurin kehittamisen paikalliset rakenteet ja vastuut



o toimintakulttuurin kehittamisen tavoitteet ja arvioinnin kaytannaot

o esiopetuksessa kaytettavat oppimisymparistét seka niiden arviointiin liittyvat

kaytannot

o YyhteistyOn rakenteet, tavoitteet ja kdytannot esiopetuksen toteuttamisessa, huoltajien

kanssa seka siirtymavaiheissa

e Yyhteistyon arvioinnin kaytannot.
Opetuksen jarjestaja huolehtii, etta kukin esiopetuksen yksikko tai toimipaikka voi tasmentaa
toimintakulttuuriinsa ja oppimisymparistdjen kehittamiseen liittyvid tavoitteita seka
yhteistyohon liittyvia kaytantoja lukuvuosisuunnitelmassa.



