Nykyisen sivistysjohtajamme elakdityessa haemme Liminkaan — Suomen kekselidimpaan
kuntaan — visiondarista ja kehittamisorientoitunutta sivistysjohtajaa

Sivistysjohtaja vastaa Limingan kasvun ja oppimisen palvelualueen strategisesta johtamisesta seka
talouden ja toiminnan tuloksellisuudesta. Sivistysjohtaja tydskentelee osana kunnan johtoryhmaa ja
toimii esittelijana kasvun ja oppimisen lautakunnassa.

Kasvun ja oppimisen palvelualue koostuu varhaiskasvatuspalveluista, esi- ja perusopetuksesta,
lukiokoulutuksesta ja Limingan seudun musiikkiopistosta. Sivistysjohtaja koordinoi palvelualueen
hanketoimintaa ja edistdda UNICEFin Lapsiystavallinen kunta -tunnustuksen mukaista toimintaa.
Limingan kasvun ja oppimisen palvelualueella korostuu kuntastrategian mukaisesti kansainvalisyys,
johon sisaltyy myds koulutusvientitoimintaa.

Odotamme sivistysjohtajalta

e hyvaa palvelualueen tuntemusta ja kokemusta esihenkildtehtavista
e vahvaa talousosaamista ja strategisen johtamisen valmiuksia

e kokemusta kunnan paatdoksenteosta ja lautakuntatydskentelysta

e hyvaa englannin kielen taitoa ja projektinhallintakykyja

e erinomaisia vuorovaikutustaitoja ja yhteistyokykya

e joustavuutta ja valmiuksia toimia nopeasti muuttuvissa tilanteissa.

Sivistysjohtajan viran kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto ja lisaksi valittavalta
henkilolta edellytetdan tydkokemuksen kautta hankittua laaja-alaista ja monipuolista osaamista
yleissivistavan opetuksen tehtavakentasta.

Liminka on elinvoimainen kunta, jossa yhdistyvat historia, luonto ja innovatiivinen kehittdminen.
Liminka on tunnettu kunnianhimoista tavoitteista ja vahvasta tahdosta rakentaa tulevaisuutta
lapsille, nuorille ja oppimiselle — yhdessa.
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