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Valmistelija

Limingan Keskustan valtuustoryhman aloite

Voimassa olevan kuntastrategiamme mukaisesti uudistumme ja
kokeilemme rohkeasti — ymmarramme muutoksen valttdmattémyyden
maailman muuttuessa. Olemme edella kuulleet Tupokseen kohdistuvista
toimintaympariston muutoksista. Lisaksi mainittakoon, etta vireilla oleva
asemakaavamuutos koskee juuri Vesikarin keskusta, johon on
mahdollistettu lisaa tilaa lahipalveluille.

Limingan Keskustan valtuustoryhma esittaa, ettd kuntaan perustetaan
Tupos-tydryhma suunnittelemaan ja koordinoimaan Tupoksen alueen
kehittamista ja palveluita muuttuvassa toimintaymparistdssa elinvoimaa
vahvistaen.

Perustelut:

- Tupoksen kyla on Limingan kunnan toiseksi suurin asumiskeskus ja
alueelle kohdistuu erilaisia kehittamistarpeita, jotka edellyttavat kunnan
eri toimialojen, yritysten ja asukkaiden nakoékulmien
huomioonottamista.

- Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen lapsimaarien ennakointi seka
palvelutarvetta vastaavien ja riittavien tilojen suunnittelu

- Palveluille ja tiloille tulee laatia selked, pitkan tadhtdimen suunnitelma
seka realistiset kustannusarviot

- Alueelle on tarpeen laatia elinvoimaa vahvistava kehittamisohjelma

- Keskeista on kuntalaisten aktiivinen osallistaminen ja kuuleminen

- Tupoksen kehittdmisessa ja tulevaisuuden suunnittelussa

Limingassa 8.12.2025

Keskustan valtuustoryhma

Aloite lahetetaan kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

Hallintojohtaja Paivi Keltanen, p. 044 497 3645, paivi.keltanen@liminka.fi

Limingan Keskustan valtuustoryhman aloitteessa esitetdan Tupos-
tydryhman perustamista suunnittelemaan ja koordinoimaan Tupoksen
alueen kehittamista ja palveluita muuttuvassa toimintaymparistdssa.
Aloitteessa korostetaan palvelutarpeiden ennakointia, tilasuunnittelua,
elinvoiman vahvistamista seka kuntalaisten osallistamista.

Kunnan nakokulmasta Tupoksen kehittamiskysymykset ovat osa kunnan
laajempaa strategista ja palvelualueet ylittdvaa suunnittelua. Kuntalain
mukaan kunnanhallituksen tehtdvana on johtaa kunnan hallintoa ja
kehittamista valtuuston asettamien tavoitteiden mukaisesti. Taman pohjalta
erillisen tydryhman perustamisen sijaan tarkoituksenmukaista on, etta
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kunnanhallitus toimii Tupoksen kehittdmisen ohjausryhmana. Nain
varmistetaan kehittdmisen kytkeytyminen strategiaan, taloussuunnitteluun,
maankayttéon seka palveluverkon kokonaisuuteen.

Kunta linjaa, ettd Tuposta, kuten kunnan muitakin kylia, kehitetdan
monipuolisesti ja vaiheittain, talouden sallimissa rajoissa. Tupoksen koulun
ymparistoon pyritdan kehittdmaan aito kylakeskus, joka sisaltaisi liikunta-
ja opetuspalveluiden liséksi asuntoja seka yksityisia palveluja. Kunta on
hankkinut viime vuosina melko paljon maa-alueita Tupoksesta ja
tavoitteena on juurikin Tupoksen alueen kehittdminen ja kasvun
vahvistaminen.

Kuntalaisia osallistetaan heita koskevien asioiden valmisteluun seka
kehittamiseen kuntastrategian ja valtuuston hyvaksyman
osallisuusohjelman mukaisesti. Limingan kunnan strategiassa painottuu
avoimuus, yhdessa tekeminen, aktiivinen vuoropuhelu seka rohkea
uudistuminen. Strategian keskeisia periaatteita ovat kuntalaisten
vaikuttamismahdollisuuksien vahvistaminen, ennakoiva valmistelu seka
asukaslahtoisyys.

Valtuuston hyvaksyma (2020) osallisuusohjelma linjaa osallistamisen tavat
ja rakenteet. Kylien kehittdamisen kannalta keskeisia ovat:

- Kylafoorumitoiminta on osallisuusohjelman mukainen pysyva rakenne,
jossa kylien, kuten Tupoksen, asiat kasitellaan vuosittain
kokoontuvassa kylafoorumissa. Toiminta toteutetaan yhteistytssa
kylayhdistysten kanssa ja foorumi on avoin kaikille kiinnostuneille.
Hallintosdanndssa kylafoorumin toiminta on vastuutettu kirjasto- ja
kulttuurijohtajalle.

- Kuulemistilaisuudet, tyopajat ja kyselyt ovat kdytdssa erityisesti
kaavoituksen ja palveluverkoston suunnittelussa. Nailla menetelmilla
mahdollistetaan eri sidosryhmien osallistuminen prosesseihin.

- Kunta hydndyntaa viestinndssaan monikanavaisuutta ja
palautekanavia. Kunnan verkkosivut, sosiaalisen median kanavat,
kuntatiedote ja suorat yhteydenotot viranhaltijoihin ovat keskeisia
tapoja saattaa tieto valmistelusta kuntalaisten saataville ja kerata
palautetta.

Kunnalla on jo kaytdssaan rakenteet aluiden kehittdmiselle ja laaja-
alaiselle vuoropuhelulle.
Kunnanjohtaja Rajala Pekka

Kunnanhallitus hyvaksyy valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen ja
antaa sen edelleen valtuustolle tiedoksi.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.



