Varhaiskasvatusyksikon johtajan viran perustaminen
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Limingan kunnassa on ollut nelja varhaiskasvatusyksikdiden johtajaa
1.8.2021 lahtien. Varhaiskasvatusyksikdiden johtajien tarve on vakiintunut
neljaan johtajaan. Neljasta varhaiskasvatusyksikon johtajasta kolme on
vakinaisia ja yksi on maaraaikainen. Nykytilanteessa tydnantajalla on
pysyva tydn teettdmisen peruste eikd maaraaikaisuudelle ei ole perustetta.
Varhaiskasvatuslain 25 §:n mukaan paivakodilla tulee olla toiminnasta
vastaava johtaja.

Syntyvyyden taso Limingassa on vakiintunut ollen noin 135 lasta
vuodessa. Lasten maaran ennuste neutraalin ennusteen mukaan (Vertikal
-raportti 2024) tulee pysymaan lahes samalla tasolla ja osallistumisen aste
varhaiskasvatukseen on ollut nousussa. Lasten osallistumisaste on
korkealla; 3-5 -vuotiaiden osalta yli 90 % ja 2-3 v osalta noussut koko ajan
ollen nyt yli 70 %. Vuonna 2025 syntyneista (joilla on oikeus
varhaiskasvatukseen vanhempainvapaan jalkeen) on varhaiskasvatuksen
piirissa 11 %.

Paivakotien tayttdasteet ovat 100 % ja viran perustamisesta ei aiheudu
lisdkustannuksia, koska kyseessa on olemassa olevan tehtavan
vakinaistaminen.

Varhaiskasvatusyksikdn johtajan kelpoisuudesta saadetaan
varhaiskasvatuslaissa. Kelpoisuusvaatimuksena paivakodin toiminnasta
vastaavan johtajan tehtavaan on kelpoisuus 26 tai 27 §:ssa tarkoitettuun
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin tehtavaan ja vahintaan
kasvatustieteen maisterin tutkinto seka riittdva johtamistaito.

Hallintosaanto 55 §
Kunnanjohtaja Rajala Pekka

Kunnanhallitus paattda perustaa varhaiskasvatusyksikdn johtajan viran
1.8.2026 alkaen.
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