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Oulun seudun tydllisyysalueelle on valmisteltu tydllisyyden
ekosysteemiyhteistydta koskeva sopimus ja sita tdydentava toimintamalli.
Yhteistydn tarkoituksena on koota tyéllisyytta edistavat palvelut ja eri
toimijoiden resurssit yhteisia asiakkaita palvelevaksi kokonaisuudeksi.
Tavoitteena on edistaa alueen tyollisyytta, yritysten kasvua ja elinvoimaa
seka osaavan tydvoiman saatavuutta. Ekosysteemiyhteisty® perustuu
sopijakumppaneiden vapaaehtoiseen yhteistydhon.

Ekosysteemin yhteisia tavoitteita ovat tehokas tyonvalitys, tydnhakijoiden
osaamisen ja tyokyvyn kehittdminen seka asiakkaiden ohjautuminen
tarpeenmukaisiin palveluihin ja etuuksille. Toimintamallissa kuvataan
ekosysteemin toimijat, organisoituminen, roolit ja vastuut,
kehittamistydryhmat, kehittdmisen tiekartta seka vaikuttavuuden seuranta.

Ekosysteemin strategisesta johtamisesta vastaa sopimuskumppaneista
muodostuva johtoryhma. Operatiivista toimintaa koordinoivat
tyollisyysalueen vastuukunnan kehittdmispaallikko ja
ekosysteemikoordinaattori. Kaytanndon kehittamistyd toteutetaan
ekosysteemityéryhmissa yhteisen kehittamisohjelman mukaisesti.

Sopimus tulee voimaan, kun kaikki sopimusosapuolet ovat allekirjoittaneet
sen, ja se on voimassa toistaiseksi. Sopijakumppanilla on oikeus irtisanoa
sopimus kirjallisesti kahden kuukauden irtisanomisajalla.
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Kunnanhallitus paattda hyvaksya Oulun seudun tydllisyysalueen
ekosysteemiyhteistydn sopimuksen.
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