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Limingan kunnassa on valmisteltu yhteinen toimintamalli lapsiystavallinen
kunta (LYK) -tylle seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle (HYTE).
Mallin tavoitteena on selkeyttaa vastuut, vahvistaa poikkihallinnollista
yhteisty6ta ja varmistaa, ettd hyvinvoinnin, terveyden, turvallisuuden,
osallisuuden ja lapsiystavallisyyden tavoitteet etenevat suunnitelmallisesti
valmistelusta paatdoksentekoon, toimeenpanoon ja seurantaan.

Toimintamalli muodostuu kolmesta toisiaan tdydentavasta tasosta.
Tyoéryhma kokoaa tiedon, valmistelee asiat ja sovittaa yhteen
palvelualueiden toimenpiteet. Ohjausryhma on poikkihallinnollinen ryhma,
joka ohjaa ja arvioi valmistelua kuntastrategian tavoitteiden mukaisesti.
Laajennettu ohjausryhma tuo valmisteluun kuntalaisten ja sidosryhmien
nakokulmat seka vahvistaa kunnan, jarjestojen, vaikuttamistoimielinten ja
muiden yhteistyotahojen yhteisty6ta. Vuosittainen toimintasuunnitelma
littdd asioiden kasittelyn, toimeenpanon, seurannan ja raportoinnin osaksi
kunnan johtamista, talousarviovalmistelua ja palvelujen kehittamista.

Tyéryhman kokoonpano: sivistysjohtaja, henkildsto- ja hyvinvointijohtaja,
nuorisopalvelupaallikkd, perusopetuksen edustaja, varhaiskasvatuksen
edustaja ja liikuntapalvelupaallikko.

Ohjausryhman kokoonpano: sivistysjohtaja, henkildstd- ja
hyvinvointijohtaja, nuorisopalvelupaallikkd, kirjasto- ja kulttuurijohtaja,
perusopetuksen edustaja, lukio-opetuksen edustaja,
liikuntapalvelupaallikkd, viestintdpaallikkd, varhaiskasvatusjohtaja ja
liikelaitosjohtaja.

Laajennetun ohjausryhman kokoonpano: ohjausryhman jasenten lisaksi
yhdistysten edustajat (MLL, seurakunta, 4H ja Limingan vanhemmat ry),
kuraattori, etsivan nuorisotyon edustaja, vanhusneuvoston edustaja,
vammaisneuvoston edustaja, tyollisyyspalvelujen edustaja, kasvun ja
oppimisen lautakunnan seka hyvinvoinnin edistdmisen lautakunnan
edustajat, nuorisovaltuuston edustaja ja ehkaisevan paihdetydn
yhdyshenkild seka poliisi.

Suunnitelmallinen HYTE-tyd, sen seuranta ja raportointi vaikuttavat
kunnalle maksettavaan HYTE-kertoimen mukaiseen valtionosuuden
lisdosaan, jonka maara perustuu kunnan toimintaa ja tuloksia kuvaaviin
indikaattoreihin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta edistda kokonaisuutta
poliittisen ohjauksen, tavoitteiden yhteensovittamisen ja seurannan kautta.
Lautakunta kasittelee toimintamallin painopisteita, seuraa
vuosisuunnitelman ja tavoitteiden toteutumista, arvioi toiminnan
vaikuttavuutta seka tekee tarvittaessa linjauksia jatkokehittamiseen.
Lautakunnan edustus laajennetussa ohjausryhmassa vahvistaa
tiedonkulkua valmistelun, yhteistyéverkostojen ja paatdksenteon valilla.
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Paatosehdotus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta merkitsee LYK- ja
HYTE-tyon toimintamallin, ryhmarakenteen, tehtavat ja yhteisen
toimintatavan tiedoksi seka sitoutuu edistdmaan mallin tavoitteita,
seuraamaan niiden toteutumista ja tukemaan poikkihallinnollista
yhteistyota.
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