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Ojanperän koulun rehtori 20.5.2026 § 15/2026 
 
 
Määräaikainen resurssiopettajan virka (LU, ERO) / Ojanperän koulu 
  
  

Limingan kunnassa Ojanperän kouluun sijoittuvaan, avoinna 
olleeseen määräaikaiseen  resurssiopettajan (LO/ERO) virkaan 
haki määräaikaan mennessä 46 henkilöä. Virka oli haettavana 
KuntaRekry-järjestelmässä 17.4.- 1.5.2026. Tehtävä sijoittuu 
vuosiluokille 1-6 ja tunnit kohdentuvat pääosin ryhmäkohtaiseen 
tukeen. Eduksi luettiin kokemus 
mentoriopettajana/resurssiopettajana toimimisesta sekä kokemus 
oppimisen tuen uudistuksen käytännön toteuttamisesta 
ryhmäkohtaisessa tuessa. Eduksi luettiin myös sujuva englannin 
taito sekä joustavuus ja kehittämishalukkuus. Kelpoisuusehdot ja 
hakuilmoituksessa kuvattuja kriteereitä täyttävistä hakijoista 
kutsuttiin haastatteluun kolme henkilöä.  

 
Haastattelut pidettiin Ojanperän koululla 6.5.2026 ja 
haastattelijoina toimivat Ojanperän koulun rehtori Raija Johnson ja 
vararehtori, erityisen tuen koordinaattori Eeva Hiltunen. Kaikissa 
haastatteluissa haastateltaville esitettiin samat kysymykset 

 
Päätös Hakemusten ja haastattelujen pohjalta tehdyn kokonaisarvion ja 

ansiovertailun perusteella avoinna olleeseen Ojanperän koululle 
sijoittuvaan määräaikaiseen resurssiopettajan (LO/ERO) virkaan 
valitaan ajalle 7.8.2026-5.6.2027. KM Kaisa Salmela ja varalle KM 
Niina Kauppi.  Virkaan valitun on ennen viran vastaan ottamista 
toimitettava nähtäväksi rikosrekisteriote (504/2002). Viran 
täyttämisessä noudatetaan neljän kuukauden koeaikaa. 

 
Toimivalta Hallintosäännön 55 § 
 
 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Limingan kunnan 

asianhallintajärjestelmässä. 
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